MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl a

Cégnév: Ludas Kozségi Onkormanyzat
Székhely: 3274 Ludas, Fo6 tér 1.

Adészam: 15729538-2-10

Képviseli: Vargané Csengeri Monika, polgarmester

mint megbizo (a tovabbiakban: Megbizd), mdsrészrdl a

Cégnév: Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft.
Székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.

Adoszam: 25431247-2-10

Cégjegyzékszam:  10-09-035485

Képviseli: Kovécs Mihaly, Ugyvezetd

mint megbizott (a tovdbbiakban: Megbizott, egyiittesen: Felek) kozott az alulirott
helyen és id6ben, a kovetkezo feltételekkel:

Preambulum

Felek megallapitjak, hogy Megbizott kizarolag Megbiz, €s mas onkormanyzatok
tulajdondban 4116 gazdasagi tarsasag.

Felek kijelentik, hogy jelen szerz6dés nem tartozik a kozbeszerzésekr6l sz616 2015.
évi CXLIII torvény (a tovabbiakban: Kbt.) hatdlya al4, annak 9. § (1) bekezdés i)
pontja alapjan az alabbi indokokra figyelemmel:

A jelen szerzédés megkotésekor hatilyos Kbt. 9. § (1) bekezdés i) pontja a
kovetkezok szerint rendelkezik:

. E torvényt nem kell alkalmazni az 5. § (1) bekezdésében meghatdrozott ajénlatkérd szervezet
olyan jogi személlyel kotott szerzédésére, amely felett az ajdnlatkéré mds ajanlatkérdkkel
kozésen a sajdt szervezeti egységei felettihez hasonld kontrollt gyakorol, az ajdnlatkérék
kozésen donté befolydssal rendelkeznek annak stratégiai céljai meghatdrozdsdban és
miikodésével kapcsolatos jelentls dontéseinek meghozataldban, valamint amelyben kézvetlen
magadntbke-részesedés nincsen, és amely éves nettd drbevételének tobb mint 80%-a a kontrollt
gyakorlé ajdanlatkérével (ajdnlatkérdkkel) vagy az ajdnlatkérd dltal e pont szerint kontrolldlt
mds jogi személlyel kotott vagy kitendd szerz8dések teljesitésébdl szdrmazik.”

Felek a fentiek alapjan megallapitjak, hogy nem sziikséges a Kbt. rendelkezéseit
alkalmazni a jelen szerz6dés vonatkozasaban, feltéve, hogy az aldbbiak szerinti
konjunktiv feltételek teljesiilnek:

a) a szerz8dés olyan jogi személlyel jon létre, amely felett a Kbt. 5. § (1)
bekezdése szerinti ajanlatkérék kozosen, a sajat szervezeti egységei felettihez
hasonlé kontrollt gyakorolnak, azaz kézdsen dénté befolyassal rendelkeznek a
stratégiai céljai meghatdrozasdban és miikodésével kapcsolatos jelentds
dontéseinek meghozataldban, valamint amelyben kozvetlen magantéke-
részesedés nincsen (strukturdlis fiiggés), és

b) amely éves nettdé arbevételének tSbb mint 80%-a a kontrollt gyakorld
ajanlatkérékkel, vagy az ajanlatkérd altal e pont szerint kontrolldlt més jogi




személlyel ko6tott vagy kotendd szerzédése teljesitésébdl szarmazik (gazdasdgi
fiiggés), és

c) valamennyi ajanlatkérd képviselteti magat a kontrolllt jogi személy
dontéshozo szerveiben, és

d) a kontrolldlt jogi személy érdekei nem ellentétesek a kontrollt gyakorlo
ajanlatkérok érdekeivel.

Felek megallapitjak, hogy Megbizottnak tagja kizarolag a Megbizo és mas, a Kbt. 5. §
(1) bekezdés c) pontja szerinti ajanlatkérének mindsiild Oonkorméanyzatok, a
Megbizottban kozvetlen magantéke részesedés nincsen, a Megbizd éves nettd
arbevételének a Megbizoval, illetve az alapité tagokkal kotott vagy kotendd
szerzbdések teljesitésébdl szarmazik, tovabbd a Megbizé és a Megbizott, valamint a
tovabbi dnkormanyzat tagjau kozott érdekazonossag all fenn.

Felek megdllapitjdk, hogy az elézbek szerinti a)-d) pontokban rogzitett valamennyi
Jeltétel teljesiil, igy a jelen szerzédés vonatkozdsdban alkalmazhaté a Kbt. 9. $ ()
bekezdés i) pontja.

Felek rogzitik, hogy Megbiz6 a tdmogatasbol megval6sulé projekt el6irasainak
megfelel6en drajénlatokat kért be jelen szerzédésben szereplé feladatok ellatasira
vonatkozoan hdrom gazdasagi szerepl6tél elézetes piacfelmérés és az ellenérték
versenyeztetése érdekében. A legalacsonyabb &sszegii ellenszolgaltatast tartalmazé
ajanlatot Megbizott nytjtotta be, erre tekintettel Megbiz6 Megbizottal kivan
szerz6dést kotni.

1. A szerzddés targya

1.1. A Megbiz6 a ,,Minibolcséde létesitése Ludason” elnevezéssel palyazatot kivan
benytjtani a TOP-1.4.1-19 kédszamu ,,Bolcsédei féréhelyek kialakitasa, bovitése”
cimi palyazati felhivas alapjan.

1.2. A szerz6dés teljesitése soran Megbizott az alabbi feladatok elvégzését véllalja:
Bolcsédei féréhelyek kialakitédsa, bovitése - TOP-1.4.1-19 palyazati konstrukci6
keretében Minibéleséde létesitése Ludason benytijtando palyazatdhoz kapcsolodoan,
a Megalapozé dokumentum és mellékletei elkészitése a palyazati felhivas és a
hozzatartoz6 “Segédlet a Megalapozé dokumentum elkészitéséhez” cimii melléklet
el6irasai alapjan.

A megalapozé dokumentum és mellékletei elkészitésének legkésbbi id6épontja a
TOP-1.4.1-19 tamogatasi kérelem benyujtasi hataridejéhez igazoddan a palyézati
hianypotlas teljesitéséig.

1.3. Megbizott kijelenti, hogy a Feladatok teljesitését elvallalja, a teljesitéshez
sziikséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal, engedéllyel, munkaerével rendelkezik.

2. Felek jogai és kotelezettségei
2.1. A Megbizott 1.2. pontban részletezett feladatait a Megbizé rendelkezései alapjan,

a Megbizoval kozosen egyiittmiikddve, annak érdekében és javéra, a Megbizo altal
megadott megfeleld hataridében kételes teljesiteni.



2.2. A Megbizott koteles a Megbizé utasitisait kovetni. A Megbizott a Megbizd
utasitasatol akkor térhet el, ha ezt a Megbizé érdeke feltétleniil megkdveteli, és a
Megbiz6 elbzetes értesitésére mar nincs mod. Ilyen esetben a Megbizét késedelem
nélkiil értesiteni kell.

2.3. Ha a Megbizo célszeriitlen vagy szakszerfitlen utasitast ad, a Megbizott koteles 6t
erre figyelmeztetni. Ha a Megbiz6 a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a
Megbizott a szerz6déstol elallhat, illetve a szerz6dést felmondhatja, vagy a feladatot a
Megbizé utasitdsai szerint, a Megbizé kockazatara ellathatja. Meg kell tagadnia az
utasitds teljesitését, ha annak végrehajtdsa jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat
megsertésere vezetne, vagy veszélyeztetné masok személyét vagy vagyonat.

2.4. A Megbiz6 koteles megtériteni az utasitas teljesitésével kapcsolatban felmeriilt
koltségeket. A Megbizott az utasitas teljesitését megfelel biztositék addsahoz kotheti.
Ha a Megbiz6 nem ad megfelelé biztositékot, a Megbizott az utasitds teljesitését
megtagadhatja.

2.5. Megbizott a jelen szerzdésben meghatdrozott feladatainak ellatiséra jogosult
harmadik személy (k6zremiikodé) szolgaltatdsat igénybe venni, melynek
tevékenységéért ugy felel, mintha a munkéat maga végezte volna.

2.6. Megbiz6 koteles a palyazattal kapcsolatosan valamennyi informéciot, adatot,
dokumentumot 4tadni Megbizott részére, melyek a palyazat szakszerli elkészitéséhez
sziikségesek. Megbizott koteles a Megbiz6tol a munka soran kapott informacidkat,
dokumentumokat, munka soran elkésziilt dokumentumokat bizalmasan kezelni.

2.7. A Megbizott koteles a Megbizét tevékenységérél és a feladat 4llasarol
kivansagara, sziikség esetén e nélkiil is t4jékoztatni. A Megbizott kiteles a megbizot
tdjékoztatni, ha a felmeriilt ) korilmények az utasitisok modositasat teszik
indokolttd. A megbizott koteles a megbizot a megbizas teljesitésérdl késedelem nélkiil
értesiteni.

2.8. Szerz6d6 felek r6gzitik, hogy a feladat elvégzése soran szorosan
egylittmiikddnek, haladéktalanul tijékoztatjdk egymast minden olyan eseményrél,
mely a feladat teljesitésére, hataridék megtartasara hatassal lehet.

2.9. A Megbizé ellenérzi a Megbizott tevékenységét, és koteles minden téle
elvarhatot megtenni annak érdekében, hogy a Megbizott szerzédésszerii teljesitését a
Megbizbi késedelem ne akadalyozza.

3. A Megbizasi dij

3.1. A Megbizottat 1.200.000,- Ft + AFA, azaz egymillié-kettészazezer forint +
AF A, Osszesen brutté 1.524.000,- Ft, azaz egymilli-otszazhuszonnégyezer forint
megbizasi dij illeti meg a jelen szerz6désben foglalt feladatok ellatasaért.

A megbizasi dij szamlajat Megbizott 30 napos fizetési hataridé mellett jogosult
kiallitani, amelyet Megbiz6 koteles ezen hataridén beliil 4tutalassal megfizetni.

A teljesitési igazolds kiallitasanak esedékessége a ,,Minibélcséde létesitése
Ludason” cimii palyazat tAmogatasi szerz6dés hatalybalépésének napja.



3.2. Abban az esetben, ha Megbiz6 a szdmla kiegyenlitésével késedelembe esne, ugy
az esedékességtdl a tényleges teljesitésig terjedd idStartamra koteles a Ptk. szerinti
késedelmi kamatot megfizetni.

4. Titoktartas

A Megbizott kételezi magat, hogy a jelen jogviszonybdl fakadéan tudomaséra jutott
adatokat és informacidkat iizleti titokként kezeli, azokat illetéktelen személynek nem
szolgaltatja ki. Harmadik személy kozremiikodése esetén gondoskodik arrél, hogy a
fenti titoktartasi ktelezettséget a kozremiikdé is betartsa.

S. A szerzédés hatilya

5.1. Jelen szerz8dés hatélya a mindkét fél altal torténd alairasanak napjan kezdédik.
5.2. Jelen szerzédést a tamogatasi szerz8dés hatalybalépésének napjaig kotik.

6. Szerzédés megsziintetése

6.1. Egyik fél sem jogosult a jelen szerz6dést felmondani a palydzat beadasi
hataridejét megel6z6 30 napnal korabbi id6tartamra, kivéve sulyos
szerzbdésszegés esetén. Megbizott nem mondhatja fel a jelen szerzédést a
Megalapoz6 dokumentum és mellékletét képezé valamennyi dokumentum
elkészitése elétt, kivéve Megbiz6 sulyos szerzédésszegése esetén.

6.2. Szerz6do felek sulyos szerz6désszegésnek tekintik:

- Megbizott részérél, ha bizalmassagra, titoktartdsra vonatkozé rendelkezést
megszegi, vagy palyazatirasi feladatainak nem tesz eleget.

6.3. A Megbizé felmondésa esetén a Megbizé koteles megtériteni a Megbizottnak a
felmondéssal okozott kért, kivéve, ha a felmondasra a Megbizott sulyos
szerz6désszegése miatt keriilt sor.

6.4. Ha a szerz6dést a Megbizott alkalmatlan idében mondta fel, kteles megtériteni a
Megbizénak a felmondéssal okozott kart, kivéve, ha a felmondasra a Megbizé
sulyos szerz6désszegése miatt keriilt sor.

6.5. A felmondédsi id6 alatt Megbizott koteles a folyamatban 1évé feladatokat
teljesiteni, €s biztositani, hogy a felmondasi idé leteltekor, vagy a Megbiz6 altal
megjeldlt egyéb idépontban a folyamatban 1évé tigyeket oly médon tudja atadni
Megbiz6 részére, hogy az atadassal Megbizé érdekei ne sériiljenek.

6.6. A szerz6dés megsziinésekor a Megbizott koteles a Megbizonak mindazt kiadni,
amihez a megbizis teljesitése céljabol vagy eljérdsa eredményeképpen jutott,
kivéve, amit abbol a megbizas folytan jogosan felhasznalt.



7. Egyéb rendelkezések

7.1. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a Polgari
Torvénykonyv rendelkezései az irdnyadoak. Amennyiben a jelen szerzédésbél
fakaddan a felek kozott jogvitara keriilne sor, mindkét félnek torekednie kell a
jogvita békés, peren kiviili megoldasara.

7.2.Ha a jelen szerz6dés valamely rendelkezése érvénytelennek bizonyulna, az az
egész szerzOdés érvényességét nem érinti. A Felek az igy kiesd rendelkezést
kozosen, annak megfeleld tartalmu, érvényes, jogszabélyoknak megfelels
rendelkezéssel potoljak.

7.3. Kapcsolattartasra kijel 51t személyek:

Megbizott részérdl:

Név: Téth Nikolett projektmenedzser
Telefonszam/Fax: 06-30-798-8681
E-mail cim: toth.nikolett@fkkn.eu

Megbiz6 részérél:

Név: Vargané Csengeri Monika
Telefonszam/Fax: (36) 362-043
E-mail cim: titkarsag@]ludas.hu

A felek jelen szerzddést elolvasds és megértés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezot, jovahagyodlag irtak ala

Kelt: Ludas, 2019. szep"téili‘vbérr"IZ‘f. :
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Ludas Kozségi Onkormanyzat Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont

Nonprofit Kft.
képviseletében képviseletében



