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Helyi Eselyegyenlnsegl Program (HEP) ‘

s Bevezetés J

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlBségi mentorokral
sz016  2021.06.30-in  médositott  321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,Modszertani itmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz ¢és a program feliilvizsgdlatihoz” ¢. dokumentum szerint dtdolgozva Ludas Kozségi
Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban régziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az unkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait' valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évé intézmények miikddtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Fildrajzi elhelyezkedése
Ludas a Matra hegység déli el6terében, a Keleti-Matraalja kistdjon elhelyezkedd telepiilés.

Foldtorteneti kialakuldsa annak a vulkanikus tevékenységnek az eredménye, amely létrehozta hazink
legmagasabb hegységét, a Matrat. A vulkani kitérések és utémiikodések a kdzetlemezek siillyedéséhez és
emelkedéséhez vezettek, a kimagaslé hegyvonulat el6terében létrejtt a Pannon beltenger, amelynek gazdag
mocsari novenyvilaga a visontai szénbanyaszat alapja lett. A Kistaj kézettani alapja tébbnyire badeni andezit,
amelyre helyenként badeni-szarmatamarga, homokké és agyag telepiilt. Erre az iiledékegyiittesre rakédtak ra
a felsOpannoniai emeletlignites képzodmények sok telepes kifejlédésben. Az 1000 millié tonnas
nagysagrendii készlet téredékét Visonta kérnyékén, Ludastdl par kilométerre banyésszak. Ezt az tledéket a
kistaj északi részén pleisztocén tormelékkiipok kavicsos-homokos képzédmények, a déli irinyba pedig egyre
nagyobb vastagsdgban pleisztocén lejtoagyagok, tarkaagyagok fedik. A kistdj 109 és 300 méter kozotti
tengerszint feletti magassagban helyezkedik el, kiozepes magassigi hegységeldtti dombsag, a Métra
hegylabfelszine. A kistdj gyengén szabdalt, a hordalékkipokat a vizfolyasok volgykozi hatakka szabdaltak, a
hordalékkip-rendszert siillyedékek tagoljak.

Ludas egyetlen jelentds vizfolyasa a Bene patak. A 18. szdzad végén Heves megye II. Jozsef-kori katonai
leirdsa szerint a patak sekély, medre mocsaras, nagy esézéskor dradasra hajlamos. A rétek ingovanyosak, a
t6lgyesek ritkak. A Bene patak menti mocsaras részek lecsapoldsa és a teriilet vizrendezése 1899-ben tértént
meg. A térség a Tarna vizgylijtd teriiletéhez tartozik.. A kozség éghajlata mérsékelten meleg. A Matra
szélvédo hatasa miatt a keleti, vagy nyugati széljaras kevéssé szdritja ki a termétalait.

A tdjhaszndlat ma is megfelel az évszazados gyakorlatnak. A j6 mindségii foldeket szdnt6foldi kultira
jellemzi, a réteken legel6gazdalkodas folyik. A teriilet mezdgazdasagi hasznositdsa koveti a taj adottsdgait,
déli iranyban a széntok, a Bene patak mentén a legelok domindlnak. Erdésiilt részek a kozség nyugati és
északi hatdrat szegélyezik. Ludas kozigazgatasi teriilete 2023-ban 10,79 négyzetkilométer (1079 hektar) volt.
A telepiilés napjainkban Gyongyds viros vonzaskorzetéhez tartozik. Megkozeliteni nyugat-kelet irdnybdl az
M3-as autépalyan, a 3. szami fokozlekedési tton, vagy a Budapest-Satoraljajhely vasatvonalon lehet. Az
észak-dél irny( kozlekedést a 3206-0os Gt biztositia. A falu a jardsszékhely Gyongydstdl 15 km-re
helyezkedik el.

T Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllesrendezesi terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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Ludas térténelme

Az M3-as autopalya épitése el6tt 1992-ben a Wilrdm-tanyan Oskori maradvanyokat talaltak. A Bene-patak
vilgyének 2007-2008. évi vizsgalatakor az Alsorétek, az Alsoréti partél, a Kertekalja és a Rétrejard nevii
teriileteken a Badeni kultira jelenlétére, tovabbi kelta és szarmata népesség megtelepedésére talaltak
bizonyitékot. A Hatvan-Miskolc vasiti vonalszakasz fejlesztésekor 2016-ban a Rétrejard nevil teriileten
dokumentaltak szarmata maradvanyokat. A kozség kozigazgatési teriiletén a legnagyobb régészeti feltaras a
visontai déli banyatelepek megnyitasa el6tt 1998 és 2002 kozott tortént. Ludas és Kardcsond hatariban, a
Varji-diiloben folytatott leletmentés a hazai és a nemzetkozi régésztarsadalom érdeklodésének fokuszaba
keriilt. A Varji-dillén végzett feltiras Magyarorszag egyik legnagyobb, komplex médon feldolgozott
régészeti leldhelye volt. A 23 hektéros teriilet 1400 objektumard! dsszesen 800 zsik targyat, vagy toredéket
gyljtottek dssze.

A magyarsdg megtelepedése a honfoglalis és az dllamszervezés kozti egy évszizadban a mai
megyehatarainkon beliil harom korai varkérzet, a hevesi, a patai és az egri, valamint két fejedelmi-kiralyi
udvarhely, a poroszloi és a szihalmi koré tehetd. A korai véarkdrzetek, nemzetségfoi, fejedelmi-kiralyi
szallasok, udvarhazak kialakuldsa a kdzép-eurdpai sajatossignak szamitd szolgaltaté falvak rendszerének
bizonyitéka. Ezek a birtokkdzpontok a szervez6d6 allam teriileti ,sejtjeiként” milkddtek, egyarant szolgdlva
a kozigazgatis miikodeését, valamint a katonai és a politikai hatalom fenntartisit. Az elsd szervezett
szallashelyek egyike a 10. szdzadban a hevesi vérispansdg volt. A hevesi var — melynek pontos helye maig
vitatott, Am abban a térténészek és a régészek egyetértenek, hogy semmiképp sem a mai Heves varosaban.

A hevesi varkorzet koriil egy j6l meghatdrozhaté 50 kilométer sugard kérben a 10-11. szizadban
meglehetsen nagy volt a telepiiléssiirliség. Ezen korai szélldshelyek varjobbagyi, varnépi telepiilések voltak,
amelyek Géza és Taksony tudatos telepiilésszervezé munkajanak eredményei.

A szolgaltaté telepiilések kialakulasa Gsszefliggott a var népességének kiszolgaldsdval. A hevesi varkorzet
legnyugatibb hatdra a mai Ludas teriilete. Ludas névaddsa magyar eredetli, a ma is ismert lid szobol
keletkezett. Ennek alapjan elképzelhetd, hogy az itt megtelepedett népek liddal szolgaltik a hevesi varat,
vagy pedig vadludak vadészatira hasznalt hely volt. A korai kozség helyét egyértelmiien a hevesi var
legkiilsébb védelmi/szolgaltatdé vonaldban tiintették fel, megjegyezve, hogy vélhetéen a 10-11. szdzadban
alapitottak.

A telepiilést eldszor 1464-ben Lwdas alakban emlitik a forrsok. A Ludas irdsmdd 1773-ban jelent meg,
ekkortdl a falu neve valtozatlan. Ludas a kzépkorban Heves varmegyéhez tartozott. Szent Istvén kirdly
onallé Heves varmegyét nem szervezett, az Efszak-Magyamrbzégot atfogo korai nagy kozigazgatasi cgysug
elnevezése Ujvar megye volt. A Métra déli részének egyik kozpontja a hevesi var lett, igy jott Iétre az ujvari
ispantol fiiggd, kezdetben nem 6nallé hevesi udvarispansag. A mohdcsi csatavesztés 1526. augusztus 29-én
megpecsételte az 6nalld kdzépkori magyar kiralysag sorsat. II. Lajos halalat kiveten a kett6s kirdlyvalasztas
kovetkezményei sujtottik az orszagot, melyet L. Janos és Ferdinand csapatai hadszintérré valtoztattak. Az
elsd adoodsszeirdsokat a torokdk az 1545/46-os esztendOben készitették.27 Ebben Ludas lakatlan
telepiilésként szerepel. A kovetkezé Gsszeiras az 1550. évi — amely valdjidban 1546- ban késziilt — de
Ludason ismét nem volt adéztathaté személy. Az 1570. évi, a hatvani szandzsak teriiletén késziilt 8sszeiras
szerint Ludas jranépesiilt. Ludason 7 haztartast irtak Gssze és a kbvetkezo termények és tevékenységek utan
vetettek ki adot. A végvarak kérnyékeén dilé harcok és portyazasok hatdséra a ludasiak a 17. szdzadban
gyakran szenvedtek. 1676-ban a falu népességét nem csak portyazok pusztitottik, hanem a marhavész és an-

nak kévetkezménye, az ¢hinség is. A falut a 17. szdzadban kurialis kozségnek nevezték. Err6l taniskodik a
kozség elsd pecsétje, melynek kézepén egy lud lathato, felirat: ,.Curialis Ludasi Pe. H.V.”

Ludas agrariumat a hagyoméanyos gabonatermesztés és allattartds mellett meghatirozta a Matra alja egyik
jellegzetessége, a sz616- és borkultirara. A talajadottsagok, a domborzati viszonyok és az éghajlat kedvez6
volt a sz6lémiiveléshez.

A 17. szazad végén Ludas lakatlan volt, de 1701-ben tjra népesiilt: 32 jobbagyférfi koltozott vissza
csaladjaval a telepiilésre. A 18. szdzad elején ezek a jobbigyok ismételten elmenekiiltek, de 1712 és 1715
kozott heten koziilik ismét visszatelepiiltek. A falu hatira a kirdlyi kincstaré volt, a foldeken harom
zalogbirtokos, az Okolicsanyi, a Patay csaladok és a Kohary gréfokkal rokonsigban allé Michalekek
osztoztak. A harom egyenld részre osztott hatarban 13 konvencids cselédnek mindsithet6 jobbagy és 6
allatgondozd €lt. A falu jogéllasa kuridlis zsellér- és cselédfalu volt. Ludas birtokviszonyainak rendezése az
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évszazad harmincas éveiben tortént meg. Ez az id6szak egybeesik a Vas megyei Tarrédy csalad Heves
megyei dganak felemelkedésével. Tarrddy Jozsef hivatali mikédése idején még nem élt Ludason, mivel
itteni kiriajuk épitése csak 1780 koriil kezd6dott. A telepiilést — ahol ekkor 50 lakéhazban 435 {6, Gsszesen
71 csalad €lt— viszont tudatosan fejlesztette faluvd. Tarrédy megrendelésére 1754-ben elkezdoditt az )
templom épitése.

Az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc utdn a neoabszolutizmus idején Heves varmegyét a pest-budai
polgari keriiletbe osztottik be.

Az 1863-ban kiadott helységnévtar négy jarasra osztotta a varmegyét, Ludas a Tarnai jarasba keriilt. Egy
ljabb kozigazgatasi viltozds kivetkeztében a telepiilés 1876-ban a verpeléti székhely(i Tarnai kozép jaras
része lett, 1883-ban pedig a gydngydsi kbzponttal megszervezett Gydngydsi szolgabir6i jarashoz keriilt. Ezt
az allapotot az 1950. évi tandcsi atszervezés sziintette meg.

A telepiilés polgari kori kozigazgatisa 1871-t6l a detki korjegyzOség részeként alakult ki. Ekkor
kiskozségkent jegyezték Ludast. Lakossigi kezdeményezésre indult el az 6nallé nagykizséggé valas. A
hivatalos eljérdst 1920-ban kezdeményezte az alispan. A telepiilés 1922-ben kivélt a detki korjegyzbségbél
€s beliigyminiszteri engedéllyel 6néllé nagykozséggé alakult. 1940-ben a beliigyminisztériumban felmeriilt
annak lehetdsége, hogy Ludas ismét kiskozség lesz, de ezt a tervet a varmegye kozbenjarasra elvetetették.
1950-ben a telepiilés 6nallé tandcst kozséggé alakult. Egy Gjabb kézigazgatasi atszervezés kovetkeztébe
1973-ban a falu Detk Kozségi Kozds Tanacs néven és székhellyel egyesiilt Detkkel. A kézds tandcshoz
1979-ben Halmajugra is csatlakozott. Ludas 1971-ben iparhatdsagi jogkort, 1982-ben épitésiigyi hatast
kapott. A rendszervaltaskor Ludas 6nallo kozségként folytatta miikédését. A polgéri anyakdnyveket 1895-t61
1922-ig a detki kozséghdzan, 1922-t61 1973-ig Ludason, ezt kivetden a rendszervéltasig ismét Detken
vezettek. 1990 utn a falu 6néll6é anyakényvi keriilet lett. A torténelmi Magyarorszig teriiletén a Heves
megyei Ludason kiviil még harom Ludas nevii telepiilés létezett: Maros-, Bacska- és Bak6 megyékben.

A kozség nepessége a 19. szazad kbzepétdl 1920-ig egyenletesen fejlodott. 1785-ben 434 6 lakott a faluban,
1857-ig ez a szdm csupan szdz fovel nétt. Ett6l kezdve 1920-ig folyamatos, viszont egyenletes a lélekszam
emelkedése. A lakossagszam a két vildghdborii kozt stagnélt. A népesség nagyobb mértékii csékkenése az
1960-as években kezdodott. A szazadfordulon kezdddstt kivandorlasi hullim kis mértékben érintette a falut:
50 ludasi prébalt szerencsét Amerikdban, ami lényegesen kisebb demografiai veszteséget eredményezett,
mint Detken. Nemzetiségi és vallasi viszonyait tekintve Ludas homogén: 1890 és 1941 kozdtt 1-3 német
nemzetiség élt a kozségben, a tobbiek magyarnak vallottak magukat. Ludas lakossiga zémmel rémai
katolikus volt. Az izraelita felekezetli lakossag lélekszdma 1890-ben volt a legmagasabb, ekkor a kdzség
népességének 4.6 szazalékat alkottak.

A partallam megsziinésekor Ludas tirsadalmi-, gazdasigi helyzete megegyezett a hasonld nagysagl
agrarktzosségek helyzetével. A népességszam egy évtized alatt 165 f6vel csikkent, 1990-ben minddssze 798
lakos élt a faluban. Az urbanizici6 és a kozeli varosok kozépfoki oktatasi lehetbségei miatt a lakosok
¢letkori aranya is nagyon kedvezétlen volt: a ludasiak 28 szdzaléka volt 60 év felett (230 f0), s ezzel szaz
gyermekkortra 189 statisztikailag dregkora jutott.

A koézseghol az aktivkori, kerestképes réteg hidnyzott. 1990-ben csupan 327 6 volt az aktiv keresd, kéziilitk
10 6 rendelkezett felséfokii végzettséggel, 56 fonek volt kozépiskoldja és 85 fonek szakmunkas, vagy
szakiskoldja. Ludason csupén 92 helybeli tudott elhelyezkedni, 239 {6 ingazott, koziilik 162 f6 naponta.
Kiiléndsen kedvezotlen volt, hogy helyben csak 37-en taldltak fizikai és 7-en szellemi munkat.

A rendszervaltasig atalakult a foglalkozasi szerkezet is. A mezdgazdasag mar csak 26 fonek adott rendszeres
munkét, 79-en az iparban dolgoztak, 57-en pedig a kézlekedésben vagy tavkozlésben dolgoztak. J6l mutatja
az elnéptelenedés folyamatat, hogy 1990-ben Ludason 221 csalad élt, de a hazak szdma 366 volt, s ebbél 24
iiresen allt. Hidba nétt a lakdsok komfortfokozata, 84 hazban harom vagy anndl is tébb szoba volt, a helyi
munkalehetoség hianya miatt a kdzség népességmegtartd ereje csekély volt. Ezt a tendenciat mar
elbrevetitette az is, hogy a "80-as években csupan 27 1j csaladi haz épiilt, ami lényegesen kevesebb, mint az
azt megel6zo évtizedben (50 darab). Egy lakdsban a rendszervaltaskor statisztikailag mar kevesebb, mint 2
ember élt.

A rendszervaltas utan két évtizeddel a lélekszam gyakorlatilag valtozatlan (796 f5) volt, ellenben a lakossag
iskolai végzettségében nagy valtozds kivetkezett be: 135 f6 rendelkezett érettségivel és 39 fonek felséfoka
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végzettsége is volt. Mindez eldrevetitette, hogy az itt él6k is nagyobb eséllyel tudnak bekapcsolodni a
munkaeropiac kereslet-kinalat gazdasagalaph rendszerébe. A foglalkoztatottak szdma ekkor mar magasabb
volt, mint az eltartottaké (241 o foglalkoztatott, 199 6 eltartott.) A kézségben még mindig csak 219 csalad
élt, de szdz csalddra méar 284 {6 jutott. Ezt a pillanatot tekinthetjiik fordulépontnak, hiszen mind a lakossag
életkori dsszetételében, mind az iskolai végzettségében tartds véltozas tdrtént. Az (ij évezred, ha lassan is, de
valéban 1j kériilményeket és feltételeket teremtett. Ez pedig j kihivasok elé allitotta a ludasiakat.

A telepiilésen 2021 évben mar valamennyi koziizemi szolgaltatias elérhetd, a faluban kozds hivatali
kirendeltség, 6voda, faluhaz, mozgokényvtar és egészséghaz is talalhats. Az altalinos iskola 2007- ben
jogutédlassal megsziint, a feladatellatas helye 10 évig a detki Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola volt. 2018
szeptemberétol az iskola épliletének pélyazati forrasbdl torténd feldjitdsa utdn a detki altalanos iskola
tagintézményeként Gjra megnyitott az altalanos iskola, ahol az 1-4. évfolyamos altalanos iskolai oktatis
biztositott a Ludasi csaladok szamdra. A faluban az elmult évtizedekben jelentts foglalkoztaté volt a MAV,
am az allomas szerepének cstkkenésével sokaknak fel kellett hagyni a vasutas foglalkozasokkal. A telepiilés
legnagyobb foglalkoztatdja napjainkban az Gnkormanyzat és annak koltségvetési szervei. A lakossag jelentds
része ,,ingaz6™ munkavallald (Gydngyos, Visonta, Budapest, stb.).



Demogrifia

Ludas torténetének demografiai csicspontjat 1960-ban érte el (1187 lakos). Azéta folyamatos
népességesokkenésnek vagyunk tandi. A tiblazat és a megjelenitett dbrak alapjan megallapithaté, hogy a falu
lakossagszama jelent6s mértékben csékkent. A telepiilésen 718 & lakénépességre vonatkozoan kell
attekintetni az esélyegyenléség megvaldsuldsat. A fenti adatokbol megllapithaté, hogy Ludas telepiilés
lakonépessége (lakohellyel és tartozkodasi hellyel rendelkezok szdma) folyamatosan csékken, 2012. és 2019,
év kozott 66 fovel, 2020-2022 kozott tovabbi 48 f6vel, azaz gyorsuld tendencidval csokkent.

1. szamu tdblazat - Lakénépesség szima az év végén
kv (’['&Fg{)l) Viltozds
2017 739 bézis vy
2018 732 99,05%
2019 718 98,09%
2020 742 103,34%
2021 731 98.52%
2022 694 94.,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az alland6 népességen beliil a legnépesebb réteget (448 f6) a 18-59 évesek alkotjak. Ezt kiveti a 65 év
felettiek korosztilya (140 f6). A férfiak szama kis mértékben meghaladja a nékét, &m — egyezden az
orszagos tendencidkkal — 65 év felett mar egyertelmiien tébb a né, mint a férfi. A nem- és életkor szerinti
megoszlast a kovetkezo diagramok is jol szemléltetik: A 2. sz. tablazat, illetve a kdrdiagramok a 2019. évi
allando népesség (bejelentett dlland6 népesség) adatait tartalmazza, korosztélyos és nemenkénti bontdsban. A
tablazatbol és a kordiagramokbdl megéllapithatd, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, gy a
65 év feletti korosztaly esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhato a férfi és a noi lakossag létszama
kozott. A telepiilés dlland6 népesség szamabal kitiinik, hogy a nék és férfiak aranya korosztalyokra tekintet
kozel azonos arinyban jelenik meg. A népszdmlalasi adatok szerint Ludas telepiilésen 2001 és 2011 kdzott a
15 és a 17 év kozottiek szama pozitiv irAnyba valtozott. Mindharom korosztalyban nétt a gyermekek szama.
A 0-14 éves 2017. év 6ta minden esetben tallépte a 100 f6t, s6t 2022ben mar 120 f6t tartanak szamon.

2. szdmi t4blizat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az illando népességhil
K6 a megfelelo
Korciopork korcsoporti ndk és
férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | Nok | (r5003) | (15005) | (1S007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nok TS 006) 368 | 399 767 47.98% | 52,02%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 25 3.26%

0-14 éves (férfiak TS 010, arinya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 56 54 110 7.30% 7,04%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 11 11 22 1,43% 1.43%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019: nék TS 020, aranya TS 021) 229 219 448 29 86% 28,55%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 22 25 47 2.87% 3.26%
65 &v feletti (fErfiak TS 026, aranya TS 027, nok T8 028, arnya TS 029) 50 90 140 6,52% 11,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
# 18-59 évesek
60-64 évesek |
W 65 év felettiek’

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

A népesség idosodésének vagy fiatalodasanak egyik gyakran haszndlt mérbszima az Sregedési index, amely
egyben a jovobeni tendencidkat is elérevetiti. Az Gregedési index a 0-14 éves kori lland6 lakosok szamat
vizsgilia a 65 év feletti lakosok szdméval egyiittesen és hanyadosként megkapjuk a két korcsoport
egymashoz fiiz6d6 viszonyanak aranyait.

3. szamii tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 014 & St
fiv lakosok szama (f6) széma (0) Oregedési index
‘ : ; ! D)
(pge sl | osot0anson -
sszesen) Bioneer) (TS 030)
2017 147 105 140,00%
2018 140 103 135,92%
2019 138 102 135,29%
2020 140 110 127,27%
2021 137 122 112,30%
2022 127 120 105,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2015 évhez képest csokkent az eloregedés Ludas telepiilésen, de még mindig meghaladja a 65 év felettiek
szama a 0-14 éves koril lakosok szdmat. Ezek alapjan egy tipikusan az eléregedés problémajaval kiizd6
telepiiléssel alltunk szemben, de a trendfordulé jelei mar hatirozottan mutatkoznak a 2022, évben,
hiszen a kordbban 140%-o0s mutatészam, csak 105%-os azaz évi 6%-os 4tlagos javulds lathaté, ennek
fliggvényeben 2023. évben Ludas telepiilés mar akar a fiatalodé telepiilések tiboraba is tléphet. Az
esélyegyenlOség szempontjabol azt a kivetkeztetést vonhatjuk le, hogy az iddsek fokozott ellatésara,
segitésere lesz szitkség a jovoben. A helyi népmozgalmi folyamatokra az odavandorlasok és elvandorlasok,
valamint az €lve sziiletések és a halalozasok egyenlegei segitenek kvetkeztetni

4, szamu tablAzat - Belfldi vandorlisok
Allandé oda-, és elvandorlasok
fv kiilonbségének 1000 dlland6 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)

2017 10,88
2018 5,44
2019 -9.66
2020 35,62
2021 -5,43
2022 -6,90

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés esetében egy rendkiviili nagy kilengést kovetden meghatdrozhatd, hogy a népességdinamika
vandorlasi egyenlegeének esetében még mindig negativ értékeket vesznek fel a mutatok, kiemelve azonban
azt, hogy 2020. évben jelentés szami bevandorlasi egyenleg lathats. AZ 1000 fore vetitett oda és elvandorlés



egyenlege 35 fos értéket vett fel, tehat 35 fovel tébben létesitettek allandd lakohelyet a telepiilésen 2020.
évben, mint amennyiben elmentek.

2021-2022. években ez a szamadat ismételten negativ értékeke vett fel, majd a 2023. év els6 felének adatai
alapjan a telepiilésen ismételten jelentds bevandorlasi egyenlegtobblet mutatkozik. Természetesen mindez
osszefiigg egy masik népességdinamikai fogalommal, amely nem més, mint a természetes szaporodas
egyenlege, amely az sziletésszamokat és a halalozasok szdmét vizsgalja. Amint lathaté a telepiilésen
folyamatosan névekedik a gyermekek szama, egyittal jelentds népességesokkenést valosult meg. Mindennek
oka a magas mortalitasban, idéskori lakosség elhaldlozdsdnak szdmadataiban keresendo.

A telepiilési haldlesetek feltételesen magas szamat hozzavetSlegesen nyomonkévethetjiik az idbskorn
népesség szamanak alakuldsaval, hozzitéve a tényt, hogy jelentés szdmban léptek be ij csoporttagok a
természetes dregedés végett. Ennek ellenére a telepiilési lakossagban id6skoriként nyilvantartott személyek
esetében egy 15%-0s csiikkenés tapasztalhatd.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodis
Az élve sziiletések és halialozasok
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fo)
nm (_TS 032)
2017 -4,08
2018 -12,24
2019 -12,41
2020 -6,85
2021 -6,79
2022 -13,80

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A Magyarorszagi viszonylathoz képest 2022. évben Ludas telepiilésen joval magasabb volt a haldlozisok
szama, mint az élvesziiletések szama. Az adatokbdl egyértelmiien megéllapithatd, hogy a mortalitas Ludas
tekintetében fogydsnak indult azota. A frissitett adatokkal kiegészitett tablizatokbol, grafikonokbdl
egyértelmilen kivehetd, hogy Ludas telepiilés egyre inkdbba fiatalodé telepiilések kozé tartozik.
Megillapithato, hogy nivekszik a gyermekkortiak szdma és ardnya a népességen beliil. Az aktiv korosztaly
létszdma stagnal, mikozben jelentosen csokken a 65 év feletti korosztaly létszama. Az elmilt években az
odavandorlasok arinydt a mortalitdsi tényezok hatiroztik meg, tekintettel arra, hogy a bekoltézok az
értékesitésre kinalt hazakat wjitjak fel. A természetes szaporodds nem éri el a természetes fogyas mértékét,
mind Ludas, mind a gy6ngy0si jaras lakossagszama orszagos atlagon feliilmalé mértékben csékken.
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E[téi::eink, kiildetésiink

Ludas kozség jo foldrajzi elhelyezkedésébdl fakadéan kivald logisztikai adottsagokkal rendelkezik. A
telepiilés — koziizemi infrastruktirajat tekintve — nem igazdn marad el a megyénkbeli, hasonlé nagysdgn
teleplilések mogott. A jo foldrajzi adottsigok ellenére problémat jelent a lakossigszam folyamatos
cstkkenése, a magas oregedési index és az elhaldlozdsok élve sziiletéseket magasan meghaladé arénya.
Hisszilk, hogy az esélyegyenloség minél teljesebb biztositésa erdsitheti a telepiilés népességmegtart erejét
€s gatjat allhatja az elnéptelenedési folyamatnak. A telepiilés erbsségeként kell megemliteni azt a sajatos
Jellemz6t is, hogy a helyi lakossdg — ,,vasutas” telepiilésrol lévén sz6 — meglehetSsen nyitott az j dolgokra,
az emberek jellemzden mobilak, az aktiv kora foglalkoztatottak legnagyobb része maés telepiilésen talal
munkat, ,,aludni”, illetve hétvégére viszont hazajar. E sajétos jelenség miatt kiemelt szerepet kap kézlekedés.
Tekintettel arra, hogy a kdrnyezd telepiilések ipari parkjai gyakorlatilag indokolatlanna teszik azt, hogy
jelentésebb foglalkoztatd létesitsen 0j munkahelyet Ludason, alapveté fontossgli a kozlekedési
infrastruktira folyamatos karbantartdsa, fejlesztése, kiilonds tekintettel a tomegkozlekedési lehet6ségek
biztositisara, mivel a mélyszegénységben él6k szdmdra a személygépjarmiivek nem jelenthetnek valds
opcidt. Az utazé munkavillalds szamos més térsadalmi csoport szaméra is nehézkes lehet (pl. nék). Résziikre
valos lehetOséget a helyi munkahely jelenthet. Fontosnak tartjuk, hogy a helyi foglalkoztatds sordn is
megvalosuljon az egyes hatranyos helyzetii csoportok esélyegyenlosége.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Ludas telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasédval érvényesiteni kivéanja:

az egyenld bandsmad, és az esélyegyenl6ség biztositisdnak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminiciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézmeényfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémék komplex
kezelésére szolgalé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a helyben
érintett szereplok bevondsaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlOségi szempontbdl fokuszban 1évo célesoportokba tartozok szamét és ardnyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz t6rténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat. Tovabbi célunk meghatdrozni
az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak
az egyenl6 bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredmeényeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitisa szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
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Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtis sordn biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a korményzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
korményzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
irdnyban az alulrol, felfelé torténé informaciéaramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozési, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolédéan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1. A program készitését eldiro jogszabalyi kirnyezet révid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. moédositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4.) pontjaként, hogy . Magyarorszag az
esélyegyenldség és a térsadalmi felzrkézas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlbségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenléség
eldmozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a trvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenl6ségi mentorokrél”
szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa. ’
= A Beligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGsegi programok elkészitésének szempontjdhoz és a program feliilvizsgilatdhoz” alapjén
alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
* aMagyarorszag helyi 5nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
" aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl szol6 1993, évi I11. torvény (tovabbiakban: Szt.)
" a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellitasérdl szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egeszségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. t6rvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érinté helyi szabdlyozis révid bemutatisa,

Ludas Kozségi Onkormanyzat o6nalld esélyegyenléségi programmal ugyan nem, munkahelyi
esélyegyenliségi programmal azonban mér e dokumentum megalkotdsa el6tt is rendelkezett. A telepiilési
szocidlis hald erds:

* A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrdl sz616 9/2021. (X. 1.), valamint
e A gyermekek védelmérol sz6l6 10/2021. (X. 1.)

onkormanyzati rendeletek szdmos helyi szabélyozdst és a feladatellatis modjat nevesitik, egyuttal
megfogalmazzak a helyi (méltanyossagi) elltisokat, viszonylag enyhe feltételekhez kitve a jogosultsag
megallapitasat.

A telepillésen korabban mikédé foldprogram is miikédstt, amelyet tudatos fejlesztésekkel
kézfoglalkoztatdsban mitkodé lizemmé keriiltek fejlesztésre, a résztvevik, jellemzéen mélyszegénységben
elo kozfoglalkoztatottak, akik olyan hasznos ismeretekre tehetnek szert, amelyek birtokéban reményeink
szerint sikeresen vallalhatnak munkét az énkormdnyzati szektoron kivill is. Ezt a szdndékot elésegitette
tovabba korabban az Onkorményzati részvétellel megalapitott szocidlis szovetkezet, amellyel egy
.letpalyamodell” tranzitfoglalkoztatas volt biztosithaté.

A szocidlis szbvetkezet fodllasok létrehozisara és fenntartdsira kapott timogatast. Tranzitfoglalkoztatoként 5

év idotartamdban 38 helyi és térségi kdzfoglalkoztatasokbol atkerills személy esetében 70%-ban munkaeré-
piaci re-integralast hajtott végre, ami kiemelked mutatdszam hasonlé szervezettek dsszehasonlitva.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumakeént Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat {1430/2011. (XI1.13.) Korm. hat.}, majd 2014-ben, annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia I1-t {1603/2014. (X1.4.) Korm. hat.} 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkez6 10 évre
alapozza meg a felzark6zas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Id6siigyl Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszdgos Fogyatékossagi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképzddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzds politika helyi szintii
részeként €s a végrehajtas eszkézeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium &sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030. Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepeio is.

Az Ebktv. 31.§ (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesziési tervek, koncepcidk, tovabba a koznevelesi esélyegyenloségi
terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicids
célkitlizéseinek Gsszhangjarol.

2.1 Kapcesolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkorméinyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az agazati stratégiakat atszovo, a mozgaskorlatozottak, iddsek és kisgyerekesek érdekeit figyelembevéve
kiemelt horizontélis szempont az akadalymentesség. A fentiekbol adodéan az esélyegyenléségi szempontok
mind a gazdasagfejlesztési-, sportfejlesztési, kzmiivelbdési stratégidk szerves részét képezik a telepiilésen.

A tervek végrehajtasanak sikeréhez elengedhetetlen a célok és az eszkozok 6sszehangolasa.

A szakteriiletek és veliik Gsszefliggd elvarasok:

- Csaladpolitika: a csaladok megerdsitése, a szegénység atorokitési kdrének megszakitasa, sziikséglet alapt
szolgaltatasok biztositasa, a csaladok szamara folyamatos tdimogatas biztositisa

- Szocialpolitika: az "eltartott" segélyezett szerepbdl az "adofizet6i" szerepbe torténd keriilés elosegitése

- Oktataspolitika: 6vodai nevelés biztositisa minden gyermek szdméira; a tanuldk képességei alapjan
biztositani a hozzaférést a tovabbtanulashoz;

- Foglalkoztataspolitika: kozfoglalkoztatasi programokkal (képzés + munkatapasztalat) elbsegiteni a
munkaer6-piaci alkalmassag fejlesztését; elosegiteni a helyi piaci igényekhez igazodé Onfenntartd
foglalkoztatasi lehetOségek fejlesztését,

- Teriiletfejlesztés: a helyi sziikségletekhez és lehetségekhez igazitott fejlesztés biztositasa

- Egészségiigy: az egészséges életmoddal kapesolatos informaciok, szolgaltatdsok elérhetévé tétele (pl.:
helybe vinni a szliréseket; megismertetni az egészségligyi szolgaltatasokat stb.)

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulisi kapesoloddsainak bemutatisa

A szocidlis torvény viéltozdsa, a hataskori véltozasok kovetkeztében sok és jelentds véltozas tortént a
szocialis szakteriilettel kapcsolatosan is. A jarasi rendszer kialakitasa kvetkeztében 2013. mércius 01-tél 4j
telepiilési rendeletek keriiltek elfogadasra a telepiilési tamogatasrol, valamint az dnkorméanyzat altal nyGjtott
szocidlis és egyéb tamogatasokrol. Ludas Kozségi Onkorményzat a jarasi rendszer kiépiilését megeldzGen a
Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeéld Tarsuldsinak tagja volt. A tarsulis — tnkéntes tarsulassa torténd
atalakulasaval — 2013. januar 1. napjat koévetden is folytathatta milikddését. A tarsulas térségi szintii
esclyegyenl6ségi programmal rendelkezik.
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A tarsulis biztositja Ludas lakosai részére jelenleg is az aldbbi szolgaltatasokat:

a) csaladok atmeneti otthona,

b) hajléktalanok széllasa,

c) tAmogatd szolgalat,

d) idéskortiak, hajléktalanok és szenvedélybetegek bentlakasos, dtmeneti elhelyezése

2013. januar 1. napjatél kezdédéen az Abasari Szocidlis é Gyermekjoléti Intézményfenntarto
Tarsulas biztositja Ludas Kozségben az aldbbi szolgéltatasokat:

a) szocidlis étkeztetés
b) csalad és gyermekjoléti szolgéltatas

Helyben a telepiilési timogatdsok, az dnkorményzat altal nytjthatd szocidlis és egyéb ellatasok maradtak.
(rendkiviili telepiilési tAmogatds, temetési segély, a 18. életévét betolistt tartésan beteg hozzatartozojanak az
apolasat, gondozasat végzo személy részére nyljtott telepiilési timogatas stb.) Lehetdség van a telepiilésen
meég a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésére. A személyes gondoskodast nyjto ellatasokban,
szocialis informacio-szolgaltatds, szocialis étkeztetés, szocidlis gondoskodas, hazi segitségnyiijtas.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat, tovabba az orvosi és védondi szolgaltatiasok tovabbra is
hozzaférhetéek a telepiilésen, ezek esetében tarsulasok, vagy kozintézménnyel koétstt egyiittmiikddési
megallapodasok formajaban torténik a helyszini feladatellatis.

2.3 A telepiilési 6nkorminyzat rendelkezésére llo, az esélyegyenléség szempontjibol relevians adatok,
kutatiasok attekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetelemzésben taldlhaté statisztikai adatok TEIR adatbazis hasznélataval keriiltek kigytijtésre. Egyéb,
nem taldlhaté adatokat, helyi nyilvantartasbol, kutatisokkal gylijtéttiik ssze. Figyelembe vettiik a killsnféle
programokat, beszdmoldkat, megéllapitdsokat, az érintett szakteriiletek szakembereinek tapasztalatait,
véleményét.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A meélyszegeénységben €16 személyek azok, akik jellemzéen tartosan a létminimum alatt élnek és az esélyt is
elvesztették arra, hogy ebbdl a helyzetbél segitség nélkiil kilabaljanak. A mélyszegénység kévetkezménye
sok esetben tovabbi leszakadas, kiszorulas az életlehetéségekb6l mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind
az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén. A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia megallapitdsa szerint:
~Minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2
milliéan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben éloket.

A mélyszegénység kialakuldsdban tobb tényezd is szerepet jatszhat, ilyen tobbek kozott a tartds
munkanélkiiliség vagy az iskolazatlansag. A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol
meghatarozo tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység
fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztilyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet
(a szegények t6bb mint fele kizségekben él).

Ludason a mélyszegénység sajnos mar t6bb — tapasztalataink szerint egyre névekvd szami — személyt,
csalddot érint. A fejezet sordn éppen ezért szdmba kivanjuk venni a mélyszegénységben &lok aranyit, illetve
kialakulasanak okait a telepiilésen.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mé4s, mint az etnikai és
szocidlis dimenzid Gsszemosasa. Talan Ludas helyzete is jol példazza, hogy a két kor a valdsdgban nem
feleltethetd meg teljes mértékben egymadssal. Ludason a magukat romanak vallé emberek szama kifejezetten
alacsony.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényez6 altal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossidgok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi éllapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjadk meg leginkabb. A csaladok tamogatasarol szolé 1994. évi LXXXIV. torvény (a
tovabbiakban; a Cst.) fogalma, mely szerint jovedelem az a személyi jévedelemadordl szolo térvényben
adokételes jovedelemként meghatirozott - belfoldrél vagy kiilféldrél szdrmazo - vagyoni érték, bevétel,
amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét (4.§ i) pont). Hivatalosan a
mindenkori dregségi nyugdij legkisebb 6sszegénél kevesebbdl éloket tekintjiik mélyszegénységben éloknek,
kiemelten tamogatandéknak. Ehhez az alaphoz viszonyitva hatarozzak meg tébb tdmogatis Gsszegét. Sok
esetben magat a tAmogathatosagot is.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szirmazik a pénzbeli juttatisok rendszereibdl. Az
inaktiv emberek kézott nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai:

= az alacsony iskolazottsag,

s atartds munkanélkiili/kzfoglalkoztatasi létbol fakadoé motivaltsag probléemak.

3.1. szami tablizat - Jovedelmi helyzet
AZSZIA adofizetok | A%ACIA adofizelbk kozil @
RO 0-1 millio forintos
| jovedelemsivba tartozék
az allando népesség az SZJA adéfizetGk
v %-aban (TS 059) %-daban (TS 060)
2017 50,72 30,13
2018 51,54 23,90
___2(}19 rgy 52,26 _231}‘6
2020 5241 20,90
2021 52,71 20,10
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az egy fore jutd adofizetdk szdma az allandé népesség (767f6) aranydban szamotteven nem valtozott, 2-
Iszazalékpontos névekedés fedezhetd fel a mutatészdmban, amely lassan ugyan, de folyamatos névekedd
tendenciat mutat. Kivalé fordulat figyelheté meg azonban az SZJA adéfizetdkon beliil a 0-1millié forintos
¢évi jovedelemsavba es6k esetében ahol 30%-rol 20%-ra valtozott az érték. Mindez azt jelenti, hogy 2017.
évben még az SZJA adofizetd lakossaghol (383 £6) 115 f6 esetében hatdrozhatd meg, hogy az évi jévedelme

1.000.000,- Ft alatt volt, addig ez a szam 80 fore cstkkent, ami szimottevd véltozasnak, egyben javulasnak
tekintheto.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tiblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatis
elosegitéserdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Métv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk
elemezni az elmilt évek véltozisainak bemutatdsaval, a kiilénbézé korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatotiak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete:

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij el6tt Alld
korosztalyok, a gyermekvallalast kivetden a munkaer6piacra visszatérdé nok, valamint a megvaltozott
munkaképességii és fogyatékos emberek.

A telepiilésen a nyilvantartott 4lldskeresdk szama 4tlagosan évi 22-28 kozbtti tartomanyban mozgott. Az
idészakok kiegyenlitetlenek, strukturaltsiguk rendkiviil valtozé. Jelentds atrendezddések torténtek évrdl-
évre. Amelyek esetében eléviilhetetlen érdeme van a COVID-19 globélis pandémidnak és az azzal egyiitt
jaro globélis gazdasagi recesszidnak, tovabba 2022. évtdl kezd6dben az orosz-ukran konfliktusnak, amelyek
a ipari struktira ellataslancbeli struktirdjat rovid id6n beliil atirtak.

3.2. 1. szamii tabldzat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k arinya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek kirében
Férfiak ardnya Nék ardnya O
(TS 033) (1S 034)

2017 5,10 3,57 4.34%
2013 3,98 5,93 4,96%
2019 1,96 2,72 2,34%
2020 4,58 5,88 o 523% |
2021 1,89 837 513%
2022 3,02 7,97 5.50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az adatok arra mutatnak ra, hogy Ludason a teljes lakonépességhez képest milyen aranyd a nyilvantartott
dllaskeresk szdma, ez miként valtozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nok
kozott. A lakonépesség szamahoz viszonyitottan a munkanélkiiliség az elmilt évek vonatkozaséban 4-5%-0s
mértéket Sltott, kivételt képez ez aldl a 2019. év, ezekben az idészakokban jelentds ipari befektetések
valosultak meg a térségben, tovabba a helyi foglalkoztatisi kezdeményezések is fénykorukat élték.

A nemek kozotti megoszlds esetében 2018. évtdl kezdédoen kijelenthetd, hogy a nék — ugyan véltozé
mértékben — de folyamatosan nagyobb arianyban vannak jelen az 4llaskeresok kézott, mint a férfiak.

A munkanélkilliség szdmadatok mddosuldsa jellemzéen a nok, korabbindl magasabb aranyi
munkanélkiiliségének koszonhetoek. A szamardnya tekintetében jol lathatéan a nék kevésbé tudtak
alkalmazkodni a COVID-19 pandémiat kévetoen, 2021. évben négyszerese, 2022. évben tébb mint duplija a
férfiak szamaranyanak.

3.2.2. szam tablazat - Nyilviantartott dllaskeres6k szima korcsoportok szerint

T 2018

Nyilvantartott dlliskerestk szdma ﬁv i 240 ile ) 2021 22
dsszesen " 22 25 12 27 26 28
HS5Zesen
20 éves, vagy az alatti F6 0.00 1,00 1.00 0,00 0,00 1.00
(TS 037) % 0.00% 3.00% §.33% 0.00% | 000% | 3.57%
S i Fo 1,00 5,00 0,00 2,00 4,00 1.00
i LAY % 4,55% 20,00% 0,00% 7,41% 1538% | 3,57%
T Fo 1,00 3,00 1,00 3.00 4,00 1,00
4530 evATS D33 % 4.55% 16,00% | 833% | 11,11% | 15.38% | 3.57%
; Fo 2,00 2,00 0,00 | 400 2,00 3.00
Sevaey (To % 9,09% 8.00% 0.00% | 14.81% | 7.69% | 10,71%
| = T8 0,00 0,00 3.00 2.00 2.00 2.00
=040 €v (15.041) % 0.00% 000% | 25.00% | 7.41% | 7.69% | 7.14%
T To 6.00 0,00 0,00 5,00 4,00 2,00
Ryl % 2727% | 0,00% 0,00% | 18.52% | 1538% | 7.14%
= Fo 1,00 4,00 0.00 4.00 2.00 6,00 |
464500ew (TS G2} % 155% | 1600% | 000% | 1481% | 7.69% | 2143%
" T 6.00 2.00 2,00 1,00 3,00 5,00
Stot fx (s O % 2727% | 800% | 1667% | 3.70% | 11.54% | 17.86%
e Fo 3,00 2,00 2,00 4,00 0,00 3,00
~0-0 ey (T3 045) % 13.64% | 5,00% 1667% | 1481% | 000% | 10.71%
= - Fo 2,00 5.00 3.00 2,00 5.00 4.00
e eves, vagy afelec (i 046) % 9.09% | 20.00% | 25.00% | 7.41% | 19.23% | 14.29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiilieck kor szerinti megoszlasa kapcsan kijelenthetd, hogy rendkiviil hektikus képet mutat,
természetesen ez a munkanélkiiliek alacsony szamabdl, tovabba a gyéripari létesitményekben tapasztalhaté
magas fluktudcié eredményeképpen johetett létre, figyelembe véve a tapasztalt gazdasagi recesszids
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koriilmeényeket. A férfiak altal munkafeladatok — jellemzben fizikai munka, gépipari és ipari munka —
id6tallébbnak bizonyultak, mint a gyarak altal kinalt egyszer(i betanitott munka.

A feltételezést aldtamasztja a fiatalok esetében érzékelhett nagymértékii, sok esetben 10-15%-os kilengés.
Erdekesség, hogy a sziikebb életkori kategéridk 3 fobb csoportba sorolhatéak, amelyek 20 éves, vagy az
alatti koresoporttol egészen a 30 éves kortiakig bezirélag, ahol a munkanélkiiliség szamadatai a 4%-ot sem

érik el, a 31-45 éves korlak csoportja, ahol 10%-0s arinyszamok lathatéak, tovabba a 46-55 év kozétti
korosztaly tagjai, ahol 15-20% kériili értékek mutathatéak ki.

Allaskeresék szama (f8) ‘
5 —

25
20 -
15
10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott dlldskeresé korcsoportok szerint

20,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00% 61 éves, vagg afeletti (TS 046)
56-60 év gs 45)
51-55 év (15 044)
46-50 ev (TS 043)
5,00% 41-45 év (T5 042)
36-40 év (T5041)
31-35 év (TS 040)
e - 21-25 év (TS 038)
2017 2018 20 éves, vagy az alatti..,
2021 2022
W 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS5 038) W 26-30 ey (TS 039)
(TS 037)
131-35 év (T5 040) m 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS5 042)
W 46-50 év (T5 043) W 51-55 év (T5 044) W 56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szadmi tabla - A 180 napnil hosszabb ideje nyilvantartott
alliskeresdk ardnya
139 n?pnﬁl_husszabb Nék ardnya a 180 napon tili
ideje regisztralt T
By e nyilvﬁntartnttrﬂllﬂskeresﬁkdn
beliil (TS 058)
ardnya (TS 057)
2017 4545 60,00
2018 36,00 88,89
2019 25,00 66,67
2020 48.15 46,15
2021 46,15 100,00
2022 21,43 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Amennyiben a 180 napnil hosszli ideje nyilvantartott allaskeresOk szamardnyat vesszikk alapul a
munkanélkiiliek esetében, lestjtd latvany fogad, hiszen pogzitiv véltozas, hogy a tartés munkanélkiiliek
ardnya 45,45 %-r6l 21,43%-ra cstkkent, azaz megfelezGditt, de a nok részaranya a korabbi alapvetten is
jelentds szamokkal szemben immaron a 2021, és 2022. években is 100%-o0s értéket vett fel.

Mindez azt jelenti, hogy 2017. évben a 22 {6 4llaskerest esetében 9,9 {6 volt tartos allaskeresd, amelynek
60% nd volt, azaz 6 6, addig 2022. évben 21%-o0s arany mellett ismételten 6 f& ndi tartés munkanélkiili
szdmot tudunk meghatarozni. A szamadatok esetében egyetlen kiugroan j6 id6szak lathats, amely a 2019-
2020. évek voltak. Ismételten meg kell jegyezni, hogy ezekben az idészakokban a szocialis szovetkezet 3 6
férfi munkavallalé mellett, 4 f6 n6éi munkavallalot foglalkoztatott foallas keretében.

Kijelenthetd, hogy a nék esetében sokkal nagyobb a tartés munkanélkiiliségbe esés esélye, tovabba onnan

sokkal nehezebben tudnak visszatérni a munkaer6piacra.

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,

L=

0 20,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

40,00 60,00

l

80,00 100,00 120,00

w NGk arénya a 180 napan tul regisztaltak kozott W 130 napnal régebh ota regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatotisiga

3.2.4. szdm tiblizat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresik szama iskolai végzettség szerint

Regiszttalt Regisztralt munkanélKkiiliek/nyilvantartott dlliskeres6k megoszlasa
munkanélkiliek/nyilvantartott e kolanyegrct seg arigl et
Ev | alliskeresék szdma Gsszesen sl S i Altalanos iskolai mgasihh S
(TS 052) (TS 036) végzettség (TS 035) végzetiség
Fé Fé % Fé % Fé %
2017 22 0 0,00% 13 59,09% 9 40.91%
2018 25 0 0,00% 10 40,00% 15 60,00%
2019 12 0 0,00% 4 33,33% 8 66.67%
2020 27 0 0,00% 6 22,22% 21 77,78%
2021 26 0 0,00% 6 23,08% 20 76,92%
2022 28 2 7,14% 7 25,00% 19 67,86%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
T |
( Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6
8
| 30 - - 5
25
20

15

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb w8 dltaldnos = 8 &ltaldnosnal magasabb

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a szegénység
vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A mai, rohamosan
fejlédd vilagban a szakmék, munkakérdk egyre erdteljesebben specifikdlodnak, azok miiveléséhez,
betdltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.

A regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszlasiban az a tendencia, amely az alacsony
képesésii személyek magasabb munkanélkiiliségi aranya esetében korabban megfigyelhet volt, 2018. évtdl
kezd6dGen mar tovabbiakban nem helytallé. Az gyari létesitményekkel betelepiilésével az egyszerii
betanitott munka széleskdrben keresetté valt, ezltal a 8 altalanos iskolai végzettségliek is joval kénnyebben
Jjutnak munkalehetéségekhez. Kijelenthett a statisztikai adatok alapjan, hogy a munkanélkiiliek kétharmada
vagy még anndl tébb munkanélkiili 8 dltalinosndl magasabb iskolai képesitéssel rendelkezik.

A fenti folyamatokat indokolhatja a gazdasig novekedése, a tanfolyamok adta atképzési lehet6ség is. Ami
viszont érdekes, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k szama nagyobb, mint az alacsony
iskolai végzettséglieké. Indokolhatja az is, hogy a végzettség nélkiiliek kevesebb bérért is vallalnak munkat,
mint a képzettek, akik a szakmdjukban keresik a lehetdséget, amit megfeleld bérezésért vallalnak.
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c) kozfoglalkoztatds, kizfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerdpiacra tirténd dtlépés lehetiségei

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédo,
valamint egyéb térvények modositasarol szolo 2011. évi CVIL térvény, amely Iétrehozta a kdzfoglalkoztatas
1ij rendszerét.

Ludas Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete kiemelt fontossagiinak tekintette 2014. évi megvalasztésat
kévetten, hogy a telepiilési kdzfoglalkoztatast 0 szintre emelje, minél t6bb hatranyos helyzetii ludasi részére
megadva a lehet6séget. A telepiilésvezetok fejlesztési stratégidjukban meghatdroztik a helyi
munkahelyteremtés alapveté irdnyvonalait, amelyet az elmult évekre visszatekintve sikeresen
megvalositottak.

A telepiilésen miikodé hosszi tavi kozfoglalkoztatasi program és mezdgazdasagi alapokat add szocidlis
foldprogram miikédaott, amelyet kovetden a 2015. és 2017. évek kozitt Beliigyminisztérium altal tapasztalt
kiugré teljesitménynek koszonhetben, tovabbd a tranzitvallalkozasként létrehozott szocidlis véllalkozas
palyazati tamogatasaval egyidejiileg kiemeltek a telepiilést és egyedi mintaprogramokat valésithatott meg.

A mintaprogram esetében az onkormanyzat és a szivetkezet kblestnds egyiittmiikidésre lett kitelezve és
vallalniuk kellett, hogy 4 éves degressziv tamogatas mellett, {izleti tervet hoznak létre és valdsitanak meg
mezbgazdasagi programjukban. A felek egy integralt » [8Z-szerli” lizem létrehozasat dontottek el, tekintettel
arra, hogy valamennyi adottsag rendelkezésre allt a telepiilésen. Igy a telepiilésen létrejétt egy kislétszdmi
baromfitelep (ciklusonként 2000 broiler baromfi) , tovabba 2020. évt6l kezdddéen hasonldan kislétszamu
galambtelep (eleinte 1000 tenyészparral, majd késbb énkorményzati kérésre 250 parra csikkentve)

Az 6nkorményzati programban megvasarldsra keriilt a majorsag ingatlana, feldjitasra keriilt a baromfiistalls
és felépitésre keriilt z6ldmezds beruhdzasként a galambtelep. Mindezeken til a kozfoglalkoztatasi
programbol keltetogép, daralo és keverdgép, granulalo gép keriilt megvételre, amellyel a sajat dnkorméanyzati
foldekrdl szdrmazd, vagy vésarolt takarménnyal és takarmény-kiegészitokkel elballithaté a sziikséges
takarmany egy része (jellemzoen a befejez6 takarmanyok), ezen kiviil a feladatok megkonnyitése érdekében
egy almozéasban hasznélatos és késdbb onkormanyzati feladatok ellataséra is alkalmas cstiszokorméanyzast
rakodogep keriilt megvételre. Tovabba egyes szant6foldi mezogazdasigi eszkizok keriiltek megvételre.

A kordbban széttagolt kézfoglalkoztatdsi feladat-ellatdsi helyek egy ingatlanra torténé integracioja
megtdrténik, kivételt képez ez alol a koézel 2 ha teriiletii és két Gsszefiiggd terilleten megtalalhaté
gyiimolesos.

Ludas k&zségben az Gn. kozfoglalkoztatisi csapda, tehat a kozfoglalkoztatas ellendszténzd hatdsa nem
érzékelhetd, ennek vélheten az az oka, hogy a kozfoglalkoztatdsi bér és a térségben elérhetd legkisebb gyari
fizetés kozott nagysagrendi kiilénbségek vannak, mésrészt a helyi munkahelyteremtés kiovetkezd 1épéseként
meghatarozott szocidlis véllalkozds megfelelé iddben hajtotta végre szakmai programjat, amellyel sikeresen
hozzasegitette munkavallaloit a kés6bbi munkaer6-piaci integraciora.

Ludas K6zségi Onkormanyzat a Ludasi Baromfiipari Start Szocidlis Szovetkezettel egyiittesen elhatirozta a
teljes integracic bezarasahoz sziikséges feldolgozdilizem létrehozasit. Sajnos a gazdasigi recesszio
kévetkeztében, tovabba egy eldzetes jogszabalyvaltozast kévetben megsokszorozadott a kivitelezés koltsége,
ezzel a kezdeti terveket és az idokdzben helyi vallalkozdk bevonasdval elkezdett kivitelezést ideiglenesen
ledllitottak a felek. 2023. évben mar ,,a kis mennyiségii, helyi, marginalis élelmiszer-el6allitas és értékesités
higiéniai feltételeirél” sz6l6 60/2023. (XL15.) AM rendelet ismételten lehetdséget biztosit nemcsak a
rentabilis miikddtetés fenntartdsara, hanem a megtériilé kivitelezésre egyarint. A beruhdzids hamarosan
folytatodik tovabb.

Ezzel egyiitt Magyarorszag Kormanya 2023. évben bejelentette a kdzfoglalkoztatasi rendszer atalakitasat, az
j tipust .kézfoglalkoztatas 2.0 program bevezetését”, amely mar a kordbban nem aktivizilt emberekre
fokuszal, mind képzés, mind tranzitfoglalkoztatas Keretében. A helyi énkormanyzati részvétellel mikodd
start szocialis szovetkezet jelenléte az el6zetes informéciok alapjan fel fog értékelddni.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatdspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai 1 ’
Ev eszkozokkel tamogatottak szima Kuzfoglal:::?gtgg;t)tak S
(TS 050) fu
~___Fe _(éves dtlag - f5)
2017 25 16
2018 9 7
2019 14 5
2020 12 8
2021 8 7
2022 5 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozok célja, hogy eldsegitse a munkaerépiac keresleti és kindlati
oldalanak Ssszehangolasat a kindlati oldal (pl. munkavallalok képzése, 4tképzése) és a keresleti oldal (pl.
munkahelyteremtd programok) tAmogatasa révén.

Célja, hogy biztositsa a munkaerépiac kiegyensiilyozottabb miikédését és elbsegitse a munkaerépiacrol
kiszorultak  visszakeriilését az elsédleges munkaerdpiacra és tdmogassa a minél magasabb
foglalkoztatotisagot. Az aktiv eszkozok lehetnek kovetd jellegliek, melyek mar a kialakult
munkanélkilliséget kezelik és preventiv tipusiak, amelyek a munkanélkilliség kialakuldsat (pl
elbocsatasokat) igyekeznek megel6zni.

A fébb aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozok k6zé tartoznak: munkaerd-piaci képzések, bérjellegii
tamogatasok, munkahelymegdrz0 tdmogatds, munkahelyteremtd tdmogatds, mobilitisi tamogatasok,
allaskeresok vallalkozéva valasat elosegité timogatasok, kézfoglalkoztatas.

Ludason t6bb aktiv foglalkoztataspolitikai program megval6sult korabban, vélelmezetten — a térség kiugro
gazdasigi fejlodése mellett — ez is oka volt a kozfoglalkoztatisban tapasztalhaté jelentds
létszamesokkenésnél. 2014. évhez képest a szam a hetedére csdkkent, s6t még 2017. évhez képest is dtodére,
amelyek kiugroan j6 mutatészdmok a teriileten. A korabban tbb kézfoglalkoztatasi programot miikidtetd
dnkormanyzat 2022-2023. évben mér csak 5 fos foglalkoztatési programot tudott inditani a telepiilésen, sét a
2024, évi teriileti eldirdnyzatban mar pusztin 2 f6s kozfoglalkoztatasi bértamogataséra lesz terilleti forrdsa a
Jardsi hivatalnak.

Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkdzokkel timogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkéizékke| tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves 4tlaga
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d) a foglalkoztatdshoz vald hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcics és egyéb tényezdi (pl. kizlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges villalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
miikédd foglalkoztatdsi programok;

Ludas kozség foldrajzi és kbzlekedési viszonyai kiemelkedden jok, annak ellenére is, hogy a 25-6s 8sszekétd
megepiilésével elvesztette a telepiiléskézpontban megallé Eger-Budapest Express vonalat. A Kormanyzat
mér tobb esetben a kotottpalyas kozlekedés fejlesztésének szilkségességét és annak igénybevételének
szorgalmazasat tilizte ziszlajara, amellyel Ludas, mint a Budapest- Miskolc vastitvonalon elhelyezkedd
telepiilés kiemelten jol jarhat a jovében. A telepiilésrél szertedgazo kozlekedési lehetoségek adodnak akar
keletre, akdr nyugatra, akar délre vagy északra szeretnénk eljutni. A helyi megalléval rendelkezé vasitvonal,
az M3 autdpdlya kodzvetlen lehajtdja, a 3-as szamu foat mind-mind biztositjik a személygépjarmiivel, vagy
tomegkozlekedessel torténd munkaba jards lehetségét. Ludas KépviselO-testiilete elkotelezett a helyi utak
fejlesztése kapesdn, tekintettel arra, hogy Ludas telepiilés évtizedes lemaradasban van més telepiilésektél,
hiszen belteriiletén tGbb ttalap nélkiili foldat is van, amelyek esetében felujitisra nem is palyazhat.
Természetesen az épitett utak esetében is felljitdsok tervez a pélydzati tdmogatasoknak, illetve a sajat
er6forrasainak korlatai kozott. A telepiilésen megallnak a kérnyezd gyarak kiilénbodz6 miiszakaihoz rendelt
kozvetlen céges jaratok, ezzel valamennyi kézlekedési nehézségtdl megkimélve a munkavallaléikat.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkinnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

3.2.6. szami tablazat - Palyakezdd dlldskeresik szima
Nyilvantartoit dllaskeresdk Nyilvantartott iﬁlyakmdﬁ
fv szama dllaskeresik szdma
(TS 052) (TS 053)

Fé iss Fo
2017 22 0
2018 25 2
2019 12 1
2020 27 1
2021 26 2
2022 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

All4skeres&k

2022 == e ST
2021 T e ey
2020 - e ——————— e
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W Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresdk W Nyllvantartott dlldskeresdk

Ludas esetében a fiataloknak nem kell a munkanélkiiliségtol tartaniuk, a gyari beruhdzasoknak készénhetben
gyakorlatilag nincsenek péalyakezdd élldskeres6k. A folyamat hasonléan mikédik, mint az alacsony
végzettségiiek esetében, a képesitéssel és tapasztalattal szemben a munkaerd-kézvetitd cégek sokkal inkabb a
ratermettséget €s a rendelkezésre allast keresik, ezaltal a meg fiatal — akar csalad nélkiili — személyvek kiemelt
elénnyel indulnak, hisz kénnyedén tudnak alkalmazkodni a beosztasokhoz, csalad és gyermek mellett ez mér
nehezebb. A bizonyitott személyeket késdbb dtveszi a gyéar a sajat munkavallaldi kérébe és igénye szerint
képezheti tovabb. A munkanélkiilick szamat a helyi kézfoglalkoztatasi programokban térténd kikdzvetitések
kapcsan nem érzékeli az Onkormanyzat, sokan koziiliik — jellemzben férfiak- napi bejelentés szerint
dolgoznak, felvéve az éllaskeresési ellatisokat, amivel szemben a kozfoglalkoztatas csekély jovedelmet
biztosit.
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J) munkaerd-piaci integrdciol segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. szakképzéshez,
Selniitképzéshez és egyéb munkaerdpiaci szolgiltatisokhoz valé hozzdférés, helyi Joglalkoztatdsi
programok;

Az 6nkormanyzat a Heves Varmegyei Korményhivatal Gyéngydsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
kiemelten szoros kapcsolatot dpol, a hivatal 4ltal biztositotta korabban a helyi képzési lehetéségeket, tovabba
a hivatal ellen6rzi havi monitoring —tevékenység alkalméval a telepiilésen futd programok szakmai és formai
feltételeit, elbrehaladdsat. A Foglalkoztatasi Osztaly tdjékoztatja a telepiilést valamennyi aktiv
foglalkoztatas-politikai eszkdz megjelenésével kapcsolatosan, tovabba segitséget nyijt azok igénylésében
akar az énkorményzatnak, akar helyi vallalkozasoknak.

Kiemelendd, hogy Ludas Kézségi Onkorményzat Konzorcium keretében pélyézati projektet kivan benyijtani
a ,,Helyi humén fejlesztések” cimii TOP_Plusz 3.1.3-23 k6dszamu kiirasra, amelynek keretében a lakossig
munkaerdpiaci foglalkoztathatosdgénak fejlesztésére irdnyuld egyes képzések helyszini megvaldsitdsat,
tovabb4 nem helyszini képzések esetében szervezett utaztatdsok tervez.

g) mélyszegénységben él5k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsti intézményekben torténd
JSoglalkoztatdsa

A kozintézmények tekintetében a szakmai feladat-ellatds személyi feltételeinek biztositisat kivetben kiemelt
szempontot élvez, killondsen, ha féallast poziciorél van sz, hogy megfelelé munkavéllald keriiljon
felvételre. A kozfoglalkoztatisban jol dolgozd személyek- akarcsak korabban a szocidlis szovetkezeti
foallasok esetében — kiemelt figyelmet kapnak. A jévében a szocidlis szovetkezettel kiszosen cél olyan
foglalkoztatasi egyiittmikodések és atipikus lehetéségek kidolgozasa, amellyel minél t5bb, kildnbszé
élethelyzetii, de ugyantigy hatranyos helyzetli személy szamdra tudunk segitséget ny(jtani.

h) hdtrdanyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén
A foglalkoztatas teriiletén a térségben rossz gyakorlatrél nincs tudomasunk.
i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzdaférésének lehetiségei

Telepiilésiinkdn a Ludas Konyvtdri, Informécids és Kozosségi Hely biztositja informatikai eszkézalloméanyat
mindazon személyek részére, akik otthon nem rendelkeznek informatikai eszkozokkel vagy nem tudjik
hasznélni azt. A jov6ben informatikai eszk6zhasznalatra irdnyul6 programelemeket terveziink megvalésitani,
egyittal fejleszteni kivanjuk az informatikai és elektronikus iigyintézési akaddlymentesitést azzal, hogy a
Ludasi Kényvtari, Informacios és Kozosségi Hely intézményben egy lakossagi igyintézési pontot hozunk
létre, ahol valamennyi informatikai kérdésben segitséget tudunk majd nydjtani, legyen az informatikai
eszkbzhasznalat, elektronikus ligyintézés vagy akdr dokumentumszerkesztés, kezelés, vagy nyomtatvanyok
€s egyeb iratok masolasa, elektronizalasa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kordak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapesolédé tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrdl és ellatisokrol szolo 1993. évi TIL. térvényt az elmilt években is tSbbszér is
modositottak, melynek elbirasait a KépviselG-testiilet a relevans szocialis rendeleteibe beépitett:

Az aktivkortiak ellatisdnak koérében megallapitott rendelkezésre Alldsi tamogatast felvéltotta az FHT,
amelynek feltételei tobb helyen is 4talakultak. Alapveté modositas, hogy a bérp6tld juttatisra vald
Jjogosultsagot évente feliil kell vizsgilni, mig a rendelkezésre 4llasi timogatast csak kétévente kellett. A két
feliilvizsgalat kozott eltelt idében minden timogatottnak legaldbb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie,
olyan médon, hogy az igazolhatd legyen a felillvizsgalatkor.
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3.3. 1. szdm tdblazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozok - Alliskeresdk ellatasai L
Nyilvantartott dlliskeresik Allaskeresési ellatasban részesill
szama nyilvantartott allaskeresok szama
v (TS 052) (TS 047)
F6 lf:l:;ei:é?;?f < F6 SR L
4ban _CAEEy s
2017 22 4,52% 5 ! 2273%
2018 25 5,11% 9 36,00% B
2019 12 2,51% 6 50,00%
2020 27 5.49% 11 J 40,74%
2021 26 3.51% 7 26,92%
2022 28 6,26% 10 35,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Erre lehetésége van tobb modon. Nyilt munkaerépiacon folytat keresbtevékenységet, egyszer(isitett
foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt,
kozérdekii dnkéntes tevékenységet folytat, vagy kdzfoglalkoztatdsban vesz részt.

Ludas telepiilés tekintetében a nyilvantartott dllaskeres6k szdma stagnal, azonban az allaskeresési ellatasban
részesiilok szama a 2017. évi szamokhoz képest megduplazodott. Az érintett lakosok szdma jellemzden 7-11
kozott valtozik. Aranyszamok esetében a nyilvantartott allaskeresdk 35,71%-a él az édllaskeresési ellatas
lehetbségével. Ez az ardnyszam csaknem megegyezik a 2018. évi ardnyszdmmal. Azonban a 2021-2022.
idészakban kozel 10 szazalékpontos emelkedés volt megfigyelhet6 az ellatist igényl6k szamaban.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
30

25
20

) AN

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m—— Nyilvantartott alldskeresdk e Al dskeresési ellatashan részesiilék

A passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzkhoz tartozik a szocidlis tAmogatas, a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, tovabba az ellitisban részesiilés egyarant. Az elmilt években a tamogatisokban jelentds
csokkenést tapasztalhaté, akdr a szocidlis tdmogatds, akdr az FHT esetében megfelezoditt az ellatasban
részesiillbk szdma, de az ellatisban t6rténd részesiilés esetében is pozitiv valtozdsok vehetbek észre,
kiilénéisen a 2021-2022. években.
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatdsai 11

f:;:;ﬁ::; f;‘ﬁﬁ?:;ﬁ:ﬂ Foglalkoztatist helyettesitd .Ellétéshan részesiilé .
Alldshercatl shma témogatﬁsl:ran részesitettek nyllvént?rtntt m:illéskeresdk
Ev (TS 048) atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)

Fé Nyilvénfartnttak 6 Nyilvantartottak s Nyilvantartottak

%o-aban %-aban Y%-aban

2017 5 22,73% 10 46,14% 10 45.45%

2018 4 16,00% 7 27,44% 13 52,6_0%

2019 1 8,33% 3 22,25% 7 58,33%

2020 3 11,11% 2 7.26% 14 51,85%

2021 3 11,54% 2 7,85% 10 38,46%

2022 2 7,14% 3 10,39% 12 42,86%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tdmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresdk széma
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi széma (TS 054)

Elldtasban részesilld nyllvantartott dllaskeresék szama (TS5 049)

Az aktivkortak ellatdsdban résziiloknek tovabbra is eléirds a munkatigyi kozpontokkal vals egyiittmiikodés,
mig az egeszségkdrosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijelolt
szervvel kitelesek egyiittmiikidni. A megéllapodas elsddleges célja olyan szolgaltatésok biztositasa, amely a
munkaerépiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elsegitd program a munkanélkiiliség karos
hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romldsinak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapesolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalédtak., Az anyagi nehézségek
konfliktusokat idéznek el a munkanélkiiliek csalddjiban

Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betsltstte, vagy
aki az Onkorményzat rendeletében meghatirozott, feltételeknek megfelel, (pl mentalis allapota miatt
mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkézbeni
ellatasa. A rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett ellatdsi forma, az FHT juttatas csak 80%-ban.
Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentdlisan leépilt (amennyiben ez megfeleloen igazolhatd)
embereket zérja ki a kozmunkaprogram lehetéségébél a rendelet, de meghagyja a jovedelmiiket.
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| 3.3.3. szamu tiblazat - Egészségkirosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatis
Egészségkiarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban
. részesitettek havi atlagos szama
kv (TS 056)
%
2017 0
2018 I 2
2019 4
2020 3
2021 3
L2022 4

Forrés: TeIR, KSH

Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az egészségiigyi és gyermekfeliigyeleti timogatasok esetében az ellatisban részesiilok szdma stagnal 3-4
kozott valtozik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dlloméanyt, a szocidlis
lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltérva a telepiilésen fellelhett elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd
tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzoéket, elssorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szami tablazat - Lakasallomany

| A kbziizemi 3 .
Epltett Epitett 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- 2 A krDzﬂZElI'Il
lakasok & ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok szima 1000 lakasok halézatba halozath
Ev (db) szAma ardnya bekapesolt e
(TS073) | (TSvo7yy | '2Kasra | rggaey lakdsok aranya | Dekapesolt lakasok
(TS 078) (TS 074) y aranya (TS5 075)
db db db % T e
2017 378 0 0,00 43,68 1,59 98,68
2018 378 0 0,00 48,68 1,06 98.68
2019 378 0 0,00 48,68 1,06 98,94
b 2020 378 0 0,00 48,68 1,06 9921
2021 378 0 0,00 48,68 1,06 99,47
2022 371 0 0,00 48,79 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatok

A telepiilésen a lakasallomany jellemzben nem valtozik, 2022. évben 7 darab ingatlannal csékkent a lakhatd
ingatlanok szdma. A telepiilésen koziizemi szennyvizgyiijté hdlézat mar a MAV 4ltali, korabban szolgalati
lakasként épitett ingatlanok esetében biztositott volt, majd 2022. évtol kezdéden mar meglehetett kezdeni a
csatlakozast a (KEHOP-2.2.2-15-2016-00118) konstrukei6 keretében megvaldsulé Detk-Ludas telepiiléseken
kiépiilé szennyvizgytijté és tisztitorendszerhez. A 2022. év végi pontos récsatlakozisi mutatok nem allnak
rendelkezésre. Ezzel egyiitt kijelenthet6, hogy a lakasallomany esetében a mar megépiilt lakdsok vasarlasa és
feltjitasa all. A telepiilésen az elmalt évtizedben nem épiilt 4j lakas. Ellenben szamtalan lakés, - immaéron
jelentds artobblettel — értékesitésre és feldjitasra keriilt.
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Lakasallomany és mingsége

2022
2021
2020
2019

2018

Il

2017

0,

o

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

|A kdzlizemi ivivizvezeték-hildzatha W A kozlizemi szennyvizgy(jti-haldzatba  m 1-2 szobas lakdsok aranya
bekapcsolt lakasok ardnya (T5 075) bekapcsolt lakésok ardnya (TS 074) (TS 076)

a) beérlakds-dllomdny

A telepiilésen 2 bérbe adhato lakéingatlan van, az egyik a Fé iton elhelyezkedd dn. szolgélati lakds, mig a
mésik a Vasit iton megtaldlhaté ONO — kor4bban nem konyvtarként hasznélatos — lakorésze. A Vasat uti
ingatlan kiaddsra keriilt, mig a F8 Gton taldlhaté lakéingatlan esetében, jellemzden a nehéz helyzetbe keriilt,
vagy valamely elére nem lithaté okbél odakényszeriild személyek szdmara kiadhaté ,,vészhelyzeti”
ingatlanként funkcionl (ingatlan életveszélyes rongalédasa, tiizeset, stb.).

b) szocidlis lakhatds
Szocialis alapon igényelhet lakasallomannyal nem rendelkezik a telepiilés.
¢) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok

Ludas Kozségi Onkorményzat a telepiilésen tébb ingatlant is birtokol, amelyek az ONO épiilete — ennek
kordbbi kényvtari része lakhatasra — fiirdési lehetéségek okan — nem alkalmas. Tovabba a F§ dton 3 db
ingatlan tulajdonosa, ezek az n. szolgélati lakés, illetve az orvosi, védénsi szolgalatot ellatd épiilet és az
Gstermel6i piacon lathaté — jelenleg — romos ingatlan (2014. elétt régi kényvtar). Tovabbi tulajdonlott
ingatlan a kozdsségi hiz, iskola épiilete, az Snkormanyzati majorsag, végezetiil az Snkorményzat és 6voda
épiiletei.

AZ ingatlanok esetében az Onkormanyzat igyekszik fontossigi sorrendben elvégezni a sziikséges
felujitasokat, bovitéseket. Ez a legfébb szolgaltaté intézmények esetében megvalosult mar, s6t ezek
akadalymentesitései is folyamatban van, t6bb esetben mar meg is valésult.

e) lakhatdst segitd tamogatdsok
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrél sz616 9/2021. (X.1.) énkorményzati rendelet PENZBELI
SZOCIALIS ELLATASOK nevii II. Fejezetének 4.§. paragrafusa 2-10.) bekezdései hatérozzak meg a

lakésfenntartdsi ellatdssal kapcsolatos feltételeket, tovabbi az ellitis Gsszegét és az egyéb fogyasztasi
egysegeket,
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3.4.3. szémi tablizat - Lakhatast segit6 timogatdsok
Telepiilési tAmogatisban - .
rgszesitettek sgzﬂma Egyeh dukormanyzati
; timogatishan
Ev (penzhel) &8 részesitettek szima
' természetbeni) ! (TS 137) '
(TS 136) NN
Fo6 ol
2017 n.a. 4
2018 | n.a. 4
2019 n.a. 2
2020 n.a. 38
2021 n.a. 29
2022 _na 40

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tdmogatdsok

45
40
Egyéb dnkormanyzati
S tamogatashan
20 részesitettek szama
(T5 137)
25
20 | Telepiilési
15 tdrmogatashan
részesitettek szama
10 (pénzbeli és
termeészetheni)
5 (T5 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A statisztikai adatok alapjan a telepiilésen tdmogatasban részesitettek szdma a 2020-2022. években
kiemelkedGen megnovekedett.

) eladdsodottsdg

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzbje a lakhatissal Gsszefiiggd hatralékok felhalmozodisa, és a
lakossagi adossagalloméany folytonos Gjratermel6dése.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdivezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kizisségi kizlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésen telep, szegregatum nincs, illetve olyan telepiilésrész sincs, amely esetében fenndll a veszélye
annak, hogy szegregatumma valjon.

a) a telep/szegregdtum mint lakokirnyezet jellemzoi (kiterjedisége, teriileti  elhelyezkedése,
megkizelithetdsége, lakdsdllomdanydnak dllapota, kézmiiellitotisdga, kizszolgdltatdsokhoz vald
hozzdferés lehetioségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Nem relevans.
30



b) a telepen/szegregdtumokban élok dltaldnos jellemzdi és tirsadalmi problémdk szempontjdbol f5bb
mutatdi  :életkori megoszlis, iskolai végzettség, foglalkoziatotisdgi helyzet, segélyezettek,
hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

Nem relevdns.

¢) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének folyamatai
Nem relevans.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatasokhoz valé hozzéférés

Az egeészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepillési énkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas korében gondoskodik:
152. §

(1) A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatis korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapesolodo iigyeleti ellatasrol,
d) a véddndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol,

(2) A telepiilési énkormanyzat képviselS-testiilete megéllapitja és kialakitja az egeszségiigyi alapellatasok
korzeteit, tobb telepiilésre is kiterjeds ellatds esetén a korzet székhelyét.

(3) A helyi nkorményzat biztositja a tulajdondban vagy hasznalatdban levd jarébeteg-szakellatast, illetéleg
fekvObeteg-szakellatist ny(jté egészségiigyi intézmények miikddését.

153. §

(1) A telepiilési nkorményzat a kirnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében

a) gondoskodik a koztisztasigi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatisarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilén jogszabdlyban meghatdrozott rovarok és ragesalok irtdsat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és ennek
esetleges romlasa esetén - lehet8ségeihez képest - sajat hatiskdrben intézkedik, vagy a hataskorrel
rendelkezd és illetékes hatosagnél kezdeményezi a szitkséges intézkedések meghozatalét.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4llam, valamint az énkorményzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat (falugondnoki
¢s tanyagondnoki szolgiltatds, étkeztetés, hazi segitségnyiijtis, csaladsegités, jelzdrendszeres hazi
segitségnyljtds, kozosségi ellatisok, tdmogatd szolgiltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatis) és
szakositott ellatdsokat (az dpolast, gondozdst nyijtd intézmény, a rehabiliticids intézmény, a lakéotthon, az
atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény). Az egyenld banasmédhoz
valé jog magaban foglalja killondsen az azonos egészségiigyi intézmények hasznélatanak, az ugyanolyan
szinvonall és hatékony, illetlegz nem magasabb kockdzattal jaré gydgykezelésben, valamint
betegségmegel6z8 programokban (szilirévizsgalatokban) valé részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

A telepiilésen az egészségiigyi alapellatist a Detk Kozséggel kozdsen fenntartott haziorvosi szolgélat
biztositja (ez a szolgalat latja el a gyermekeket is). A szolgalat Ludason 6nallé telephellyel (egészséghaz)
rendelkezik. Figyelembe véve Detk és Ludas lakossigszamat (9sszesen kb. 2000 f&) az egy fére jutd
haziorvosok szama megfelelének mondhaté. A fogdszati alapellatis egy négytagh tarsulas keretein beliil
keriilt megszervezésre (Detk, Halmajugra, Ludas, Nagyfiiged),
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2023. évtél kezdddden a védondi szolgélat atszervezésével a feladat szakmai ellatisa az egri Markhot Ferenc
korhaz feladatava valt.

Egészségiigyi ellatas

0]
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felndttek &s gyermekek részére szervezett haziorvosi szalgalatok szama
(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(T5 106)

_3.6.1. szamii tabliazat — Egészségiigyi ellatas

Felndtlek és Csak : . : -
gyermekek | felnittek A hazi “iz";gz’:;’fz:gms' a‘:ﬁsﬁigjﬂ
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertiarak és endelkestk timogat ﬁsba;:
) szervezett szervezetl altal ellatott | fiokgyogyszertarak szama (alanyi és | részesftettek
Ev hiziorvosi haziorvosi szolgalatok szama AP alareil o VTS
szolgilatok | szolgltatisok szima (TS 110) Kindot) el (%‘S
szdma szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106) i =
| db db db db Fé Fé
2017 1 0 1 0 28 5,19
2018 1 0 1 0 — 25 3.41
2019 1 LU 1 0 23 1,50
2020 l 0 1 0 26 : 2,12
2021 1 0 1 0 1 23 2,33
2022 1 0 | 0 21 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen gyogyszertar nem iizemel, korabban heti egy alkalommal mobilgydgyszertar szolgéltatas volt a
telepiilésen, azonban miikddésképtelenné vilt a szolgaltatd. Gy6gyszertarak a kizelben Detk, Karacsond és
Kapolna telepiilésen is megtalalhatdak, valamennyi konnyen elérhet6 kizelségben.

A telepiilési 6nkormanyzat falugondnoki szolgilata egyittal készséggel rendelkezésre all mindazok részére,
akik akar gyogyszerkivaltassal, vagy orvosi vizsgalatra torténé eljutdssal kapesolatosan keresik meg.

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegésiségiigyi, koragyermekkori kitelezd sziirésekhez)
vald hozzdférés

A népesség egészségiigyi helyzeteére jellemz6, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vémyomas, a sziv-
és érrendszeri elvaltozdsok 2009. évben a népesség 22,8%-at érintette, 2011. évben ez a szam 29,6% -ra
valtozott. Az emésztoszervi és az anyagesere betegségek aranya is magas.

A héziorvosi egészségiigyi statisztikak alapjan megéllapithatd, hogy az un. belgydgyédszati megbetegedések

fordulnak elé leggyakrabban (magas vérnyomds, killonbozd szivbetegségek, anyagcsere-korképek,
cukorbetegség, rosszindulati daganatok).

32



A gyermekek esetében tovabbra is az asztma (26,7%), az altaldnos immunrendszer elviltozasai (20,5%), a
bér specialis immunrendszerének gyulladdsos éllapota (19,1%), valamint a taplalkozasi és anyagcsere
megbetegedések a legjellemzbbbek (15,4%).

A fentickre vald tekintettel a megfeleld preventiv sziirés rendkiviil nagy fontossdggal bir. Ludas Kozségi
Onkorményzat t&bb izben kérte mar a megyei szlirSbusz biztositdsat a telepiilés részére, sajnos a sziirébusz
még nem tudta besorolni a telepiilést egyik évben sem. Természetesen az Snkorményzat falugondnoki

szolgélata a tovabbiakban is rendelkezésre all valamennyi kérés esetében.

A jovében TOP_Plusz palyédzat keretében az dnkorményzat helyszini szlirési alkalmakat kivan biztosftani a
telepiilésen.

¢) fejlesztd és rehabiliticios elldtdshoz vald hozzdférés

Fejleszt €s rehabiliticios szolgaltatisokhoz a telepiilésen nem lehet hozziférni. Gydngy®si rendeldintézet,
Gydngyosi, Hatvan korhaz, illetve a kijelslt megyei kérhéz.

d) kizétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

Az Snkormanyzat korabban féz6konyhat miikodtetett, de tobb tényezd végett gy dontott, hogy a szocidlis és
gyermekétkeztetést szolgaltatisi szerzodés keretében biztositja a telepiilésen. Fzt a Gyéngydsi Matra Party
Kft. biztositja, ahol az élelmezésvezetd minden héten leadja a valaszthaté mintamenza, tovabba szocidlis
menilkbol valé rendelését, amelyet a szolgdltaté az erre vonatkozd relevéns szabalyok betartisaval a
melegitékonyha rendelkezésére bocsit. Az Gnkormanyzat ebbl adédéan 2 melegitékonyhat iizemeltet, egyet
az iskoldban, egyet az évodaban.

A kozfoglalkoztatisban megtermelt zoldségek gyiimélesok felhasznaldsra kerliltek a fézdkonyhén, 2023.
évben az Snkorményzat a kdzfoglakoztatasi kertészeti programmal felhagyott, mert a kotelezd és vallalt

tevekenységei ellatdsira nincs meg az elegendd allomanyi 1étszdm, tovabba a tervezheté kozfoglalkoztatasi
programokban is jelentds létszamcesokkenés tapasztalhato.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés
A telepiilés 6nallé sportlétesitménnyel nem rendelkezik. Kordbban fiatalok és felndttek részére kiiltéri
kondiparkot hozott létre, tovébba 2 db kiilteriileti jatszoteret iizemeltet, mindezeken kiviil MFP Irdny a Palya
programbol egy kisméretii rekortanpalyat hozott Iétre. A gyermekek részére valamennyi sportolasra alkalmas
lehetbséget megteremtett a telepiilésen.
A tovébbiakban tervben van egy kisméretii focipalya kialakitdsa, tovabba egy beltéri konditerem létrehozasa.
) személyes gondoskoddst nyijto szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
Személyes gondoskodast nyijtd szocidlis szolgaltatdsokhoz a telepiilés lakossédga a Gyongyds Korzete

Kistérség Tobbeélt Tarsuldsa és az Abasari Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds utjan
biztositott az aldbbiak szerint:

Szolgaltatds (ellitds) Onkorményzat szdméra Miikodtetés
megnevezése kotelezd | bizlositott 1 _
L. Alapszolgiltatdsok ) o |
Etkeztetés 4 X Ludas Kozséei Onkormanyzat
Hizi segitséenyijias X X Abasari Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézményfenntarid
(I5Z1)

Kozosségi ellitasok (pszichitriai X Gytngyts Korzete Kistérsdg
és szenvedélybetesck) Tabbeéln Tarsuldsa (KHSZK)
Hajléktalanok nappali ellatisa X Gydingytis Korzete Kistérség

= Tobbeélis Térsulisa (KHSZK)
Pszichidtriai és szenvedélybetegek X Gyungyos Korzete Kistérség
nappali ellatasa Tobbeéli Tarsuldsa (KHSZK)
Fogyatékos személyek nappali X Gyongybs Korzete Kistérség
cllatisa Tabbeéli Tarsulasa (KHSZEK
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1L Szakositott ellatasi formak

Atmeneti elhelyezést nyijtd [ntézmények

Eijeli mencaekhely X Gybngyas Korzete Kistérség
Tobbeéli Térsulisa (KHSZK)
Hajléktalanok atmeneti szallasa X Gyongyos Korzete Kistérség

Tobbeéli Tarsulasa (K.HSZK)

[ddsek otthona X Abasari Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézményfenntarto
(ISZ1)

= GyemeiIcn ToTaAaoR

Csalad és Gyermekjoléti szolgalat X X Abasari Szocialis és

Gyermekjoléti Intézményfenntartd
(Sz1)

Czalad és Gyermekjoléti kizpont X Gybngyos Korzete Kistéraég
Tobbeélil Tarsulasa (KHSZK)

Gyermekek dtmeneti gondozésa X Gyongyos Korzete Kistérség
Tusbbeéld Tarsuldsa (KHSZEK)

g) drogprevencios szolgdltatdsok;
A telepiilésen néhany fiatal felnétt esetében jelentés probléma a szerhasznélat, a jelenség nem tomeges.
Ezzel egyiitt a jelenség tovabbi elterjedése érdekében a Rendérséggel kozdsen drogprevencios
szolgdltatasokat kivanunk biztositani intézményi kereteken beliil és azon kiviil is.

h) hdtranyos megkiildnboztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nytijtasakor;

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa ilyen incidensrél.

i) eldnybe részesitési (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

~_3.6.2. Népkonyha
v Népkonyhin kiosztott
eteladagok szima (db/map) |
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 120
2021 82
2022 54

Forras: Onkorményzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
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Ludas Kozségi Onkorményzat kordbban szémtalan olyan kezdeményezéshez tudott csatlakozni, amelynek
keretében idGszakosan, de napi egyszeri ingyenes meleg étkeztetést tudott biztositani a telepiilési lakosok
részére, kiilon 6rém volt szamdra, hogy a szocidlis szévetkezet javaslatara, tovabba annak kizbenjarasaval a
telepiilésen eldszor népkonyhai szolgéltatds, majd szocidlis konyhai szolgéltatés is létrejchetett. Killon 6rom,
hogy mindez a COVID-19 pandémia elétt megvaldsulhatott, amikor is a szocidlis szévetkezet és a Ludasi
Kisiskolasokert Alapitvany kozremiikddésével hazhozszallitast is tudott a telepiilés biztositani. Ez az id6szak
volt a népkonyha cstcspontja és az igénylések létszama rogtén az egekbe is szokott. A szocialis konyha
ezzel szemben 2021. évben jelent meg a telepiilésen. Az ellatdsi formék nagymértékben megkonnyitik a
legelesettebbek napi egyszeri meleg élelemhez t6rténd hozzajutasat.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kiizélet bemutatisa
a) kizdsségi élet szinterei, forumai

Az éltalanos iskola 2007- ben jogutédlassal megsziint, a feladatellatds helye 10 évig a detki Petéfi Sandor
Altalénos Iskola volt. 2018 szeptemberétél az iskola épiiletének palyazati forrasbdl térténd felujitasa utdn a
detki altalénos iskola tagintézményeként Gjra megnyitott az 4ltaldnos iskola, ahol az 1-4. évfolyamos
altalanos iskolai oktatds biztositott a Ludasi csalddok szadmara.

Szintén 2014. évet megel6zben az Gvoda esetében is az 6nallé intézménye megsziinése fenyegetett az
alacsony gyermeklétszdmra vald tekintettel, mara az dvoda 2 csoporttal, teljes létszamfeltsltédés mellett,
tovabba vardlistaval lizemel. Az évodat 2 telepiilésrd] latogatjak. Az évoda 2021. évben tornaszobaval
boviilt, 2023. évben 1ij Gvodai csoportszoba, évodai szarny keriil kialakitasra.

Az Gvodaba, tovabba az iskoldba a falugondnoki szolgélat kdzremitkdésével szervezett ,.buszjarat” keriilt
kialakitasra 1 fo kisérd biztositisa mellett.

A teleplilésvezetes kiemelt célja volt, hogy idével egy integralt kozosségi szolgaltaté teret hozzon létre,
ehhez elsd lépésben Magyar Falu Program keretén beliil egy tébb palydzati konstrukcids évbdl 8sszedlld
komplex fejlesztési tervet hatirozott meg. L. iitemben létrejott az ij konyvtari és kozosségi tér intézmény II.
litemben Iétrejottek az Ssszekoto épiiletrészben taldlhato kiszolgald helyiségek (koedukélt mosdé, teakonyha,
mozgaskorlatozott mosd6) és I11. titemben egy tobb mint 100m2-es egybefiiggd rendezvényhelyiség. 2023.
évben IV. iitemként befejezddik a foépiilet fejlesztési, a képviselé-testiilet reményei szerint 1jj tetbszerkezet,
tovabba az eldadétérhez kiilon bejarat és 61t6z6 keriil kialakitdsra (ez egyben konditeremként is funkeional
majd)

Az intézmenyek létrehozdsa, feldjitasa folyamatos. Kordbban A helyi identitds és kohézié erSsitése Ludas
Kozségben TOP-5.3.1-16-HE1-2017 konstrukcidszami programmal 2018-2023. években — COVID
idGszakot kivéve — folyamatos programokat tudott nytjtani Ludas Kézségi Onkorményzat és a Ludasi
Baromfiipari Start Szociélis Szévetkezet konzorciuma.

A jovoben az intézményi élet biztositisira az NMI Térségi Kulturilis Iroda mintaprogramhoz t5rténd
csatlakozéssal, tovabbé ,,Helyi humén fejlesztések™ TOP Plusz 3.1.3.-23. konstrukciéval kivanja biztositani.

~ 3.7.1. széimi tablzat - Intézményi ellitottsag (2020)
Tornateremmel, ) Pl
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, Ateiepites kinyyigrak KozmiivelGdési
= e 2 kikilesiinzitt 4 /
kiznevelési intézmények sportpalya léte CoVREEe ok Sk intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) £y (ﬂﬂ 104) (15105)
szerint) (TS 102) E T
db van/nincs db db
1 igen 593 1

Forras: TelR, KSH Tstar
b) kizdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok;

A lakossag 7.0%-a a roma etnikumhoz tartozik a magyar lakossdggal kiegyenstlyozott a napi egyiittélés, a
roma lakossdg kozott nincs csaladi, illetve hagyomanyokon alapulé konfliktus.
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¢) helyi kizosségi szolidaritds megnyilvanuldsai

A helyi kézosségen beliil az elmalt években szamtalan olyan kézodsségi megmozdulas, szolidaritasi akeié
tortént, amely kiemelkedik a sorbdl. Az elmilt 5 évben 4 ingatlan esetében tortént elére nem lathatd,
lakhatast ellehetetlenitd torténés (tiiz, épiiletszerkezet beomldsa stb.) A telepiilés lakosai a helyi
vallalkozisokkal kar6ltve, tovabba az oOnkormanyzat egyiittmiik6désével és iranyitdsdval valamennyi
kareseménynél azonnal megkezdték a tlizoltésagi intézkedéseket kovetben az eletveszélyes helyzetek
felszamolasat. Volt esett mikor adomanygyfijtésre keriilt sor, volt olyan, amikor tarsadalmi munka keretében
felajanlott cserépbdl és felajanlott faanyagbol teljesen 0j tetdszerkezet keriilt kialakitasra.

A telepiilésen ezen t0l miikédik a kupakgy(jtés, a jaték és ruhagylijtés és osztas intézménye.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinfiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetiségei;

A telepiilésen nem él szamottevd kisebbség, a jelenlévo kisebbség teljesen asszimilalodott a magyarsagba.

e) helyi lakossdgi dnszervezidések
A telepiilésen COVID-pandémiat megel6zéen rendkivill pezsgd élet volt jellemzd. Az Onkéntesek
lehetoségeinek megrendiilésével egyes alulrdl jévé civil szervezddések elhalltak, a COVID-id6észak alatt a
kozbsségek felbomlottak. Jelenleg miikédo civil szervezetek: Ludasi Kisiskolasokért Alapitvany, Ludas
Biztonsagaért Polgarér Egyesiilet, Szentharomsig Templomért Alapitvany, ezen kiviil, mint szocialis,

egyben gazdalkodé szervezet a Ludasi Baromfiipari Start Szocidlis Szévetkezet van még jelen a telepiilésen.

3.8 A roma nemzetiségi tnkormdinyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs nemzetiségi énkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a romik helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesziési lehetiségek

A munkanélkiiliség esetében beazonosithaté a nék
hatranyos helyzete, kiilondsen arra vald tekintettel,
hogy 100%-ban a nék adjak a tartés munkanélkiiliek
helyi csoportjat.

A 45-61+ éves korosztilyok a munkaerdpiacon
hatranyban van

Olyan foglalkoztatdsi programokat kell kialakitani,
amelynek keretében biztosithatd —kiildndsen — az
idésebb ndk szamara a ndi fizikumnak, tovabba
kornak  megfelelé  aktivitaisi ~ munkavégzeés,
tekintettel arra, hogy csak ndk jelentkeznek
munkaerd-kzvetitések vonatkozasaban,

Magasabb végzettséglieck esetében magasabb a
munkanélkiiliség aranya

A kirnyékbeli munkaeré-kozvetitd  cégekkel
kapesolatfelvétel megteremtése és Gn. ,allasmentor™
feladat létrehozasa

Kézfoglalkoztatds képtelen ellatni a ndk magas
aranyabol a telepiiléskezelési €s mezdgazdasagi
feladatokat

A kézmunkaprogram csekély jovedelmébol adodéan
nem versenytdrs még a napi vagy alkalmi
bejelentésti munkahelyekkel szemben sem, javasolt
a szocidlis szovetkezet — Onkormdnyzat koézotti
kapcsolat  ismételt felélénkitési, szbvetkezeti
foglalkoztatisi program kialakitasénak 6sztonzése
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4. A g?&'—mekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyerekszegeénység egyik kiemelt oka a sziilok munkanélkillisége. A szegény gyermekek 60%-a inaktiv,
illetve alacsony munkaintenzitasii csalddokban €l. A tarsadalmi juttatdsok szegénység csokkenté hatasat
tekintve uniés &sszehasonlitasban igen jol all Magyarorszdg. A pénzbeli juttatdsoknak Magyarorszagon
jelent6s jovedelemkiegészité hatisuk van. Az alacsony jévedelmiiek bevételeinek szamottevd része
szarmazik a pénzbeli juttatisok rendszereib6l.

Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkiilozeset, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

4.1. szdm tabldzat - Gyermekkorii népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szAmii tiblizathdl)

Az dllando
népességhol a
¥ megfeleld
korcsoporti nék
Korcsapork és férfiak aranya
s (%)
Férfiak
: Osszesen | . Nk
Férfiak | Nok (TS e
(TS 003) 005) (Ts {)()7‘)I
) 1M Fé Fi F6 | % Yo
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 368 | 399 767 47,98% | 52,02%
| Nl 0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 25 3,26% |
0-14 éves (ferfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 56 54 110 7,30% | 7,04%
15-17 éves (férfiak TS 014, arinya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) | 11 11 22 1.43% | 1,43%

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatdsokkal és szolgiltatisokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tdmogatasok és szolgiltatisok nydjtisdval védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemz6je, hogy a veszélyeztetettség megelézését szolgalja. A megelézd tevékenység a koznevelési,
egészségiligyl, szocidlis, kozmiivel6dési és sport intézményhédlézaton keresztill (civil szervezetek
bekapesolddasaval) valosul meg, és az egyes dgazatok egyiittmiikddésén alapul.

Kozségiinkben a gyermekvédelmi alapellatisok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkozo intézményben, szakmai programban jelen van. A gyermekszegénység csikkentése
atfogd, minden édgazatra Kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az
oktatds, a lakdsiigy, az egészségiigy, a szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal
dsszhangban all6 és egymdsra épiil intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének
pillanatatol segitenek az esélyek javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval é16 gyermekek
sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevelé csalddok esetében
figyelhet6 meg.

a) a veszélyertetett és védelembe vetl, hdtrdnyos helyzeti, illetve halmozottan hitrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

Veszelyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tandsitott — magatartas, mulasztds vagy
koriilmény kdvetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlodését
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gitolja vagy akadalyozza. A Csalad és gyermekjoléti Szolgalat ebben az esetben alapellatis keretében
gondozza a gyermeket, amely tevékenység sordn a veszélyeztetettség indokait igyekszik megsziintetni.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziilé vagy mas torvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet, hogy segitséggel a
gyermek fejlodése a csalddi kornyezetben mégis biztosithato, a Csalad-és Gyermekjéléti Kozpont javaslatira
a Jarasi Hivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztéilya (gyamhivatal) a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatisok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvedelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsdgi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.

4.1.1. szam tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Visaeipuihe yettdusktm Veszélyeztetett kiskord gyermekek
Ev gyermekek szima szima (TS 115)
(TS 116)
Fo i Fé

2017 3 n.a.
2018 6 n.a.
2019 3 1 N
2020 1 1
2021 0 |
2022 0 2 |

Forras: TelR, KSH Tstar

Amint az a tabldzatbdl is latszik védelembe vételek esetében a 2018. évi kimagasld volt, csaknem dupléja a
tébbi év Aatlagdnak. A veszélyeztetett gyermekek szima esetében ugyanezen 2019-2021. évek
vonatkozdsaban stagnélt, 4mde a 2021. évben csaknem megduplazodott 1 fordl, kettére valtozott.
Kijelenthet6, hogy védelembe vételre 2021-2022. években mér nem keriilt sor. A korabbi években inkabb
iskolai hidnyzds miatt volt sziikség a védelembe vételre, a jelenlegi helyzetben mér felmeriilé probléma a
csaladok megelhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek elhanyagoltsiga is. A
koérnyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzrendszer azonnali, tébb Idbon allé miikddésének szinten
tartasa elengedhetetlen.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f5)

2 J
.
O B T — B fe—

2017 2018 2019 2020 2021 2022

o T

W Védelembe vett kiskora " Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasdnak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocialis
helyzete alapjan jogosult a térvényben meghatirozott normativ kedvezményekre. A gyermekek védelmérdl
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€s a gyamiigyi igazgatisrél sz6l6 (t6bbszér médositott) 1997. évi XXXI. tdrvény (a tovibbiakban: Gyvt.) 19-
20. §-ai alapjan —Ludas kdzigazgatdsi teriiletén bejelentett lakohellyel vagy tartdzkoddsi hellyel rendelkezd
sziilo, vagy més torvényes képviseld kérelmére - a gyamhatésig egy év idétartamra megéllapitja a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagat.

A jogosultsigot akkor lehet megéllapitani, ha a gyermeket gondozé csalddban az egy fore juté havi
Jovedelem &sszege nem haladja meg:

- az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130 %-4t (2023. évben 37.050.- Ft-ot),

- ha a gyermeket egyediilallé sziild, illetve mas térvényes képvisels gondozza vagy

- ha a gyermek tartdsan beteg, illetve stilyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykorivé valasa utdn is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,

- ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem t5lttte be, vagy
felséfoki oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem téltdtte be, és a nagykoriva
valasat megel6z6 mésodik hoénap elsé napja, valamint a nagykorlivd valdsit megelézé nap kozotti
idészakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult. (Nagykorti gyermek
Jogosultsdgat hazassagkotése esetén az Gj csaladban feliil kell vizsgélni.)

A vagyoni helyzet vizsgilata kiterjed a kozds héztartisban él6 kézeli hozzatartozdk vagyonara. A
Jovedelemszamitésnél irdnyadé id6szak: rendszeres jévedelem esetén - kérelem beny(jtasat megel6z6 honap,
nem rendszeres jovedelem esetén megel6z6 egy év atlaga.

AlapGsszegii pénzbeli timogatdsra jogosult az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek, illetve fiatal felnott,

-akinek az ellatésra valo jogosultsiga a tirgyév augusztus 1-jén fennéll, augusztus honapra tekintettel, illetve
-akinek az ellatasra val6 jogosultsiga targyév november 1-jén fennall, november hénapra tekintettel.

Emelt sszegii pénzbeli timogatisra jogosult az a gyermek, fiatal felndtt, akinek a hitrdnyos vagy
halmozottan hatrinyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga a
gydmhatoséag hatdrozata alapjan

-a targyév augusztus 1-jén fenndll, a tirgyév augusztus hénapjara tekintettel, illetve

-a targyév november 1-jén fennall, a tirgyév november hénapjara tekintettel.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény eseti tamogatas tsszege 5.800.- Ft gyermekenként. Az 4llam
100%-ban biztositotta a timogatést. Emellett ingyenes tank&nyvellatasban és étkezésben is részesiilnek a
raszoruld gyermekek.

4.1.2. szimi tibldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi 4tlagos szama (TS 111)
Fé

2017 28

2018 16

2019 13

2020 20
2021 23 B
2022 20

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

40 ; = -
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Az adatok alapjén megallapithato, hogy 6t év tavlatiban cstkkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama 2019. évre. Majd ezt kivetéen a COVID pandémia és recesszids hatdsa
kovetkeztében jelentés mértékben névekedni kezdtek a gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama, noha a 2017. évi — jelenlegi id6szak — kiindulasi pontjat még igy sem érte el. A COVID iddszakban
60%-al — 13 férél 20 fére emelkedett — az ellatottak szama, amely 2022. évben is stagnalt, tehat nem
valtozott.

Ez az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esé havi jévedelem osszege és a vagyoni
helyzet fiiggvényében allapithaté meg. Mint lathaté a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma folyamatosan és latvanyosan csokkent a jelentds gazdasagi visszaesésig, ezért ez annak is
a bizonyitéka, hogy a munkahelyek eseti, vagy tartds elvesztése esetében nehéz helyzetbe keriilhetnek a
csaladok, tekintettel arra, hogy az egyik fél fizetésének kiesésével rogton ellatasra jogosultta valtak. Az
ellatérendszernek erre a problémara a jovore vonatkozdan fel kell késziilnie — bar a teriilet kiviloan
iparosodott, ezért konnyli munkalehetéségeket talalni.

¢) gyermek jogdn jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

. ~ 4.1.3. szamu téplézat - Arvaellatas
Arvaellitisban részesiilé Arvaellitisban részesiilé AvadilEigshan
Ev férfiak szama (f6) nik szama (f6) P et Ak Bsszesen
(1S 065) (TS 066) ‘
Fi Fi Fi
2017 1 1 2
2018 1 0 1
2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 1 1 2
2022 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
| ] ) o |
‘ Arvaellatasban részesiilék szama
|
| e
2022
‘ m Arvaelldtasban részesiils w Arvaellatasban részesiils = Arvaellatasban
férfiak szama (fé) nék szama (fd) részesiiltk Bsszesen

(TS 065) (TS 066)

Arvaellatist azok a gyerekek kaphatnak, akiknek egyik vagy mindkét sziiléje meghalt, és ezért egysziilds
csalddban vagy sziilé nélkil nonek fel. A jogosultsag feltétele, hogy az elhunyt sziilé biztositasi
jogviszonyban allt, és megszerezte az ellitds megallapitisihoz szitkséges szolgilati id6t. Mig Gzvegye
ozvegyi nyugdijban részesiil, gyermekei arvaellatisra lesznek jogosultak. Az arvaellatis alapesetben a
gyermek 16. életévéig jar. Azonban, ha a gyermek iskolaban, szakképzo intézményben vagy felsGoktatasi
intézményben nappali rendszer(l képzésben vesz részt, az arvaellatis a tanulméinyok idGtartamara, de
legfeljebb a 25. életévéig jar.
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Ha a jogosultsdg megsziinése el6tt a gyermek megvéltozott munkaképességlivé valik, az drvaellatas életkorra
tekintet nélkiil megilleti. A telepiilésen az arvaellatas alacsony szamabél ad6ddan latvanyos mértékii valtozas
tapasztalhato, de tekintettel arra, hogy ezek eseti jelleglick, ezért ebbdl kovetkeztetni nem lehet,
mindazondltal annyi kijelenthetd, hogy a ellatottak szama csdkkenést kdvetden ismételten a 2017. évi
szamokat produkal.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember hé 01. napjatdl az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

A bilesbdei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- a tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban €1, amelyben hirom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjin az egy fore juté havi jévedelem osszege nem
haladja meg a ktelezd legkisebb munkabér személyi jévedelemadéval, munkavallaléi, egeszseégbiztositasi
eés nyugdijjarulekkal csokkentett 6sszegének 130%-at

vagy
- nevelésbe vették;

Az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevé tanulé szdméra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szdmdra, akit fogyatékos gyermekek
szaméara nappali ellatdst ny(jto, az Szt. hatdlya ald tartozé fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el:

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanulé szamara, ha
- nevelésbe vették, vagy
- utégondozdi ellatisban részesiil.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A telepiilési 6nkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilé, torvényes képvisels kérelmére a
deli meleg foctkezést jogszabalyokban meghatarozott feltételek mentén ingyenesen biztosithatja.

+(2) A teleplilési 6nkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben

a) a bolesGdei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolesédei elldtist nyujto
intézmény és az 6voda zarva tartdsdnak idétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozo gyermekek szdmara

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartaméra -esé valamennyi
munkanapon,

bb) az Oszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitisi sziinet
idGtartamara esd valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a szild, torvényes
kepviseld kérelmének megfeleld idétartamban az adott gyermek részére biztositani.”

A statisztikai adatszolgéltatisok eredményeképpen kijelenthetd, hogy az ingyenesen igényelhetd nyéri
étkeztetést nem teljeskoriien veszik igénybe az arra raszorulo csaladok.
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e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
A telepiilésen nincs e) pontba sorolhaté gyermek.

[ dllampolgdrsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd kiilfoldrdl
visszatért, hdtrdanyos helyzetii csalddban él§ gyermekek jellemzoi

A telepiilésen nincs f) pontba sorolhato gyermek.
4.2 Szegregilt, telepszeri lakokdrnyezetben €l6 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Nem relevans, a telepiilésen nincs szegregatum.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek
szolgaltatiasokhoz valé hozzaférése

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védind dltal elldtott telepiilések szdma, egy véddndre jutott elldtott,
betiltetlen stdatuszok)

2023. jalius 1-jét kovetden az allam az egészségiigyi alapellatas kérében — a telepiilési énkormanyzattal
egylittmiikédésben — gondoskodik a védéndi ellatasrol.

A véd6nok feladatai kizé tartozik:

- varandés anyak és a 0-18 éves korti gyermekek és csalddjuk gondozésa

- tdjékoztatas, tanacsadas, az egészségmegbrzés, az optimélis kémyezeti feltételekre vonatkozdan (helyes
taplalkozas, kiros szenvedélyek megelbzése, egészséges életmad)

- a gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi fejlodésének elbsegitése, biztositisa, veszélyeztetettség
megeldzése,

A védonodk — a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként — egészségiigyi veszélyeztetettség esetén a szillész-
nbgyogyasszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmiikddve gondozzdk a csaladokat, szocialis
veszelyeztetettség esetén lépéseket tesznek a fennallo koériilmények megvaltoztatdsara, mely a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalattal egylittmikédve valosul meg.

A telepiilésen a gyermeklétszam nem csokken a 2014. évek el6tti szinte, azonban a torvényi maodositasig
onallé védondi szolgdltat alkalmazdsa nem volt indokolt, ezért Detk Kdzséggel torténd tarsulds keretében
latta el a védondi szolgalat helyi biztositasat.

4.3.1. szami tiblizat — Védoéndi allashelyek szama
Betoltiott védonoi 0-3 év kozotti Atlagos
By allishelyek szama gyermekek gyermekszam
(TS 109) szama védoninként
———————————— db e Fﬁ Fﬁ
2017 | 26 26,00
2018 1 24 24,00 E
2019 1 27 27,00
2020 | 28 28,00
2021 1 24 24,00
2022 1 26 26,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek siakorvosi elldtishoz valé
hozzdférés, betiltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szimii tdblazat — Gyermekorvosi ellitas

Felnéttek és Csak felnditek A hazi G K Felnbtt hazi
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok *YEMEKOTVOS | o rvos Altal
A . 3 i altal ellatott ‘
v szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott gyerekek ellatoit
szolgalatok szdma | szolgéltatasok szama | szolgilatok szama 4 gyerekek
(I8 107) (TS 106) (TS 108) SAma - Tsma
- Sl _db db db R ~_ Fé
2017 1 0 1 n.a. n.a.
2018 1 0 1 n.a. na. |
2019 1 0 1 n.a. n.a.
2020 1 0 1 n.a. na |
2021 1 0 1 n.a. n.a.
| 2022 1 0 1 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen két orvosi szolgélat iizemel, a gyermek és felnétt haziorvosi szolgélat kiilonalldan keriilt
meghatarozasra, - természetesen a szabad orvosvalasztds okdn a felntt praxis a telepiilés gyermekeit is
ellatia. A koznevelési intézményekben az iskola-egészségiigyi feladatokat gyermekorvos latja el. A
haziorvosi ellatashoz a telepiilés felnstt és gyermek lakéi minden nap hozzajuthatnak Detk vagy Ludas
telepiiléseken. Heti 1 alkalommal délutdn, munkaidén kiviil is van rendelés. A haziorvos gyermekeket érint6
feladatai elldtasa kozben szorosan egyiittmikédik a védénével. A korosztalyos sziiréseket és oltasokat
kozosen szervezik meg, és latjak el a gyermekeket.

¢) 0-7 éves koriak speciilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pL korai fejlesztésre,
rehabiliticiora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves korosztily vonatkozisaban specidlis igények kielégitésére helyben nines lehetoség. A kdzség
altal fenntartott Gvodaban, valamint a KLIK 4ltal fenntartott altalanos iskoldban is rendelkezésre allnak az
egyes specialis fejlesztéshez sziikséges eszkozok, azok személyi és targyi infrastruktirdja is. Az
intézményekben logopédia és fejlesztd ellatast biztositunk a gyermekek, tanulék részére heti 1 alkalommal,
kiscsoportos, ill. sziikség esetén egyéni fejlesztés keretében.

Mind az iskola, mind az évoda fogadja az enyhébb foki, sajatos nevelési igényti gyermeket. A fejlesztéshez
sziikséges feltételek rendelkezésre allnak. A pedagdgiai program tartalmazza a szilkséges modszereket,
eszkbzoket. A fenntartok a sziikséges anyagi forrdsokat biztositjak. Korai fejlesztésre és rehabilitaciora
azonban sem helyben, sem a kdznevelési intézményekben nincs lehetéség. Mivel 2013. januar 1-t6l e
specialis szakellatisokat is az allam magéra vallalta, a hozzAférés terén meg kell teremteni minden gyermek
szamdra az eselyegyenldséget. Ez mar nem az énkorményzatok feleléssége, hanem az allamé. A helyi
dnkormanyzat az eljutis kapeséan tud egyiittmiikadni.

Telepillésiinkén évrél-évre egyre tobb sajatos nevelési igényill gyermek kezdi meg a nevelési évet az
Ovodaban. Az intézmény alapité okirata szerint az SNI t&bb tipusdba tartozé gyermeket is ellat. A logopédiai
szolgalat tarsulasos feladatellatas Gitjan keriilt biztositasra.

d) gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csikkentd
specidglis szolgdltatdsok;

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi tirgya térvények médositasardl szolo 2015. évi CXXXIIL térvény
rendelkezései szerint 2016. janudr 1-jével a gyermekjéléti szolgaltatas és a csalddsegités teljes integracidja
valosult meg, az ellatando teriilet nagysdga szerint differencidlt szolgaltatistartalommal. A feladatok
megosztasra Kerliltek a telepiilések és a jarasok kozott. A telepiilési énkormanyzatok feladatkérében
maradtak a lakohely szinti minimumszolgéltatasok, az iltalanos segité feladatok. Jarasi szintre keriilt a
hatéségi feladatokhoz kapcsoléds, gyermekek védelmére iranyulé tevékenységek, valamint a specialis
szolgaltatdsok biztositasa.
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Ludas kozség kotelezben ellatandd feladataként a csalad- és gyermekjoléti szolgdltatdst Snkormanyzati
tarsulas altal létrehozott Integralt Szocialis Intézményen keresztill biztositja. Gydngyds jarasi ellatasi
teriilette] a Csalad- es Gyermekjoleti Koézpont a Kistérségi Huméan Szolgaltaté Kézpont keretein beliil
miik6dik. A két szint szamos egylittm{ikédési teriileten kapesolodik egymashoz.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatisrdl
82616 1997. évi XXXI. térvény, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi 1. térvény,
azok végrehajtasi rendeletei, valamint az Emberi Eréforrasok Minisztériuma éltal kiadott szakmai
iranyelvek, modszertani utmutatok, protokollok hatarozzak meg.

Gyermekek napkozbeni ellatiasa: A gyermekjoléti alapellatds korébe tartozé napkozbeni ellitis Ludas
Kozség Napkdziotthonos Ovodajiban és a detki Petéfi Sandor Altaléanos Iskolaban, tovébba a helyi iskolai
telephelyen egyarant biztositott. Kordbban ezt az infrastruktirat egészitette ki a Ludasi Kisiskolasokért
Alapitvany A4ltal fenntartott Tanoda — pilotprogram, amely pedagdgiai program rendkiviil pozitiv
eredményeket produkalt. A gyermekek napkézbeni elldtasa kapcsan jelent6s hidnyt mutaté infrastruktira
Ludason a béleséde.

e) gyermekek napkizbeni elldtisai, bolcsddei elldtds;

4.3.3. a.) szami tdblizat - Boles6dék és bilesédébe beiratott gyermekek szdma
Miikodo, Gnkormanyzati | Onkormanyzati bilesidébe beirt
Ev bélestdei féréhelyek szdima gyerekek szima
db Vel Ko
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

A telepiilésen nem miikddik sem allami, sem magan bélestéde, Nagyfiigeden érhet6 el csaladi bolestde.

4.3.3. b.) szamu tdblazat - Boles6dék és bélesGdébe beiratott gyermekek szima

Miikédé | Munkahelyi | Miikddd Csaladi Miikodo Mini Miikidé | Bolesddébe
munkahelyi | bblcsédébe csaladi bolestdébe mini bilesGdébe |  (isszes) (isszes)
bolcsddei beirt bilestdei beirt bolesddei beirt bolesodei beirt
férhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerckek | férdhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyermekek
Ey szama (TS | szdma (TS sZAma szama (TS | szdama (TS | szdma (TS | szadma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fd db Fa db Fé
2017 0 0 | o 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forris: TelR, KSH Tstar
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Csaladi napkoziben valé elldtdsra sincs helyben lehetéség. Az onkormanyzat folyamatosan figyelemmel
kiséri a lakossag — foként a kisgyermekesek — csalddi napkézi iranti igényét. Amennyiben valos igény
Jelentkezik, és pélyazati forrisbol a sziikséges feltételek megteremthetdek, az onkormanyzat élni fog a
csaladi napkdzi megszervezésének lehetdségével. Jelenleg csalddi napkoziben elhelyezett gyermek, tanulé
nincs a telepiilésen.

/) gyermekvédelem

A gyermekvedelem feladatait részben a csalddsegits és gyermekvédelmi szolgélat, a jegyzd és a gyamhivatal
latja el. E szervek a hatékony gyermekvédelem érdekében folyamatosan egylittmiikédnek, informacidkat
cserélnek egymdssal. A csaladsegit6 és gyermekvédelmi szolgdlat évente beszamol a képviseld-testiiletnek a
telepiilésen végzett munkajérol. A beszamolét a képvisels-testiilet megtargyalja, sziikség estén meghozza a
kivant intézkedéseket. A gyermekvédelemben részt vevdk id6kozonként egyeztetést tartanak, ahol
tajekoztatjak egymést a felmeriils problémdkrél, a gyermekekkel kapecsolatos teenddkrél, a megtett
intézkedésekrol.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kzott szerepelnek:

a) Tajékoztatas, informacionyijtas

b) Szocidlis segitdmunka keretében részt vesz a csalddban jelentkezé miikédési zavarok ellensiilyozasaban.
c) Csaladban jelentkez nevelési problémaék, hidnyossagok karos hatésainak enyhitése céljabol szabadidés és
kozdsségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

d) Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas segitése.

e) Hivatalos iigyek intézésében valo kizremiikdés.

f) Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

g) Koz6sségtejlesztd programok szervezése, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés.

h) Munkanélkiiliek, adossagterhekkel és lakhatdsi problémakkal kiizdék, fogyatékossdggal él6k, kronikus,
pszichiétriai és szenvedélybetegek, kabitoszer-probléméval kiizdok, egyéb szocidlisan részorult személyek és
csaladtagjaik részére tandcsadds biztositdsa.

i) Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segit6 szolgéltatisok biztositasa.

1) Veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszer miikodtetése, a veszelyeztetettséget el6idézd okok feltarasa
¢s ezek megoldasira javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egyiittmiikidés megszervezése,
tevékenysegiik 6sszehangolasa.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sillyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a csaladok életében,
igy mig a személyes szolgaltatast nyujté intézmények, hivatalok, védéndk, gyermekorvosok és pedagdgusok
a gyermek mindennapjainak részét képezik, a péartfogé feliigyelé mér csak biinelkévetéi malttal rendelkezd
gyermek életébe 1ép be, az iigyészség, birésag pedig még ritkabban, inkdbb csak attételesen értesiilhetnek
gyermek veszélyeztetettségérol.,

A Szolgilat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvédelmi segitséget, vagy tAmogatast
igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyt megvaltoztatisa érdekében létrejévo
eszlelS- és jelzérendszer szerepldivel érdemi és hatékony egyiittmiiksdést tudjon kialakitani és mitkédtetni.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok

Gyermekjoléti szolgalat, csalddgondozas, védéné, orvosi szolgalat, orvosi tigyelet. Krizishelyzetben az
onkorméanyzat esetében helyben igénybe vehetd szolgaltatis, a szocidlis és gyermekvédelmi helyi
rendeletben biztositott anyai segitségen (dtmeneti segély, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas) kiviil a
anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona, tovabba orvosi iigyelet érheté el Gyongydson a Tobheéla Tarsulds
értelmében.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek részére a telepiilési onkorményzat a kozintézményekkel és a civil szervezetekkel igyekszik
kialakitani a gyermekek egészségmegérzéséhez, képesség és készségfejlesztéséhez sziikséges tanulmanyi,
tovabba sport és miivészeti kizeget.
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i) syermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok gyermekétkeztetési téritési dijkedvezményben
(100, illetve 50 %), valamint ingyenes tankonyvellatisban részesiilnek. A gyermekek kedvezményes
étkeztetéséhez vald hozziférésének lehettségeit. Az ingyenes tankényvet a Pet6fi Sandor Altalinos Iskola
biztositja, Ludas Kozségi Onkorményzat azonban viseli az ezzel jar6 koltségek egy részét

J) eltérd kultardin, vagy a hdirdnyvos és nem hdirdnyos helyzetdld gyermekcsoportok kizitii
programok;

A telepiilés altalanos iskoldja, dvoddja és a nemzetiségi Onkormanyzatok egylittmilikddnek a telepiilési
tnkormanyzattal abban, hogy az eltérd kultiraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti
gyermekesoportok egyiitt tudjanak tanulni, jatszani, miivelédni, sportolni.

k) hatrianyos megkiilinbtztetés, az egyenlé banasmoéd kiovetelményének megsértése a
szolgiltatisok nyijtasakor;

Hatranyos megkiilonbztetésre, egyenld bandsmdd kovetelményének megsértésére a szolgaltatiasok
nytjtasakor az 6nkorményzat felé észrevétel, panasz nem érkezett.

I) elonyben részesités, hitranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok az ellitérendszerek keretein
beliil.

Hatranykompenzal6 juttatisként az el6zé pontokban foglaltakon kivill megemlithetd a kdznevelési
intézményekben az iskolatej és a gylimolesprogram megszervezeése. E két program eredményeképpen, az
intézménybe jard tanuldk, gyermekek minden nap friss tejtermékhez és gylimbleshdz juthatnak

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kizoktatasi lehetoségei és esélyegyenlbsége

Mind az évodaban, mind az iskoldban integrilt oktatis, nevelés folyik. Az integralt oktatis, kiilonleges
gondozas a gyermekek életkoratdl és egészségi dllapotatdl fiiggben — fogyatékossdgot megallapité szakértdi
bizottsag szakvéleményében foglaltak alapjan — a fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az ovodai
nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében kerlil megszervezésre, az intézmények szakember
ellatottsagénak, és targyi felvételei fiiggvényében.

Az egyéni fejl6dési utak szempontjabdl a nevelésnek-oktatdsnak meghatarozé szerepe van. Az ezekkel
szemben tamasztott egyik legnagyobb kihivas a sokféle kiilonbségbodl fakadé hatranyoknak az oktatas
eredményességére gyakorolt, &sszegzd negativ hatasok ellensilyozasa. A nevelési-oktatasi intézmények a
hagyomanyos™ oktatdsi formdkkal nem képesek a tirsadalmi hatranyok kiegyenlitésére, de a gyermekek,
tanulok egyeni adottsagaikhoz igazitott pedagdgiai folyamat hozzajarulhat a negativumok, a nehézségek
mérsékléséhez, a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk iskolai sikerességének,
eredményességének noveléséhez, ezaltal tovabbtanulasi lehetbségeik szélesitéséhez.

Az esélyegyenldség érvényesiilésének legfontosabb szempontjai:

s ahalmozottan hatranyos helyzetiiek (HHH) teljes korii azonositasa,
a 3 évet betbltott gyermekek dvodaba iratisa,
az érintett sziilok nyilatkozzanak iskolazottsagukedl, ezzel is segitve gyermekeik esélyeit,
az esélyegyenldségre vonatkozo kotelezettségeknek a véaros kdznevelési intézményeinek
alapdokumentumaiba valo bekeriilése, és a végrehajtas nyomon kévetése.

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellaidsa, a kiznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra valo eljutds
modja, lehetoségei;

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulék:
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a) killnleges banasmodot igénylé gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nemzeti Koznevelési tv. 4. §-dnak 13. pontja) Sajatos nevelési igényti gyermekek, tanulék Sajatos nevelési
igényli gyermek, tanul6 a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egyiittes
el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (stlyos tanuldsi figyelem- vagy magatartisszabalyozési zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulk. Beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanul6: az a kiilénleges bandsmédot igénylé gyermek, tanuld, aki a
szakértdi bizottsdg szakért6i véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesitett, tirsas
kapesolati problémakkal, tanuldsi, magatartisszabdlyozdsi hianyossdgokkal kiizd, kozosségbe vald
beilleszkedése, tovibba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé

Az, akinek - csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
Jjogosultsdgat a jegyzo megéllapitotta. E csoporton belill halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek,
tanulo, akinek a torvényes feliigyeletét ellito szilldje - a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
8z0l6 toérvényben szabdlyozott eljarisban tett &nkéntes nyilatkozata szerint - &vodas gyermek esetén a
gyermek haroméves koraban, tanul esetében a tankételezettség bedlldsanak idépontjdban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyamén folytatott tanulményait fejezte be sikeresen. Halmozottan hétrényos helyzetii az
a gyermek, az a tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek; /1993. évi LXXIX. t6rvény a kozoktatasrél/ A
szakértdi bizottsdg véleményének figyelembevételével az oktatdsi intézmények biztositjidk az a korai
fejlesztést és gondozést az érintett gyermekek esetében. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges bandsmédot igényld gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nchézséggel kiizdd gyermek, tanulé, ac) kiemelten
tehetséges gyermek, tanuld

b) a koézneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatisok (pl. iskoldra/dvodéra jutd gydgypedag6gusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.) Az altalénos iskola 2007-ben jogutédldssal megsziint, a feladatellatas helye
10 évig a detki Petéfi Sandor Altalnos Iskola volt. 2018 szeptemberétél az iskola épiiletének palyazati
forrasbol torténd felijitdsa utin a detki altaldnos iskola tagintézményeként iijra megnyitott az Altalnos
iskola, ahol az 1-4. évfolyamos éltaldnos iskolai oktatis biztositott a Ludasi csaladok szamara, Bolcsode a
telepiilésen nem érhetd el, legkézelebb Nagyfiigeden van lehetéség csaladi bolcséde igénybevételére, tobb
allami béleséde a kérnyékben kivitelezés alatt 4ll.

Az egyeni fejlédési utak szempontjabdl a nevelésnek-oktatdsnak meghatérozé szerepe van. Az ezekkel
szemben timasztott egyik legnagyobb kihivds a sokféle kiilonbségbél fakadé hatranyoknak az oktatés
eredményességére gyakorolt, 6sszegzd negativ hatdsok ellensiilyozisa. A nevelési-oktatasi intézmények a
~hagyomanyos™ oktatasi formakkal nem képesek a tarsadalmi hatrinyok kiegyenlitésére, de a gyermekek,
tanulok egyeni adottsagaikhoz igazitott pedagogiai folyamat hozzajarulhat a negativumok, a nehézségek
mérsékléséhez, a hatranyos helyzetli és halmozottan hétrényos helyzetii tanulok iskolai sikerességének,
eredményességének ndveléséhez, ezaltal tovabbtanulasi lehetéségeik szélesitéséhez.

Az esélyegyenl6ség érvényesiilésének legfontosabb szempontjai:

= ahalmozottan hatranyos helyzetiiek (HHH) teljes kérii azonositasa,
a 3 évet betdltdtt gyermekek dvodaba iratisa,
az érintett sziilok nyilatkozzanak iskoldzottsagukrol, ezzel is segitve gyermekeik esélyeit,
az esélyegyenléségre vonatkozo kotelezettségeknek a véros kéznevelési intézményeinek
alapdokumentumaiba valé bekeriilése, és a végrehajtis nyomon kévetése.

a2 o 9
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4.4. a) 1.szdmi tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodis gyermekek
Ovodéba beirt Hétranyos és halmozottan Hitrinyos és halmozottan
gyermekek szima hitrinyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodis
Ev (gybgypedagdigiai ovodas gyermekek szama gyermekek
i neveléssel egyiitt) | (gydgypedagdgiai neveléssel ardanya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé NN Yo
0l 22 2 9.09
2018 22 2 9,09
2019 29 3 10,34
2020 28 3 10,71
2021 39 3 7,69
2022 39 3 7.69

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6voda kordbban — az alacsony gyermeklétszamra valé tekintettel — az 6n4lldé pedagdgial intézményi
megsziinés szélén 4t, az azota eltelt idoszakban a telepiilésen gyors létszaimnovekedése figyelheté meg az
ovodaba beirt gyermekek létszamat tekintve. Természetesen mindez 6sszeflige azzal, hogy mas
telepiilésekrdl is nagyobb szdmban érkeztek a gyermekek, mint korabban, de a helyi gyermekek novekvd
szama kozrejatszott a jelentds emelkedésben. 2017. évben mar 22 gyermek jart az 6vodaban, amely mar
akkor nagy sikernek bizonyult, ez a szam 2019-re mér jelentdsen nivekedett. Az azdta megvaldsult
infrastrukturalis fejlesztések (0j jatszotér, rekortanpalya, tornaszoba a sziikséges kiszolgilo helyiségekkel,
ingatlan energetikai feldjitisa mind odadig vezettek, hogy az 6voda a jelenlegi kapacitasait kihasznalva
miikddik. 2023. évben mér két éppen egyetemi tanulmanyait végzd, évodapedagdgusnak tanuld személy
biztositja a vezetd az 1 f6 vezeté 6vond mellett a pedagogiai munka szakszerliségét, s6t a gyermeklétszam
valtozasa indokolta, hogy 2023. évben egy 1j 6vodai szamy, csoportszoba és kiszolgalo helyiségeinek
épiilhessenek fel. A gyermeklétszam fentiekbdl addddan jelentds valtozdson esett at, megduplazédott az
évodai nevelésben beiratkozott gyermekek szdma, a telepiilési 6nkormanyzat mindezen pozitiv véltozisok
lekovetését - koszonhetben a névekvod szamok okozta sziikségességnek is - , az intézményi személyzet,
tovabba az infrastruktira folyamatos fejlesztésével kivan biztositani. A telepiilésen megduplazodott tehat a
beirt gyermekek évi atlagos szama, 22 forol 39 fore emelkedett. 2023, évben 3 f6 hétranyos helyzetii
gyermeket tartanak szdmon, amely szdmadat alapvetden stagnalds, de a beirt gyermekek Iétszdmanak
nivekedésével parhuzamosan kijelenthetd, hogy a hatrdnyos helyzetli gyermekek részaranya csékkent az
6vodai nevelésben.

Az dltalanos iskola 2007- ben jogutddlassal megsziint, a feladatellatds helye 10évig a detki Petdfi Sandor
Altalanos Iskola volt. 2018 szeptemberétdl az iskola epiiletének palyazati forrasbol térténé feljitdsa utén a
detki altalanos iskola tagintézményeként djra megnyitott az 4ltaldnos iskola, ahol az 1-4. évfolyamos
altalanos iskolai oktatéds biztositott a Ludasi csaladok szdmara.

~ 4.4.a)2.szamu tablizat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii 4ltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hitrinyos Hitrinyos és halmozottan
Altalinos iskolai helyzetii hatrinyos helyzetl
fy tanulék szama a altaldnos iskolai tanulék szdma tanulék ardnya az
nappali oktatisban (gyogypedagdgiai okiatissal egyiitt) altalianos iskolai tanul6kon
(TS 094) beliil (TS 095)
Fo F6 %
2017 0 0 n.a.
2018 I 0 0,00
2019 15 2 13,33
2020 18 2 11,11
| 2021 14 3 21,43
2022 n.a. n.a. n.a

A gyermekek létszamadatait ebbol adédoéan a feladat-ellatasi helyen, Detken tartottak nyilvan. A 2018-2019.
pedagégiai évben Wjnyilé iskolat megel6zden, a Detki Petsfi Sandor Altalinos iskoldban a fentiekbol
adéddan a 2015/2016. tanévben 130 fot tartottak nyilvan, ebbsl 65 f6 1-4. évfolyam és 65. f6 5-8.
évfolyamot latogatott. A 2019/2020. pedagdgiai évben ez mér csak 68 f6 volt, amelybdl 15 f6 - Ludas-Detk
feladat-ellatasi helyeken -, alsé tagozatos és 53 f§ felsé tagozatos. A fentiekbdl adédéan megallapithato,
hogy az éltalanos iskoldba jar6é gyermekek szama a 2015/2016. tanévidl kezdddden a 2019/2020. évig
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bezardlag a felére cskkent Ludas vonatkozasaban. Az 6vodai nevelésben 1év gyermekek névekvé létszama
azonban a keésébbiekben folyamatos utanpétlast tud biztositani. A Ludasi Kisiskola kapcsén az alabbi,
megillapitasok tehetbek az iskola létszama 2018. évi kiugrast kivetden stagnal, ennek oka, hogy a ludasi
csaladok esetében sokak a testvér, vagy egyéb személyes indok végett Detkre iratjak be a gyermekeket. A
ludasi pedagogiai nevelésben atlagosan 2-3 f6 hatranyos helyzet(i gyermeket tartanak szédmon. A hatranyos

helyzetii gyermekek szdma 10-20% koz6tt mozog.

r 4.4. a) 3. szdm tablizat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintl oktatasban
iyt | i |
halmozottan st Hétranyos és
Hitrinyos és ;[:It::il)::tsné: hitranyos helyzetii h:;;ﬁ;gzz hi::i) zlf:iﬁ Hatranyos és halmozottan
halmozottan : szakkozépiskolai petp) halmozottan hitrdnyos
hatranyos tanuldok : ;
hitrinyos .. tanulék i hatrinyos helyzetii
helyzeti és hatranyos helyzetii
helyzetii ; ¢és hidtrinyos helyzeti : : helyzeti tanulok
Ev ; . .| tanulok ardnya : szakiskolai és : ;
gimnaziumi A e szakiskolai és készséofaileszti szakgimnaziumi ariinya a
tanulok szama et készségfejleszto SRR tanulok szdma | szakgimniziumi
Fviy : tanulékon beliil | , : iskolai tanulok ; .
(TS 096) i iskolai tanulék szdma (TS 100) tanulékon beliil
(TS 097) Al SLG et aranya a tanulék (TS 101)
pp;_rq 098) szamdhoz viszonyitva :
i (IS 099)
Fa Yo Fi Yo Fd Yo
| 2017 0 n.a. 0 I.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a 0 n.a.
2019 0 mn.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 na. m.a. ML n.a. n.a.
2021 0 n.a 1.a. 1.8, n.a. n.a.
2022 n.a. n.a n.a. .4 n.a. n.a, |

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam tablazat - Hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megillapitott hatrdnyos Megillapitott halmozottan hétranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva
Ev nagykoriva valt gyermekek vilt gyermekek szama
szdma (TS 114) (TS 113)
6 f6 |
2017 11 1 =
2018 4 2
2019 4 6
2020 7 1
2021 7 1
2022 3 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A megéllapitottan hatranyos helyzet(i gyermekek Iétszéma megharmadolédott a telepiilésen, 11 férdl 3 fére
csokkent a szdmaranyuk, ennek egyik oka a nagykorivd vélas folyamatiban keresends, mindazonaltal
kijelenthetd az is, hogy a térség jelentds iparosoddson ment at, amelynek kévetkeztében sokkal egyszeriibb
munkalehettségeket talalni a telepiilés kérnyezetében.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
15

10

0 LS| . |- . == =] . !J

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Megdllapitott hitranyos helyzet(d gyermekek és nagykoriva vélt gyermekek szama (TS 114)
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Amint az az adatokbol is latszodik, hogy a telepiilésen €16 gyermekek esetében a hétrinyos helyzetii
gyermekek szama az 5 éves periodus vizsgalataval alatimaszthatoan csokken. A csdkkenésben anomaliak a
2020. -2021. évben anomaliak lathatdak, amikor is az értékek ismételten ndvekedtek. A kilengések virhatéan
a COVID-19 pandémia hatasaival egyeztethetoek Gssze.

b) a kiozneveléshez  kapcsolodo  kiegészitd  szolgdltatdsok  (pl.  iskoldra/évodira
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdama stb.)

Juto

Az intézményben kiilonds gondot forditanak a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint a
sajatos nevelési igényl gyermekek felzarkoztatasara és fejlesztésére. A fejlesztésben a gyermekek egyéni
fejlesziési terve alapjan az dvodapedagdgusok is részt vesznek. Az SNI gyermekek nevelése, fejlesztése
integraltan torténik. Az 6vodai nevelést-oktatast teljes feltdltottség mellett tudja az Gvoda ellatni, 1 6
mesterpedagégus helyszini jelenlétével. Minden 6vodai dolgozéra jellemzd a gyermekszeretet, a tolerancia,
szakmai felkésziiltség, az igényesség ¢s az Ujdonsagok iranti fogékonysaga Az 6voda rendszeres kapesolatot
tart a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival, és a védéndvel.

Az iskola szintén rendszeres kapcsolatban all a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgélattal. Ezek a szervezetek
sajatos eszkozrendszeriikkel jelentdsen hozzajarulnak a hatranyos helyzetii, kiztiik a halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk iskolai sikerességéhez. Az intézményben kialakitott kommunikacios csatorndk a hh.
tanulok, gyerekek beilleszkedését, elérehaladasat, nyomon koévetését is szolgdljadk, A napi szokdsos
kommunikacion kiviili, tervezett és részben dokumentalt megvalosulasi formék a kiilénféle kommunikacios
szintereken keresztiil valdsulnak meg.

4.4.2. szami tabldzat - Ovodai nevelés adatai

Gyﬁgypt:.dag
giai
vaial flf:jwtd?li't' G\I:u.hitha “k;atés[mi“ s
" - eladatellata elr s reszes voa
Ovoldai férdhelyek % hielyiek gyermekek Ovodai oo gyfglmekc.sop
S-I?év'es gYel“:l‘IEI;CSOP'J” ( ":ﬁmad szAma szAma gybgypedags ayermekek ortra
kort oK szima - gyogypeda 3 ; giai : h
- ; 1 e (gyogypeda | (gydgypeda szAma juté
B | ook ooppeiiate | somn || Wl S | memekeon|) "t ok
egyiitt “,é 085) epyiitt) neveléssel neveléssel (TS 086) integraltan | szima (T3
(TS 090) egyiitt) egyiitt) oktatott SNI 089)
(TS 088) (15 087) syermekek
nélkul (TS
091)
o s 16 db _db db 6 db fé 6
2017 n.a. 1 25 1 22 0 0 bp)
2018 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2019 n.a. 1 30 1 29 0 0 29
2020 n.a ] 30 1 28 0 0 28
2021 n.a. 2 39 I 39 0o | 0 20
2022 n.a. 2 39 —1 41 0 0 21

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés

Az o6voda palyazati fejlesztésre keriilt az id6szakban, 10j csoportszobaval és kiegészité helyiségekkel
gazdagodott az intézmény. Az dvoda akadalymentesitése teljeskdriien megoldott. Az évodaban 2 csoport
miitkodik, az egy 6vodai csoportra jutd gyermekek szama kiegyenlitett, imméron 20 fo. A fejlesztést szolgald
eszkozik teriiletén a felszereltség magas szinvonali. Az 6voda rendelkezik tornaszobaval, rendelkezik
tovabba olyan helyiséggel, ahol az egyéni fejlesztés vagy logopédiai foglalkozas is tarthatd.
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4.4.4. szimii tibldzat - Altalinos iskolik adatai: osztilyok, gybgypedagégiai osztilyok, feladatellatasi helyek |

Az altaldnos Altalinos skolai Egy iltalinos iskolai
Az dltalinos iskolai isknlal' osztilyok feladat-ell4t4si osztilyra jutd tanulok | Mds tclepﬁlés.rﬁl he‘jﬁré
et | i |, Mot | Sl | daikigbio
Tanéy | oy iccdsbin (agngppali 2 kil (iydggpef“gﬁg;i“i (eyogypedagbgiai | nappali oktatisban (1
oktatasban) (TS 080) egyiitt) % tn:‘rsga;nzg)yﬂﬂ) oktatdssal egyiitt) (TS 084)
= (Tsosl) : 082)
@ db db 5 6 %
2017 0 0 0 n.a _n.a
2018 0 1 1 8,00 0,00
2019 0 1 1 15,00 40,00
2020 0 1 | 18,00 38,89
2021 0 1 1 14,00 3571 |
2022 n.a. 1 1 n.a. iL.A.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az ludasi iskolaban az évfolyamra juté gyermekek szdméban évrol-évre csokkenés tapasztalhat6, amelynek
az iskolai pedagégusok fluktudcidja, tovabbé az iskoldban folyé dsszevont nevelési-pedagégiai program
lehet az oka, arra valé tekintettel, hogy tobb Gvodabdl kikeriild gyermek nem ludasra, hanem detkre keriil
beirisra.

|__4.4.5. szam tablizat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezik a nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanéy oktatasban (1S 083)
Fé
2017 19
2018 15

2019 15 |

2020 13
2021 12
2022 9

Forras: TelR, KSH Tstar

A ludasi telephelyen 8. évfolyam nincsen. ellenben a detki iskolatol kapott informécidk szerint a gyermekek
minden évben sikeresen, életkoruknak megfelelden teljesitik a 8. osztalyt. Szamuk ellenben folyamatosan
cstkken az iskoliba jaro gyermekek szdmardnydval parhuzamosan, azaz hozzavetSlegesen a felére
cstkkentek a korabbi évekhez képest.

¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkillonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kizdtt és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Az Gvoda intézményben nincs szegregicio, minden gyermek a koranak, fejlettségének megfelelé Gvodai
csoportban van. Természetesen a sziilé kérését figyelembe veszik, ha szeretné gyermekét a torvény adta
lehetéségeken beliil még az Gvodaban tartani. Az altalanos iskoldban sincs szegregacio, a tanuldk oktatésa
integraltan torténik, évfolyamonként 1 osztilyban. Mivel a korzetben ez az egyetlen évodai és iskolai
intézmény, ezért intézmeények kozotti szegregécio lehetdsége fel sem meriilhet.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

A korzetben egy 1 altaldnos iskola 2db feladat-elltasi hellyel, amelyb6l a ludasi telephely csak 1-4.
¢évfolyamos, az intézmények kozotti eltérés nem meriil fel. A 2018/2019. tovabba a 2019/2020. tanévek
esetében, amikor a Ludasi Kisiskoldsokért Alapitvany Tanoda programot tartott fenn a telepiilésen, akkor
jelentds teljesitménytdbblet volt lathaté a ludasi telephelyen tanulé didkoknal a detkiekkel szemben.

e) elbnyben részesités, hdatrdanykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok.
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| 4.4.6. szami tablizat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatisok
Biztos kezdet Ta].mda. Csalﬁd:_é o Sziinidei
erekhazat Batlgrliatast gyermekjoleti étkeztetéshen
&Y : rendszeresen szolgéltatast igénybe
Ev rendszeresen igénybe isénvh 7 5 kiskordak részesiilo gyermekek
vevh gyermekek szama et bty szama (TS 112)
PRl | gyermekek szama szdma
| i F6 o F6 Fo Eb
2017 n.a. n.a. n.a. 9
2018 n.a. n.a. n.a. 9
2019 n.a. n.a. 1.a. 8
2020 _n.a. n.a. n.a. 6
2021 n.a. n.a. n.a. 3
2022 n.a. n.a. n.a. 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

A telepiilésen sem Biztos Kezdet Gyerekhaz, sem Tanoda nem mik&ddik jelenleg. Kordbban civil szervezet
(Kisiskolasokért Alapitvany) altal napkézi foglalkozast kdvetoen heti 2 alkalommal tn ,,Tanoda-program™
pedagdgiai készségfejlesztés miikddstt NEA palyazati forrasbél, azonban ez nem egyezik meg az allami
Tanoda-programmal, amelyhez kiilén befogadasi kérelem-pélyazat jar, tovabba az allam normativ alapon
évente palyazat altal kbltségvetési timogatasban részesiti.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

A syerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A gyermekek szama folyamatosan nd, amely
esetben sokszor a gyermekek napkozbeni ellatasa
soran hidnyz6 infrastruktira esetében szegénységi
alapon jon létre a veszelyeztetés és gyermekvédelmi
jogosultsdgra vonatkozo pénziigyi allapot.

TAmogatni valamennyi napkdzbeni ellatast elosegitd
és bovitd lehetoséget, a lakossag altal kérdivben
mar alatdmasztottan igényelt bolcsdei ellatas
biztositdsa

Gyermekek esetében sziilok munkahely elvesztését
kévetben ideiglenesen nehéz, akar HH- vagy HHH-s
helyzetbe keriilhetnek.

Munkahely elvesztését kovetd hatranyos helyzetii
¢élethelyzetek megsegitését elosegité természetbeni
tamogatasi konstrukciok kialakitdsa

A Tanoda - kezdeményezés megsziintetésével
jelentds csokkent a kisiskolaba jarni kivanok szama
(6sszevont osztalyok végett). . Tanoda-program”
tényleges segitséget és hatranyt megsziintets, sét
jelentds teljesitménytobbletet és kozdsségi kohézids
feladatokat, Kkozdsséglejlesztés, rendezvény és
szinpadi elbadasok, hasznos szabadidds eltéliése
programokat valositott meg.

Létrehozni a tényleges allami TANODA-program
befogadasihoz sziikséges személyi, infrastrukturlis
kornyezetet a konyvtarban, allamilag normativ
tamogatissal  miikoddtetet TANODA-program
létrehozasa a telepillésen az  dltalinos és
kézépiskolasok részére.

A Detkre jaré gyermekek esetében megsziintetésre
keriilt az iskolabusz, megyebérletet kaptak, de a
menetrendszerinti  buszjarat és az iskolakezdés
jelentés idobeli kiilonbséget mutat.

Megvizsgalni, hogy az érintett gyermekek kérében
kik szeretnének a bérlettel és kik szeretnének a
szervezett utazas lehetoségével élni.
Kapecsolatfelvétel ~ és  probléma  hosszitavi
megoldasanak érdekeében a KLIKK-el.

Tobb esetben nehézségekbe iitkozik a pedagégiai
intézmeények 4ltal megkdvetelt eszkdzok megfeleld
mennyiségben és mindségben toriénd biztositasa a
csaladok részére

Iskola-6vodai elsé évfolyam megkezdésekor,
pedagogus altal lehatarolt induléd eszkézok-kellékek
beszerzése és csaladok részére 6rténd atadisa
Iskola-Gvodai évkezdés elbsegitd pedagégusok altal
lehatarolt induld évfolyamnak megfelel eszkiz-
kellékcsomag biztositisa.
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5. A nok helyzete, esélyeéyenlfisége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A n8k gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb szerepet
toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettés
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rdjuk, s ez a szerepek &sszehangoldsa néha nehézséget
jelenthet mindkét fél szimara. A visszatémi szandékozé, illetve a kisgyermeket neveld nék szaméra a
kordbbi munkahelyiikre valé visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Munkatdl valé tartés
tavollétiik alatt keszségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazésukban hatraltathatja Oket
(foleg, ha t6bb gyermek sziiletése miatt hosszabb idét t5ltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak
azok, akik gyermekiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés
munkatapasztalattal rendelkeznek.

A Munka torvénykonyveérdl szolé 2012. évi L térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiillondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenlé bandsméd kdvetelményst meg Kell tartani. A
munka egyenld értékének megdllapitisandl killondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelosséget, a munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a
kozvetlen €s a kozvetett diszkrimindcié fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga
miatt keriil hatrdnyba mds, Osszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasigot és
terhességet is.

A kozdsségi esélyegyenloség akcibprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a nok és
ferfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet Gsszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nok szdméra. Az énkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld
bér kovetelményének. E célok megvalosuldsat példamutatdsival tudja segiteni, hiszen szilkséges az a
tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenléséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvéllalds, a munkahelytdl valé hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben
rontja a n6k munkaerépiacra valo visszalépésének esélyeit

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kirében

A telepiilés tekintetében a nemek kozotti ardnyok tovabb tavolodtak egymast6l a nyilvantartott alldskeresok
tabordn beliil. Az dllaskeresék esetében a néi szimarény egyértelmiien emelkedett, amely a teljes 4lland6
népességre vetitett nyilvantartott alliskeresok szdmardnyénak emelkedésével jart egyiitt. A néi
munkavallalok legrosszabb helyzetben 2021-ben voltak, az allandé népességre vetitett ndi alldskeresdk
szama csaknem elérte a 10%-ot. Ezzel egyiitt a 2021-2022. években a szdmardnya tobbszorose a férfi
munkanélkiiliek ardnyanak.

5.1.1. szamu tablizat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvintartott dllaskeresék ardanya az
dllando népességben a 15-64 évesek kiirében
Ev —
: Férfiak aranya Ndk arinya
(TS 033) (TS 034) Osszesen
Y Yo ] %
2017 5,1 3,57 4,34%
2018 3,98 5,93 4,96%
2019 1,96 2,72 2,34%
2020 4,58 5,88 5.23%
2021 1,89 8,37 5,13%
2022 3,02 7.97 5,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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Amennyiben a 180 napnal hosszi ideje nyilvantartott (tartds) allaskeres6k szamaranydt vessziik alapul a
munkanélkiiliek esetében, lestjté latvany fogad, hiszen pozitiv véltozis, hogy a tartds munkanélkiiliek
aranya 45,45 %-rol 21,43%-ra csokkent, azaz megfelezodott, de a ndk részarinya a korabbi alapvetben is
jelent6s szdmokkal szemben immaron a 2021. és 2022. években is 100%-os értéket vett fel.

Mindez azt jelenti, hogy 2017. évben a 22 {6 allaskerest esetében 9,9 {6 volt tartés alliskeres6, amelynek
60% né volt, azaz 6 o, addig 2022. évben 21%-o0s arAny mellett ismételten 6 {6 noi tartés munkanélkiili

szamot tudunk meghatarozni.
5.1.2. szdma tibla - A 180 napnil hosszabb ideje nyilvintartott Alliskeresék (a3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt | Nok ardnyaa 180 napon tili nyilvantartott
kv munkanélkiiliek ardnya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% Y%
2017 45,45 60
2018 36 88,89
2019 25 66,67
2020 48,15 46,15
2021 46,15 100
2022 2143 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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5.1.3. szamil tAblazat - Pdlyakezdé dlldskeres6k szima
(a 3.2.6. tdbldval azonos)
Nyilvintartott dlliskeresék Nyilvintartott palyakezdé
v szima dlliskerestk szdma
(I8 052) (1S 053)
fié Fi
| 2017 22 0
2018 25 2
2019 12 1 =]
2020 27 1
2021 26 2
2022 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

Allaskeresék
1077 ———————————e e —————————————
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w Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdl ® Nyilvantartott alldskeresdk

Ludas esetében a fiataloknak nem kell a munkanélkiiliségt6l tartaniuk, a gyari beruhazasoknak készonhetéen
gyakorlatilag nincsenek pélyakezdé éllaskeresk. A folyamat hasonléan miikédik, mint az alacsony
végzettségliek esetében, a képesitéssel és tapasztalattal szemben a munkaeré-kozvetité cégek sokkal inkabb a
ratermettséget €s a rendelkezésre allast keresik, ezéltal a még fiatal — akar csalad nélkiili — személyek kiemelt
elénnyel indulnak, hisz kénnyedén tudnak alkalmazkodni a beosztasokhoz, csaléd és gyermek mellett ez mér
nehezebb. A bizonyitott személyeket késtbb dtveszi a gyar a sajt munkavillaléi kérébe és igénye szerint
képezheti tovabb.

b) ndk részvétele foglalkoztatist segito és képzési programokban

A munkanélkiiliek korében a nok szivesebben vesznek részt foglalkoztatdst segité és képzési programokban.
Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Ez taln a fizikai
alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakérre férfi és né is jelentkezik, tobbnyire a férfi
munkaer6t részesitik elényben, Nem megy el GYES-re, és nem & marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem
hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd, s6t a munkaerd-kézvetitd céeek 4ltali kozvetlen
alkalmazassal a cégek valamennyi felelosséget lerdznak magukrél ezt illetéen. Ludason foglalkoztatast
segit6 képzés nincs, de a ,,Helyi humén fejlesztések™ palyazat egyik kiemelt fokuszteriilete lesz. A helyben
tortend kepzés segitségével a kisgyermekes anydk is lehetdséget kapnanak wj szakmék, ismeretek
megszerzésére.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az elmilt idészakban a telepiilés kozvetlen és kiszvetett kbzelében jelentés iparosodasi tevékenység valosult
meg. Az 1 ipari létesitmények (gyarak jellemzben) egyszerli, betanitott munka keretében nemtl
fiiggetleniik képesek a lakosok foglalkoztatdsira. Sajnos az a tapasztalat, hogy ezen véllalkozasok mér
munkaer6kozvetitdkon keresztiil biztositjik a feladatellatishoz sziikséges létszam jelentSs részét, kiilonosen
igaz ez az {ij munkavallalok kdrére. Ez szandékosan egy személyiigyi rosta. Amennyiben a munkavallalok
megbizhatéan, kiszdmithatéan képesek munkaba jérni és termelni, gy a gyar — gyart6l fiiged idétartamot
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kévetben-, dtveszi oket a sajat foglalkoztatdsiba, majd lehet6ség van akar a cégen beliili elérehaladasra is. A
felvételek jellemzoen nem kotédnek mar megszerzett képesitésekhez vagy alapfoki miiveltséghez, de
természetesen a nok helyzete a csaladfenntartas, tovabba a gyermekelhelyezésb6l adédéan tovabbiakban is
korlatoltabb, ami a kiszdmithatosagot, tervezhetoséget igénylo gyari feladatoknal hatdrozott hatrany.

A gyermekvallalis, a munkahelyt6l valo hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaerbpiacra vald visszalépésének esélyeit.

d) hdtranyos megkiilonbizietés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs tudomasunk ilyen esetrdl.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bilcsédei, esaladi
napkozi, 6vodai féréhelyek, férhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekmegOrzést elbsegitd infrastruktirdk részben rendelkezésre allnak a telepiilésen. Az
dnkorményzat az 6vodai nevelés biztositdsaval kielégiti az 6vodaskorti gyermekek nappali ellatdsanak helyi
sziikségletét, mig az altalanos iskolaban 16 oraig foglalkozasokat, 17 ordig pedig feliigyeletet kell biztositani
a hatilyban lévo 2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan. A Ludasi Kisiskolasokért Alapitvany
korabban Tanoda programot miik&dtetett, heti két alkalommal, amely nemcsak a gyermekek képesség és
készségfejlesztése szempontjabol volt hasznos, hanem a sziilok napkozbeni gyermekmegdrzési lehetéségeit
is gyarapitotta.

Egyértelmiien hianyzo6 szolgaltatas a tovabbiakban a telepiilési bolesode.

2019. évben LA helyi identitas és kohézié erbsitése Ludas Kozségben™ TOP-5.3.1-16-HE1-2017-00006
azonositoszami projekt keretében fokuszcsoportos interjikra, kozosség beszélgetésekre, tovabba teljes
telepiilést lefed6 kérdoivezésre keriilt sor. A vélaszadok valamennyi alkalommal kitértek arra, hogy a
bolcstde, tovabba valamely — nem kocsma — vendéglatohely hidnya kifejezetten érezheté a telepiilésen.

Bdlcsddei- és vendéglatdinfrastruktira sziikségessége

m5rukseges vendeglatohely S:uksegrelen vendéplatohely  ® Sz0kséges o bolesdde Srukségtelen a bolestde

4
1
‘ 5
5564 £V KOZOTT  — ‘

[]
2
35-44 EV KOZOTTI i
a

3
[]
3
14-24 £V KOZOTTI e

A fentiekb6l adéddan az énkormanyzat felvette a kapcsolatot a Magyar Bolesddék Egyesiilet képviseldjével,
hogy a beadandd palyazathoz sziikséges szakmai program elkészitsék (csak az MBE jogosult Bélestdei
palyazathoz szilkséges elokészité szakmai anyag létrehozasara, tovabba a palyazat beadisahoz
egyiittmiikodési megallapodas kotése szilkséges.)

Az egyesiilet a fentiekbél adbédban valamennyi statisztikai felmérést, alatimaszté dokumentumot és

megvaldsithatosagi tanulminyt és pdlyazat beaddsihoz sziikséges egyéb mellékletet elkészitett az
onkormanyzat részére, amelyet kovetoen beadhatova valt a palyazat.
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Az tnkormanyzat a pélydzatot megnyerte, a tervezési és engedélyeztetési eljardst megvaldsitotta, de a
kozbeszerzés kiirdsa el6tt az egyik képviselé nem volt hajlando aldimi a kdzbeszerzési eljérashoz sziikséges
osszeférhetetlenségi dokumentumokat, amelyeket kévetéen a projektet a tovébbiakban nem lehetett
megvaldsitani.

Ludas Kozség Képviselo-testiilete egyittal elhatirozta, hogy Gj palydzatot fog benyajtani, amennyiben
ismételten lehet6sége lesz ezt a hidnypotlé infrastruktirdt megteremteni, és ezzel is hozzajérulni a nék
gyermekvallalast kéveté munkaeré-piaci visszatéréséhez.

5.2. 1. szami tablizat — Védonéi illashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
.B RIGHGH voRonG] 0-3 év kozitti Atlagos gyermekszim
£ allashelyek szima LB Adsta vedananient
v (TS 109) gyermekek s nonkén
db fé6 fé
2017 1 26 26
2018 1 24 24
2019 1 27 27
2020 1 28 28 =
2021 1 24 24 3
| 2022 1 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A ftelepiilésen a gyermeklétszdm kiegyenlitédott, dllandéva valtak a fiatal csaladalapitds elStt 4allo
bekolttzok, tovabba a mar itt lako csalidok esetében is a korabbiaknal jéval nagyobb a gyermeknevelési
hajlandosag.

5.2.2. a) Bitles6dék és bilcsidébe beiratott gyermekek szima (4.3.3. a.) szdm téblazathdl
i hm‘i‘;‘;‘l‘?}gfﬁ'ﬁ:‘;‘:‘“gﬁxa Onkorményzati béles6débe befrt gyerekek szima

db __Fa
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

A telepiilésen nincs béleséde. A legkdzelebbi boleséde Nagyfiigeden taldlhat6 - csalddi bolestde- |, amelynek
kapesan a sziiloknek a telepiilési bolcsddével szemben — amely 4llami feladat-ellatasi timogatast kap évrél-
évre — jelentés pluszkiadést jelenthet. Ezt hivatott korabban ellensilyozni a MAKnél kordbban igényelhetd
tamogatas, amelyet azonban 2022. év 8szén forraskimeriilésre valo tekintettel megsziintettek.

5.2.2. b) Bélesddék és bilcsddébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szam tablazathol

Miikédé | Munkahelyi | Miikédé Csaladi : Mini Miikodé ..
munkahelyi | bolesodébe |  csaladi | bolestdébe Mggﬂgg N bolesidebe | (isszes) (gi:'z‘:sﬁ)d;;ﬁ‘
) blesadei beirt bilestidei beirt férbhelyek beirt bilesddei ik
Ev | ferhelyek | gyerekek | férhelyek | gyerekek | C% m‘(’ft.‘; gyerekek | féréhelyek gymm
szdma (TS | szdma (T8 szima szama (15 127) ; szama (15 | szama (T8 (18 120)
126) 122) (18 125) 121) 123) 124) :
db F6 db F6 | db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0|
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen védondi szolgilat miikddik, tovabba csaladsegitd szolgéltatisok és telepiilési iigysegéd
szolgaltatasok egyarant elérhetdek. Az onkormanyzat rendkiviil széleskérli szolgaltatasokat biztosit
tarsulasok utjan, amelyek teljesen lefedik a csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriileteit.

5.4 A nbket érd erdszak, kapcsolati eroszak

Jellemzben az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csalddokat éré erdszakos
cselekedetek nagy része ma meég felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatisok, a védondi
halézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan egyre tbb esetre deriil fény, egyre
tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaliddok atmeneti otthona)

Anyaotthon, csaladok atmeneti otthona Gyngydson érhetd el. Ludasiaknak az elmilt években ritkan kellett
igénybe venniiik ezeket a szolgaltatasokat.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A nok az utobbi 5 évben folyamatosan képviseltették magukat az Snkormanyzati testiiletben, s6t akar az
dnkormanyzati hivatalt, akar a kozos 6nkorméanyzati hivatalt vessziik alapul jellemzoen abszolit t5bbségben
vannak. Az 6t fos képvisel6testiiletbol 2 nd, melybél 1 a polgarmester. Az nkormdanyzat rendelkezésére allo
adatok alapjan a nok a helyi civil szervezetekben sem alulreprezentaltak, kivételt képez ez al6l a polgarGrség.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolisukra irdnyulé
kezdeményezések

A ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevels anyak, valamint a 45 év
feletti n6k killondsen, tobbszordsen is hatrdnyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek
kozbtt a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a
ndk helye a hiz koriil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb sualyosbitjdk a
nokkel kapcsolatos negativ sztereotipidk, mindezekkel egyiitt a néket kifejezetten helyi szinten érint6
tarsadalmi problémakrdl nincs tudomasunk.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkin

beazonogitott problémak

fejlesziési lehettségek

A csaladanyak a - jelentbsen gyari munka felé
elmozdult-, térségben a gyermek és csaladgondozas
végett jelentbsen kitettebbek az elbocsatisnak,
tovabbd nem 4all rendelkezésre helyben bolestdei
szolgaltatas.

A gyermekek napk6zbeni elhelyezését és pedagdgiai
fejlesztését eldsegitd allam 4ltal biztositott normativ
tamogatasban miikod6 boélestde pélyazat ismételt
benyljtisa és allami bolcsédei szolgaltatds helyi
kialakitisa.

A gyermekvallalast megel6zéen, terhesség alatt,
tovabba  gyermek  megszilletését  kovetden
mentalhigiénids foglalkozisok a sziil6k és sziilok-
gyermekek részére

A j6vében a munkaeropiacra torténd re-integrici6
eldsegiteése érdekében mentalhigiénias
programsorozat kialakitdsa, tovabbi ,.baba-mama”
klub helyszini kialakitisa

Egyes csaladok an&aéi helyzetéb6l adédéan nem
feltétlen keriilhetnek beszerzése a legfontosabb és
kérhézban is sziikséges eszkdzok-kellekek

Eletkezdési csomag és ¢letkezdési

tdmogatas kialakitasa

egyszeri
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6. Az idéisek helyzete, es.élyegyenlt’iség(;::

»Onmagdt becsiili meg minden nemzedék azdltal, hogy tudomdsul veszi: a vildg nem vele kezdidon.”
Siitd Andrds

Az id6skortiak csaladi dllapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya

A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

—nivekszik az idések atlagéletkora,

—magasabb a kézépkortiak halandésaga,

— ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing™).

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, énellatdsi képessége besziikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Killondsen gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa.
Jellemz6, hogy a betegségek éltaldban egyiittesen fordulnak eld, kiiléndsen 70 éves kor folatt jellemzbek a
stilyos, kronikus megbetegedések.

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

A telepiilési szamadatokat megvizsgilva megallapithaté, hogy a jelentés demografiai fordulat elétt 4ll a
telepiilés, a 0-14 éves korcsoportban 1év6 gyermekek szdmra évrél évre, csaknem folyamatosan né. Mig a 65
¢v feletti lakosok esetében a mortalitds magasabb, mint az adott korosztalyba belépé ij csoporttagok szédma.
A fentiekbGl adéddéan a két korcsoport kozotti ollé folyamatosan kézeledik egymashoz. A telepiilés
Jelentésen eloregedd telepiilésnek szamitott 2017. évben, azonban 2022. évre mar a kordbban 40%-os mutat6
3%-ra csokkent. 2023. évben megtérténhet a demografiai véltozas, kiemelve a tényt, hogy ez még mindig
nem feltétlen jelenti azt, hogy a népességvesztés folyamatanak vége lesz.

6.1. szim tabldzat - Oregedési index (3. tabléval azonos) -}
65 év feletti alland - es korii dllan i
fiv la!f:sgizzﬂma (fﬁ}ﬂ . l]a‘:if)‘sruk s'zai'lina .(I’ﬁ;ié 6reged$: Eindex
(TS 026 és TS 028 (TS t_)IO es TS 012 (TS 030)
dsszesen) Ozszesen)

2017 147 105 140,00%
2018 140 103 135,92%

2019 138 102 13529% |
2020 140 i 110 127,27%
2021 137 122 112,30%
2022 127 120 105,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

‘ Oregedési index (%)

150% - -

‘ 100% — i |
50% - — -

‘ 0% . -

2017 2018 2019 2020
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6.1.1. szdmi tablizat — Nyugdijban, ellitisban, jAradékban és egyéb jdranddsdgban részesiilok
szama
Nyugdijban, ellitisban, Nyugdijban, ellitishan,
* jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb , o
i jarandoésagban réfzisiilﬁ jarandasagban réfzyesﬁlﬁ Osszes nyugdijas
férfiak szdma (TS 063) nik szama (TS 064)
2017 66 124 190
2018 67 126 193
2019 63 123 186
2020 63 121 184
2021 57 114 171
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi nyugdijas kortak szama — el6regedo telepiilésrol l1évén sz6 — kifejezetten magasabb, mint a 0-14 éves
kort, azaz gyermekkori lapossag szamarinya az allandd népességen beliil. A nyugdijasok tébbsége —
hasonléan az orszigos tendencidhoz — nd. A helyi lakossdgszdm cstkkenésével parhuzamosan a nyugdijasok
szama is csokkenést mutat. A rendelkezésiinkre 4llé adatok viszonylag kevés a létminimum kdrnyékén é16
nyugdijas szima a telepiilésen. Megallapithato, hogy a nyugdijban és egyéb jarandosagban részesiilok férfiak
és nbk egyenlé szammal csbkkentek. Arra valé tekintettel, hogy a nék szdmaranya kétszerese tovabbiakban
is a férfiak szamaranyinak a nok esetében érzékelhetd %-os csikkenés mértéke fele a férfiak esetében
mérhetd éves csdkkenés szintjének. A fentiekb6l adédéan az 6sszes nyugdijas szamaban bégbement 10%-o0s
1étszamestkkenés megegyezik a nok esetében mért cstkkenés mértékével, de kevesebb mint a férfi lakossag
esetében — ugyanezen iddszakra — mért 15%-o0s mutatoszam mértéke.

Nyugdijasok szama

250

200

150
100
50
0

2017 2018

2019 2020 2021 2022

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

250
200
150
100 - a 3

50

2017 2018

2019 2020 2021 2022

Férfiak m N&lk
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6.1.2.

szamu tablizat - Nyugdijszerii ellatisok

Eletkoron Eletkoron Oregségi ‘()zvng,y:! o Ozvegyi és | Idéskoriak
aps alapuls | nyugdijban Oregség o szilléi | jaradékdban
- cllatdsban ellitasban részesiilé myugdighen: | nyugdijbau nyugdijban | részesitettek
= rescesilG | vesmstls | fermak | Fezesl6 | wészesule | eiianes
férfiak s nék széma | férfiak | " .3
ndk szdma szama it nok szdma | szdma (f6)
i TS 068 1S 069 (I5070) | sema | “pgioan)” | " 134
(TS 067) e ) s ) (18 071) (1 ) (15 134)
2017 0 0 49 90 0 2 0
2018 2 0 51 92 0 4 0
2019 2 0 48 91 0 3 0
2020 2 0 47 90 0 2 0
2021 1 0 45 85 0 3 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijas korii lakossdg részarinya az oregségi nyugdijban részesiilék esetében megéllapithaté, hogy a
ferfiak-n6k megoszlasa 44-56%-0s megoszldsrél 53%-47%-ra modosult, tehat a férfiak aranya novekedett a
korabbiakhoz képest. Az életkori alapulé elldtisban csak férfiak (2£5), mig az Hzvegyi és szilléi nyugdijban
csak és kizardlagosan nék (2-4 f3) tartoznak. A kordbbiakban mért megoszldsai adatok utébbi kettd
szamadattal is kalkuldlnak a nemek szerinti megoszlas vizsgalata soran.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
Jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerdpiacon nincs, kivétel, ha specidlis tudéssal
rendelkezik. Egy ideig a mezégazdasigi napszdm megoldas lehet, azonban az egeészségi allapot folyamatos
romlasdval egyre inkdbb Kiszolgaltatottd vélnak az iddskori emberek. Az idések, nyugdijasok
foglalkoztatasa a telepiilésen meglehetésen alacsony.

(L%

=

g

Eletkoron alapulé elldt4s nemek szerint

2017

2018

2018

m Ferfiak m Nk

2020

2021

2022
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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a) idisek, nyugdijasok foglalkoztatotisiga

6.2. szimii tdblizat - Hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvéntartott slliskeresok fv 2017 2018 2019 2020 2021 2022
szama Gsszesen

F dsszesen 22 25 12 27 26 28

41-45 év (1S 042 £ : L . : . :
v(T5 04 % 27.27% 0,00% 0,00% 1852% | 1538% | 7.14%

T TS i 4 0 1 2 3
46-50 v (15 043) % 155% 16.00% 0.00% 14.81% 760% | 2143%

=T F6 6 2 2 1 3 5
flega by (TR A4 % 2727% | 8.00% 667% | 3.0% Ti54% | 17.86%

: . Fo 3 2 2 4 0 3
56-60 év (T'S 045) % 13.61% 5.00% 16.67% | 14.81% 0.00% 10.71%

‘ ‘ — T5 2 5 3 2 5 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046) —— 509% | 2000% | 2500% | 741% 1923% | 14.29%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A foglalkoztatas és foglalkoztathatosag esetében az id6sebb kord népesség a 46-55. évek vonatozasaban
tlnik ki a 2022. évben. Ezzel egyiitt a korcsoportok esetében — az alacsony szamokra — valé tekintettel
rendkiviil valtozatos és latvanyos szazalékbeli megoszlasokat produkal a tablazatos. Ami észlelhetd valtozas,
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hogy a 41-45 éves, tovdbba a 46-50 éves korosztilyok esetében a nyilvantartott allaskeresdk szama
egymassal inverz folyamatokat mutat. Vélelmezetten a gyaripari tevékenységgel, tovabba a lakossig
idéstidésével és az @ij korcsoportokkal valé ~lorelépéssel magyarazhatoak a folyamatok.

b) tevékeny idiskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a
kizintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A helyi kozszolgaltatisok terén az idésekkel vald foglalkozés magas szinvonali, Az egészségiigyi, szocidlis,
kézmiivel6dési és egyéb szolgaltatisok egy része a telepiilés minden 4llampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az iddskortak részére szervezddik. Az onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd
feladatanak. A telepiilésen mitkodd falugondnoki szolglat kiemelkedd segitségek bizonyul az idéskort
népesség vonatkozasaban.

¢) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis teriiletén.

A telepiilésen lakok csaladi hdzakban laknak, az idések Jellemzbéen a sajat gazdasdgukban (kert)
tevékenykednek. Munkahelyen jellemzéen a nyugdijkorhatér betéltését kévetden tudnak még esetleg tovabb
dolgozni, illetve a mezégazdasigban idénymunkat végeznek, abban az esetben, ha egészségi allapotuk ezt
lehetévé teszi. Nincs tudomasunk helyi megkiilsnboztetésrdl. A COVID-19 pandémiat kéveté gazdasagi
Ujrainditisok keretében, a munkaerdpiacon végbement valtozasok miatt a 61 év és afeletti korosztalynak
sokkal nehezebb elhelyezkednie, amely viszont altalanos jellegli problémava vilt.

A diszkriminaci6 felmérése e célesoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombél is tudhat6, hogy
az idbsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el ket A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
s a kdzmunka program lehet6séget biztosit a nyugdij eldtt ll6 idésebb korosztaly munkavéllaldsaban
(képzések, Gj szakmékban vald elhelyezkedés) és igyekeznek ellensilyozni a hatranyos megkiilénbéztetést a
foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kizszolgiltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informiciéhoz és a Kiizosségi élet gyakorlasahoz
valé hozziférés kielégitését célzé programok.

A helyi kézszolgaltatasok terén az idésekkel valé foglalkozas folyamatos, egyes teriiletei kapcsan a
tevékenységi teriilet szélesitésének vizsgalata folyamatban van. A szolgaltatdsok kére rendkiviil szines keépet
mutat. Az nkormanyzat eleget tesz minden kotelez feladatanak és emellett Gnként vallalt intézkedéseket is
biztosit.

a) azidosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozziférése;

6.3.1. szam tiblazat - 65 évnél id6sebb népesség €s nappali elldtdsban részesiilé id6skoriaak szama

: Nappali
laﬁgsi;;e;:;tr:m ellitishan Hazi segitségnyijtasbhan | Szocidlis étkeztetésben
fiv (férfiak TS 026 részesiilo részesiilok szima részes?lﬁk szama
‘ nék TS 028) / iddskoraak (TS 130) (IS 131)
' szama (IS 129)

. Fo Fo f6 fii

2017 147 0 7 29

2018 140 0 6 22

2019 138 0 5 26

2020 140 0 13 28

2021 137 0 20 26

2022 127 0 21 50 |

Forras: TelR, KSH Tstar
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® Nappali ellatds  w Hazi segitségnydjtas Szocialis etkeztetés

Az idések haziorvosi ellatishoz a helyi egészséghdzban heti t&bb napon is hozzaférhetnek. Szakellatas
legkdzelebb Gyongyoson talalhatd. A telepiilésen sem bennlakéasos, sem pedig nappali otthon nem iizemel.
Az szolgaltatasok iranti igény megndvekedett az elmilt években, de 2022. évben kiemelked6 novekedést
mutat. A hdzi segitségnyijtds esetében a résztvevOk szdmardnya a teljes nyugdijas kort lakossag 4,76%-ban
volt értelmezhetd 2017. évben, ez 2022. évre mar 16,5 %-ra ndvekedett, tehdt az igénylés szdma
megharomszorozodott. Az tnkormanyzat altal biztositott szocidlis étkezetésben résztvevék szdma a
nyugdijaskori lakossag 10%-0s mérséklodése mellett 29 forél 50 fore emelkedett. A szimadatokbdl
megéllapithatéak, hogy a teljes nyugdijas kori lakossag 40%-a €l a szocialis étkeztetés altal biztositott
lehettségekrdl. Tekintettel arra, hogy a hazi segitségnytjtds biztositisit az Onkormanyzat az Abasari
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmeényfenntarté Tarsulds Keretében biztositja, mig szocidlis étkeztetés
dnmaga biztositja rendelet ételeken keresztiil, ezért a szocidlis étkeztetés kijuttatisa érdekében kérte a
Téarsulas fenntartdjat, hogy a korabbi 1 6 szolgaltatd-személyzet mellett tovabbi 1 {6 keriiljdn alkalmazasra a
telepiilésen, a szilkséges létszamot a novekedés eszkozdlhetbségéhez - az Snkormanyzati felhivasara- a
telepiilési lakossagi tobbletigények indokoltak-.

b) kulturdlis, kbzmiivelbdési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés;

A kulturalis, kbzmiivel6dési szolgaltatasokhoz valéd hozzaférésrol a lakossag tajekozodhat az 6nkormanyzat
honlapjarél, hirdetményekrél, valamint informaciét kaphatnak az Snkormanyzat dolgozéitél és a civil
szervezetektl is. Kifejezetten az idések részére szdl6 helyi rendezvény ritkan fordul elé a telepiilésen,
jellemzben tébbgenericiés rendezvények keriilnek fejlesztésre, ahol minden egyes korosztaly 1-1
programelemet tudhat magaénak. Termeszetesen az id6skordak megemlékezését a telepiilés minden évben
megtartja — amelyet a helyi id6sek 6rommel vesznek - , egyuttal jelezték mar tébb alkalommal az id6sklub
létrehozasanak szitkségességét, amelynek a jovében eleget kivanunk tenni. Tovabba tébb olyan kirandulast
és muzeumlatogatast terveziink, amelyben legnagyobb létszamban az id6skorak vesznek részt.

A legtébb intézményben az akaddlymentesités projektaranyosan onként és kotelezoen valasztott
tevékenységkéntt megtdrtént, Ellenben elmaradisok mutatkoznak a csiszasgatlé burkolat biztositdsa
tovabba az t- ingatlan dsszekottetések esetében.

¢) iddsek informatikai jdrtassdga;
Nincs felmérés az id6sek informatikai jartassdgara vonatkozdan. A telepiilésen idbseket célzd képzés nincs.

Kis telepiilésen a csalidon beliil a gyermekek, unokék segitenek az idéseknek az alapvetd informatikai
ismeretek elsajatitasdaban.
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d) a generdciok kozotli programok.

A telepiilésen igyekeznek a rendezvényeket szervezdk a programfejlesztés soran Ggy eljarni, hogy egy
programnap alkalmaval valamennyi etnikai, kor és életkor szerinti csoport részére 1-1 programelemet

biztositani tudjanak.

Kazvetleniil generacios kapesolatokat erdsitd, érzékenyité program mindezidaig azonban nem keriilt sor.

6.4 Az iddseket, az életkorral jiro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Eletkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzo programok nem miikédnek a telepiilésen.

* Az emberek a korral mindinkébb kiilénboznek egymastél, nines lin. egységes Gregedési minta, de

kimondhaté, hogy van egészséges dregedés.

*  Azido6s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idések.

* Az idbstdéssel mindinkdbb az "6t ["-vel lehet szamolni orvosl4sban, apolasban, gondozasban
egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitis (4llasképtelenség vagy probléma),
Intellektualis hanyatlds ¢és az latrogénia (az egészségiigyi 4rtalmak Inkontinencia (vizelet-,

széklettartasi problémak)).

Az idbsebbeknél a mar emlitett véltozasok és jellemz6ik miatt a veliik vald stratégiak specialisak,
koriltekintd és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és mégis

hatékonyan.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sorin telepiilésiinkén

beazonositott problém:ik

fejlesztési lehetdségek

Az idéskortiak ellatasai teljeskoriien biztositottak a
telepiilésen a Gydngytsi és Abasari Térsulasok,
tovabbd a falugondnoki szolgaltatdsok okén.
Ellenben kifejezetten iddsek részére fejlesztett
kozosségi alkalmak nincsenek

Programtervezésben,  fejlesztésben  kifejezetten
id6seknek, idések altal meghatirozott preferenciak
szerinti csoportosulds | Idds-klub” létrehozadsénak
tamogatasa, tovabba rendezvények biztositisa a
kényvtarban.

A telepiilésen ugyan a  koézintézmények
projektaranyos akadalymentesitésére sor keriilt,
azonban az (it-ingatlanbejdrata kozotti szemelvények
kiépitettsége hianyos.

Idések kozintézményeket torténd elérhetéségéhez
szilkség Ut-ingatlan bejarat megfelelé mindségi,
szilard feliiletekkel t6rténd kialakitasa

Egyes idosebb korosztilybeli személyek jovedelmi
viszonyai nem kielégitoek

Atipikus  foglalkoztatdsi és
lehetdség kialakitdsa a telepiilésen

jovedelemszerzési
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oA fogy_i;tekka I 616k 11elyzete,_esdélyegyenI(’isége

7.1 A telepiilesen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasarol szold 1998. evi XXVI. torvény
értelmében a fogyateékkal éloknek joguk van az akadalymentességre az épitett kdrnyezet, a kommunikéci6,
kozlekedés és a tAmogatd szolgalatok, segédeszkdzok tekintetében. Joguk van a kdzszolgdltatisokhoz vald
egyenld esélyli hozzaféréshez. A szolgaltatds egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele — az
igénybe vevé allapotanak megfelelé 6nallosaggal — mindenki, killdndsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis
€s kommunikaciés funkcidkban sériilt emberek szdmara akadalymentes. A magyar kéznyelvben az
akaddlymentességet helyteleniil csak a fizikai akadalymentességen értjilk. Tartalmilag azonban nem csak az
épiiletek, épitmények fizikai akadalymentességét jelenti. Az épillet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha
mindenki, kiilénsisen a mozgasi, latasi, hallasi, mentilis és kommunikicios funkciokban sériilt emberek
szamara megkozelithetd, a nyilvanossdg szdmdra nyitva 4ll6 része bejarhat6, vészhelyzetben biztonsiggal

elhagyhatd, valamint az épiiletben a targyak, berendezések mindenki szamdara rendeltetésszeriien
hasznéalhatok.

Az informécioé egyenl6 eséllyel hozzaférheté akkor, ha az mindenki, kiiléndsen a mozgasi, 14tasi, hallsi,
mentalis és kommunikacids funkcidkban sériilt emberek szaméra kiszamithatd, értelmezhetd és érzékelhetd,
az ahhoz valo hozzajutas pedig az igénybe vevd szaméra akadalymentes.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaéltatd kételes biztositani a munkavégzéshez.
szilkséges mértékben a munkahelyi kirmyezet, igy kiilonosen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld
Atalakitasat. Az atalakitissal kapecsolatos koltségek fedezésére a kozponti kioltségvetésbhdl timogatas
igényelhetd. Ha a fogyatekos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatis keretében nem
megvalosithato, Ggy szdmara specidlis munkahelyek miikédtetésével a munkdhoz val6 jogat lehetoség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti kéltségvetés normativ timogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 személy az, aki érzékszervi — igy killondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértekben vagy egyaltalian nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel sordn.

Megvaltozott munkaképességli az a személy, aki rehabiliticids ellatiasban részesiil, illetve aki 2011.
december 31-én III. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocidlis jaradékban
részesiilt.

A telepiilésen a megviltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok kétharmadat a nok adjik.
Az ellatasban részesiilok szama a korabbi 46 fordl - megkozelitblegesen egyharmadaval -, 28%-al csikkent a
2017. év szamadatokhoz képest. 2021. évben 33 az ellatisban részesiild személyek szama.

7.1.1 szamii tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellitdsaiban részesiilok szima
nemenként )
Megviltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiillok személyek elldtasaiban részesiilok Osszesen
L] szama - Férfiak (TS 061) | szama - Nok (TS 062)
2017 16 30 46
2018 13 27 40
2019 12 25 37
2020 13 a 26 39
2021 10 23 33
2022 n.a n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellitdsaiban
részesiilk szama nemenként
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B Megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaiban részesiildk szama - Férfiak (TS 081)
# Megvaltozatt munkaképességli személyek alldtésalban részeslilék szama - NSk (TS 062)

A tablazat és az 4bra egyértelmiien rdmutat arra, hogy a megvéltozott munkaképességli személyek szima
mindkét nem esetében csokken. Ludason eddig nem késziilt felmérés a fogyatékkal é16krdl, ezért nem lehet
pontos, valésignak megfeleld elemzést késziteni sziikségleteikrol, helyzetiikrél a telepiilés vonatkozasaban.
Ugyanakkor feladatunk olyan kérnyezet megteremtése, amelyben egyenlé esélyekkel érvényesiilhetnek a
mindennapi €let, tigyintézés, kozlekedés, munkahely, iskola, sport, szérakozés stb. teriiletén. A fogyatékkal
elok részére szervezett szolgiltatisokat, az egyes intézkedéseket az egyéni szilkségletek felmérése alapjan
tudnd az Snkormdnyzat megszervezni és végrehajtani. A fogyatékosok részére nappali ellatas nincs a
telepiilésen.

Az ellatdsban résztvevok szamdba viszonylagosan cskkenés dllapithaté meg, ennek jellemzben az oka, hogy
betdltésre keriilt az Sregségi nyugdijkorhatér, amikorté] dregségi nyugdijra valnak jogosultta, ez ardnyaiban
egy 30%-os csokkenést eredményezett. A csokkenés évrdl- évre folyamatos.

7.1.2. szam tablizat - Nappali ellitdsban részesiils
fogyatékkal él6k szima
- Nappali ellitasban részesiil fogyatékos
Ev személyek szima
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékkal €lok foglalkoztatisinak lchetiségei, foglalkoztatottsiga, védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds;

A népszamlélds adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszigon, a népesség 5,7
szazaleka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlisa: mozgaskorlitozottak aranya 43,6 %,
latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, halldssériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fogyatékos népességen
beliil tovabbra is a mozgéssériilteké a legnépesebb csoport. Jelentésen emelkedett az egyéb, pontosan meg
nem hatdrozott fogyatékossagban szenvedok aranya.
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Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségeének és képzetlségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoki végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A fogyatékos személyek foglalkoztatisa akkor is
meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili
kozlekedési akadalyok miatt, és killénésen, ha a timogat6 szolgalattél sem kap segitséget. Ilyen informaciok
beszerzése rendkivill nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkiilonbbztelést nyilvanossagra,
mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi kilatasaik is csékkennek. Ludason hitranyos megkiilonbdztetésrl nincs
tudomasunk a foglalkoztatas teriiletén

b)  munkavdllaldst segitd lehetdségek;

A fogyatékossaggal é16k esetében, amennyiben az esetlegesen kapott ellatisukkal Gsszeegyeztethetd a
kozfoglalkoztatasi programban torténd kozvetlen részvétel, Ggy elényben részesiilnek mas célcsoportokkal
szemben. Egyedi adottsagok vagy igény esetén a gondozasukat segité csaladtagok ugyanebben a kitiintetd
kedvezményben részesiilhetnek. Mindezeken feliil a telepiilésrél kizvetlen jarat biztositott Kardcsondra, ahol
az Agro Rehab Nonprofit Kft. (autista majorsdg) miikddik. Természetesen a részvételi szandék esetében az
Onkormanyzat igyekszik minden szilkséges segitséget megadni akar az Onkormanyzati foglalkozatasi
programok, akar a start szocidlis szbvetkezet esetében.

c) hdtranyos megkiilinbizietés a foglalkoztalds terilletén;

A fogyatékkal €élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre ertekelhet statisztikai adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢16k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

d) dndllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

A fogyatékkal él6 emberek €s csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kérnyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatdsi és
munkalehet6ségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén. A kulturalis
programokon valé részvétel, a mivel6édési haz szolgaltatasaihoz valé hozzaférés ugyaniigy biztositott
fogyatékkal élok szaméra is.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek jellemzden fogyatékossagi tAmogatasban, vagy magasabb Gsszeg(i
timogatdsokban, valamint rokkantsagi jaradék részesiilnek, illetve igénybe veszik a mozgaskorlatozottak
kedvezményeit, valamennyi ezzel Kkapcsolatos iigyintézésben a helyi kozszolgaltatast végzé szervek
segitséget nytjtanak.

Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tamogatis: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a silyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenloséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard peénzbeli juttatas. A
tAmogatés célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jévedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon
hozza a siilyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében, aki a 25.
életéve betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé mértéki
egeszségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatist részére nem allapitottak meg,
rokkantsagi jaradékra jogosult.

- Kozlekedési kedvezmeény: A sililyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szdld
102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tdmogatdsra (kozlekedési
kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy jogosult;

- Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvinyra az a személy jogosult,
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1. aki kozlekedGképességében siilyosan akadélyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak: mozgasszervi fogyatékosnak minésiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérsl szolé rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét

megel6zden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gvengén latonak, mozgasszervi fogyatékosnak,
értelmi fogyatékosnak vagy autistinak mindsiil.

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatisok: étkeztetés, hazi segitségnynijtas, jelzorendszeres hazi segitségnynjtas, timogatd
szolgéltatas.

Szakositott ellatasi formék: 4polast, gondozdst nyijtdé intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabiliticids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon

Aktualis jogszabalyok:

* A silyos fogyatékossi minositésének és feliilvizsgalatinak, valamint a fogyatékossdgi tamogatas
folydsitasdnak szabalyairol sz6l6 141/2000 (VIIL9.) Korm. rendelet
* amozgasdban korlitozott személy parkoldsi igazolvanyarol szolé 1998. évi XX VI térvény (IV.4.)
a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségilk biztositasarol szol6 218/2003. (XIL 11.) Korm. rendelet
e azegyenld bindsmddrol és az esélyegyenl6ség elémozditasarsl sz6l6 2003, évi CXXV. torvény (XI1.28.)

7.3 A kbrszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi  élet
gyakorldsdhoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Eur6pai Uni6hoz torténd csatlakozés egyik feltétele, hogy az allampolgarok — kztik a fogyatékossaggal
el emberek — szamara megteremtédjon az esélyegyenléség a térsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és
kulturélis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis és egeszségiigyi ellatas,
az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi €let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén
is. Kiemelt prioritasként a minGségi szolgéltatésok egyenld hozziférésének megteremtése fogalmazhaté meg.
Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erOsitésével, az
intézmények Kkiépitésével, korszerlisitésével és atalakitasaval, illetve a lakékornyezeti és az integralt
formdaban torténd ellatasszervezés erbsitésével.

Az egyenld esélyli hozziférés egyik eszkbze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi években
teliesen 1j tartalmat nyert: ma mér valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a
mozgassérilt, a latassérillt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és stlyosanhalmozottan fogyatékos
emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld
esélyll hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok, és megoldasok telepitését jelenti, amely
lehetGve teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgdssériilt embereken til latas- vagy hallassériilt, valamint
értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek (Hangos térkép, indukciés hurok, konnyen érthet6
tajékoztatd fiizetek stb.). A kules az, hogy ma mar nem pusztén épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a
kozszolgiltatasok egyenlé esélyi hozzaférésérol beszéliink, amely tehdt magdban foglalja az épiiletek
komplex akaddlymentességét, de annal joval tébb.

a) egészségiigyi és rehabilitdcids ellitdsok elérhetisége, egyiittmiikidése;

Helyben egészségiigyi alapellatis érhetd el a haziorvosi rendeléssel, de az érintett célesoport specialis
egészségiigyi problémdira kezelés, ellatas jellemz6en a megyeszékhelyen érhetd el.

b) telepiilési inkormdnyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akaddlymentesitetisége;
A hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen 1ij beruhdzas, felijitis akaddlymentesitett kérnyezet biztositasival

torténik legyen ez Onként vallalt, vagy projektardnyosan kételezben vallaland6 tevékenység., Az
akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabélyi eldirasnak megfelel.
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A kozszolgaltatast nynjtod intézmenyek akadalymentesitése projektaranyosan megvalosult. Az egészsegiigyi,
szocialis szolgaltatasok, kdzmiivelddési szolgiliatasok fizikai akadalymentesitett helyszinen érhettek el. A
cél, hogy valamennyi Onkormanyzati tulajdonban lévé kozszolgéllatdsokat biztositdé épiilet esetében az
akadalymentesités  teljeskdrien megvaldsulhasson. Az  ingatlanok  esetében  legkiemelkeddbb
akadalymentesitési probléma a tovabbiakban az Gt é€s ingatlan kozotti teriilet akadalymentesitésének, de
legaldbb kemény boritissal torténd ellatisinak sziikségessége.

¢) kozszolgdltatdsokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés
lehetdségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato
épiiletek akaddlymentesitetisége;

Ma mar kotelezben, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az épitésiigyi
hatosag feladata. Alapelv, hogy a fejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban
altalanos elvarisként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere. Kifejezetten fogyatékkal
¢é16k részére szo6lo kulturdlis és sportprogramok nem keriilnek megrendezésre a telepiilésen.

d) munkahelyek akadilymentesitettsége

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkiltatd eloitélete
mellett a kozlekedés eszkdzok haszndlata is neheziti  helyzetilket. A fogyatékosok korében a
foglalkoztatottsagi arany meghatirozasanal a 2001.¢évi népszamlalas adataibol tudunk kiindulni, mely 9%. A
kézelben Karicsondon miikédik fogyatékossaggal €10k foglalkoztatasat biztositd kertészet.

Jellemzoen a kornyékbeli vallalkozasok nem rendelkeznek akadalymentesitettséggel.

e) kozosségi kizlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitetisége;

A kozosségi kozlekedés a fogyatékkal élok részére nehezen elérhetd. A tdvolsagi buszok jellemzien
rendelkeznek mozgaskorlatozott-felhajtéval, a vasitdllomas peronja pedig til mélyen talalhatd ahhoz, hogy
egy mozgassériilt felszallhasson. A kozteriiletek esetében — killénésen ideértve a telepiilési jardikat — a
telepiilés rendkiviil rossz allapotd infrastruktirat birtokol, amely nemcsak fogyatékosok szamara, hanem
barmilyen huzhaté/tolhaté eszkéz haszndlat megneheziti. A telepiilés ebb&l adédéan, minden relevans
kozlekedés-infrastruktira fejlesztést kiemelten kezel.

N fogvatékossdggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. speciilis
kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal éli személyek nappali intézménye stb.)

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése nem tartozik az onkormanyzat hataskorébe, ez a helykozi
jaratokat {izemelteté Volanbusz feladata. Kimondottan a fogyatékkal €16k szamara rendelkezésre 4ll6 helyi
szolgaltatasok a telepiilésen nincsenek, ellenben a telepiilés hasznalataban all6 9 f6s személyigépjarmi
rendelkezik fellépovel, tovabba 3-5 pontos kerekesszékes csatlakozoval, igy sziikség esetében specialis
szallitojarmiként segitséget tud biztositani a helyi lakosok részére. Fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye a telepiilés méretébdl, tovabba a célcsoport 1étszamabadl adédéan nincs a telepiilésen.

g) elonyben részesités (hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdasok)

Kifejezetten a fogyatekkal €lokre vonatkozo pozitiv diszkrimindcid nines a telepiilésen a mar emlitetteken
tal.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nincsenek a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossiaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problém:ik és a
felszaimolasukra iranyulo kezdeményezések
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A fogyatékos embereket is ugyanazok a problémak érintik nagyrészt, mint a telepiilés tobbi célcsoportjat: az
elhelyezkedés nehézsége, az alulképzettség, az egészségiigyi ellatas nehézkessége. A telepiilés erejéhez
mérten igyekszik tenni a lakossig problémdinak megolddsaért, egyiittmitkddik a megfeleld szervekkel,
intézményekkel, programjaival, tevékenységével torekszik elérni a fogyatékkal éléket és bevonni Gket.

7.6 Kivetkeztetések: problémik beazonositidsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal elok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdséoek

A telepiilésen lévo kozintézmenyek | Id0sek kozintézményeket torténd elérhetéségéhez
akadalymentesitése az Wt- ingatlanbejirata kozott | sziikség ut-ingatlan bejérat megfeleld mindségli,
| nem teljes. szilard feliiletekkel térién6 kialakitasa

A fogyatékos gyermekek — ugyan telepiilésiinkén | Az csoporthoz valé  csatlakozds, 6nképzes,
nem jellemzd -~ ellenben, semmilyen helyi | onfejlesztés lehetéségeinek  infokommunikAcios
csoportosulast nem tudnak létrehozni, hasonlé sorsii | megteremtése  és  igénylék  részére  torténd
tarsaikkal, ellenben a vilaghdlé erre lehetdségiik | biztositdsa

lehet, viszont nem feltétlen all rendelkezésre a
sziikséges infokommunikacids hattér

A fogyatékos — szintjétd] fliggetleniil — nehézségek | Thjékoztaté és érzékenyitd programok kialakitdsa a
ele dllitjia nemcsak énmagit a kizvetlen érintetett, | célesoporttagok és csaladjaik részére

hanem a gondozé csaladot egyarant, sajnos sok
esethen a tdjékozottsig nem teljeskorli, ami
problémékat okozhat
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8. Helyi partne;éél.é,ml;kassflgih ﬁﬁgéérvezﬁdések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgiltato és
érdekvédelmi szervezetek, Gnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellitdé szervezetek,
kézfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Kozségiinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szdmban vesz részt
a civil szervezetek programjain. Az Onkormdnyzat helyi rendeletben meghatdrozottak szerint palyazati iiton
tamogathatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Az Onkormdnyzati dontések elokészitésébe bevonjuk a civil szervezeteket, amelyek fiiggetlenségét
elismerjiik és ftiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki velik. Az egyiittmiikddésnek
készénhetden az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt ezen szervezetek.

Civil szervezeteink:

a) Ludas Biztonsdgaért Polgarér Egyesiilet,
d) Szenthdromsag Templomért Alapitvany
f) Ludasi Kisiskolasokért Alapitvany.

Az pandémidt kovetben a helyi civil szervezbdések kozosségei meggyengiiltek, a jévében 1jboli
kapcsolatfelvétel javasolt a szervezetekkel. A ,Helyi humén fejlesztések™ cimii felhivas és annak cselekvési
terv kialakitisahoz sziikséges tervezésben a . Helyi identitds és kohézié Ludas kozségben™ palyizathoz
hasonléan ismételten tarsadalmasiasitott tervezést és programmegvaldsitast kivan megvalésitani az
onkorméanyzat a korabban eszkozolt személyes, fokuszcsoportos interjik, kdzbsségi beszélgetések és
lakossagi kérdGivezések ismételt alkalmazasaval.

b) helyi 6nkorminyzati, nemzetiségi 6nkormsanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdgi szereplok
kozditti partnerség bemutatisa;

Az Onkormanyzat a helyi kézszolgaltatasban résztvevd delegalt és tagintézményekkel.

A telepiilésen tovabba dnkormanyzati részvétellel miikodo start szocidlis szdvetkezetet miikddott korabban —
amely egyéb indokok vegett — jelentésen csokkentette a telepiilési Gnkormanyzat részére nyuajtott
szolgaltatisok korét és mennyiségét. Az Onkormanyzat és a szocialis szovetkezet korabban
Beliigyminisztériumi kérésre a kozfoglalkoztatas szakszerii tervezése és megvalodsitasa érdekében
egylittmiik6dési megallapodast kotétt, amely a javasoltak szerint koriilhatdrolta a felek jogainak és
kotelezettségeinek korét.

Ezen til fokozott partneri kapcsolatot alakitott ki a telepiilésen tevékenykedé kisebb és nagyobb
véllalkozasokkal. A kézmunkaprogramokbé! szamtalan alkalommal ajénlott be jol teljesitd személyeket
valamely vallalkozashoz.

¢) Onkormanyzatok kozitti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatisa;

Az onkormanyzat a térségi feladatok ellatasa érdekében egyiitt miikddik mas &nkorményzatokkal. Ezen
talmenden a Kkistérségben taldlhaté koézintézményekkel és hatésagokkal is olyan terilleten, amelyek
megoldasa kozos feladat.

Ludas Kézségi Onkorményzat a Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeéli Tarsuldsanak tagja. A tarsulds
biztositja Ludas lakosai részére jelenleg is az alabbi szolgaltatasokat:

a) csaladok atmeneti otthona,

b) hajléktalanok szallisa,

¢) thmogatd szolgalat,

d) idoskortak, hajléktalanok és szenvedélybetegek bentlakasos, dtmeneti elhelyezése
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A gybngydson megtalalhat6 dllandé orvosi tigyeletet a telepiilési Gnkorményzat szintén a Gydngyds Kérzete
Kistérség Tobbeéla Tarsulasanak keretében latja el.

2013. januar 1. napjatol kezdédéen az Abasari Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsulds
biztositja Ludas Kozségben az alabbi szolgéltatasokat:

a) szocidlis étkeztetés

b) csalad és gyermekjoléti szolgaltatas

d) anemzetiségi Gnkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miik6dik nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzetli
gyermekek oktatdsinak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciojanak tdmogatisatél kezdve az iddkortiak
kulturélodésdig, a hagyomanybrzésen 4t a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatisok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgdltatdsok, kultira, mivelédés, kozrend,
kdzbiztonsig) dgazataiban lehetséges esélyegyenléséget tAimogatd szolgéltatdsok korét.

J) for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ell:itasaban.

A for-profit szereplok helyi részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatokban nem relevans. Erre vonatkozo
kapcsolatfelvétel egyik fél részérdl sem tortént.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP forumok szervezése.

HEP Férumok segitésével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kézott a hatékonyabb
egylittmiikddés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositisdban, a
problemakra adekvétan vélaszolo intézkedések megfogalmazésiban, Gsszehangolaséban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitdsiban, megkonnyitve igy az Gnkorményzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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‘_ 9_A_13ely| gg‘.@lj{gﬂglenlﬁségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenloségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
dénkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkorminyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatiba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségilgyi, gyermekjoléti,
kdznevelési, kdzmivelddési szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolisat szolgdlé eszkézék bemutatisa, valamint annak rigzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

Az Onkorményzat a Helyi Esélyegyenléségi programjat az onkormanyzat a helyben szokédsos médon,
valamint a HEP szoftverben kozzéteszi. A program elfogadasat kovetGen, a véleménynyilvanitas
lehet6ségeének biztositisa érdekében az onkorméanyzat nyilvanos forumot hiv ssze, amelyre a sziilok, a
hatranyos helyzetli csoportok képvisel6i, valamint a neveldtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A
véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvédnossagra hozatala. A
nyilvanossdg folyamatos biztositisdra érdekében évente tdjékoztatjuk a program megvalositasaban elért
eredményekr6l, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézmények,
sziilok és az egyiittmiikddoé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk, természetesen csak aggregilt adatokat
és informacidkat kozdlve, a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Snkorméanyzat kiilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagét igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai
és tarsadalmi kiérnyezet kialakitasa érdekében.

c) A Kképviseld-testiileti dintést kivetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatirozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokisos modon kizzéteszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilési énkormanyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célesoport

Kovetkeztetések

problemak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid cimmel

0. Telepillés szintii

probléma

A telepiilésen a jardarendszer elavult, a
kozintézmények hiaba projektarinyosan
akadalymentesitettek, amennyiben az ut-
ingatlan bejarata nem akaddlymentesitett

Akadalymentesitési program:

A jovoben  vizsgalni  kell és
megvalositani, minden jarda-épitésével
kapcsolatos lehetGséget, tekintettel arra,
hogy minden korosztalyt érint az
akadalymentesség hidnya

0. Telepiilés
probléma

szinti

A csaladok — Kkilléndsen a nok-,
gyermekek esetében a  korabban
mikodtetett »lanoda-program™
kiemelkedé eredményeket produkalt,
tovabba hozzdjarul a  gyermekek
napkézbeni elhelyezésének feladatihoz
is, hidnya érezhet6 és jelent6s hatranyt
okoz az iskolai beiratkozisok esetében

Tanoda-program:
Létrehozni a

tényleges  allami
TANODA-program befogadasahoz
szilkséges személyi, infrastrukturilis
kérnyezetet a konyvtarban, 4llamilag
normativ ~ tamogatassal  mikddtetett
TANODA-program  létrehozdsa a
telepiilésen az altalanos €s
kézépiskolasok részére.

0. 'Telepiilés  szintii

probléma

A telepiilésen a nbk adjdk a tartos
munkanélkiiliek 100%-at. Ezen kiviil a
45-61+ éves korosztaly munkaerdpiaci
nehézségekkel, ezaltal sokszor
Jjovedelmi nehézségekkel szembesiilhet,
tovabba a kézfoglalkoztatis
rendszereinek folyamatos allami
leépitésével és a szinte kizardlagosan néi
alkalmazottakkal az  Snkorméanyzat
kevésbé képes ellatni a kozteriiletek —

Start Szocidlis

foglalkoztatasi program:
A telepiilési kozremikodési  start
szocidlis szovetkezet 4ltal j, atipikus
foglalkoztatési programjavaslatok
kialakitasanak és  megvaldsitasanak
tamogatisa, amely egyrészt atipikus
foglalkoztatdsi  lehetGséget  biztosit
valamennyi élethelyzetben €16 szamara,
tovabbd megteremti a lehetbséget arra,
hogy a telepiilés kotelezd és Onként

Szivetkezet

. Mélyszegénységben
elo és romak
esélyegyenloséee

karbantartdsat. vallalt feladatait az 6nkormanyzat
megfelelGen el tudja latni.
A munkanélkiiliek szimaranyanak beliil | Allismentor:

az 8. osztalynal magasabb végzettségliek
esetében magasabb a munkanélkiiliség
arany  szemben az  alacsonyabb
képesitettségiiekkel szemben

A kornyékbeli  munkaerd-kdzvetitd
cégekkel kapcsolatfelvétel megteremtése
és On. ,allasmentor” feladat 1étrehozasa

A telepiilésen a  mélyszegénység
jelensége nem domindl a statisztikai

Telepiilési tAmogatisok
feliilvizsgalata:

R, adatok alapjén, ellenben az ideiglenes | Az eseti és rendszeres telepiilési
&lé 4 .‘;mgeﬂy Srogn::::: nehéz helyzetbe keriilt személyek | timogatasok és egyéb lehetbségek
esélycgyer;léisége esetében a kummulalt inflacié hatésaibél | igénylésének és forrasainak
adodoan a jelenlegi timogatasi Ssszegek | feliilvizsgélata
mar képtelenek ellitni a sziikséges
élethelyzet kinnyitésének szandékat . .
A gyermekek szima folyamatosan nd, | Bilcsdde:
; amely esetben sokszor a gyermekek | Témogatni  valamennyi  napkézbeni
11 Gyermekek . i s ; ; Py HE L
: napkdzbeni ellitdsa sordn hidnyzo | ellatést eldsegitd és bovitd lehetdséget, a
esélyegyenloséze ; ; i ; ; . : i ?
infrastruktira  esetében  szegénységi | lakossag  4ltal  kérdéivben  mar
alapon jon létre a veszélyeztetés és | alitdmasztottan  igényelt  bilcsédei
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gyermekvédelmi jogosultsagra
vonatkozé pénziigyi allapot.

ellatas biztositiasa

Gyermekek esetében sziilok munkahely

Természetbeni — munkahely-elvesztési
— tamogatis:

11, Gyermekek | elvesztését  kovetben,  ideiglenesen | Munkahely elvesztését kivetd hatranyos
esélyegyenlosége nehéz, akar HH- vagy HHH-s helyzetbe | helyzetli élethelyzetek megsegitését
keriilhetnek. elosegitd  természetbeni  tamogatédsi
konstrukeiok kialakitisa
Iskolai buszjarat:
A Detkre jaré gyermekek esetében | Megvizsgdlni, hogy az  érintett
megsziintetésre keriilt az iskolabusz, | gyermekek koérében kik szeretnének a
11 Gyermekek | megyebérletet kaptak, de a | bérlettel és kik szeretnének a szervezett
esélyegyenlsége menetrendszerinti  buszjarat és  az | utazas lehetoségével élni.
iskolakezdés jelentds id6beli | Kapesolatfelvétel és probléma
kiilonbséget mutat hosszitavi megolddsa érdekében a
KLIKK-el. )
Indulé és évenként jard iskolakezdési
timogatis:
Iskola-Gvodai els6 évfolyam
Tobb esetben nehézségekbe iitkozik a | megkezdésekor, pedagbgus altal
I A pedagogiai intézmények altal | lehatarolt indulé  eszkdzok-kellékek
: megkovetelt eszkdzok megfelelé | beszerzése és csaladok részére torténd

esélyegyenlosége

mennyiségben és mindségben térténd
biztositasa a csaliddok részére

dtadasa

Iskola-6vodai  évkezdés  elbsegitd
pedagogusok 4ltal lehatarolt induld
évfolyamnak megfeleld eszkoz-

kellékcsomag biztositasa.

I11.
esélyepyenlosége

Nk

A gyermekvallaldst  megel6zden,
terhesség  alatt, tovabba gyermek
megszilletését kdvetben mentalhigiénids
foglalkozdasok a sziilék és sziilok-
gvermekek részére

Mentalhigiénids programok:

A jovében a munkaerdpiacra t6rténd re-
integracio elosegitése érdekében
mentalhigiénias programsorozat
kialakitasa, tovabba ,baba-mama” klub
helyszini Kialakitasa

111,
esélyegyenlosege

Nok

Egyes csaladok anyagi helyzetébdl
adodéan nem feltétlen keriilhetnek
beszerzése a legfontosabb és korhazban
is szilkséges eszkbzik-kellékek

]E:letkezdési tAmogatis:
Eletkezdési csomag és  egyszeri
életkezdési tamogatas kialakitisa

V. Iddisek
esélyegyenltsége

Az id6skorGak ellatasai teljeskoriien
biztositottak a telepiilésen a Gydngydsi
és Abasari Tarsuldsok, tovabba a
falugondnoki  szolgéltatisok  okan.
Ellenben kifejezetten id6sek részére
fejlesztett kdzosségi alkalmak nincsenek

Idés-klub:

Programtervezesben, fejlesztésben
kifejezetten idGseknek, iddsek Altal
meghatarozott  preferencidk  szerinti
csoportosulas Idos-klub”
létrehozasénak  tAmogatisa, tovabba
rendezvények biztositasa a konyvtarban.

V. Fogyatékkal
esélyegyenlosége

élok

A fogyatékos gyermekek — wugyan
telepiilésiinkén nem jellemzd — ellenben,
semmilyen helyi csoportosulast nem
tudnak  létrehozni, hasonlé  sorst
tarsaikkal, ellenben a wviladghdlé erre
lehetoségiik lehet, viszont nem feltétlen
all rendelkezésre a sziikséges
infokommunikécids hattér

Fogvatekkal élok infokommunikdcios

kizegének timogatasa:

Az  csoporthoz  valé  csatlakozas,
tnképzes, Onfejlesztés lehetosegeinek
infokommunikiciés megteremtése és
igénylok részére torténd biztositdsa

V. Fogyatékkal e&lk

eselyegyenlosége

A fogyatekos — szintjétd] fiiggetlenil —
nehézségek elé allitja nemcsak Gnmagat
a kozvetlen érintetett, hanem a gondozoé
csaladot egyarant, sajnos sok esetben a

Erzékenyité és tijékoztaté
programok:

Téjékoztaté és érzekenyitd programok
kialakitisa a  célcsoporttagok  és

tijekozottsag nem  teljeskoérd, ami | ...,
| e, problémdkat okozhat caaladjark tomere
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A beavatkozasok megvalositoi

Célesoport

Kiavetkeztetésben megjeldll
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

0. Telepiilés szintii
probléma

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

Akadslymentesitési program:

Felelos: Ludas Kézségi Onkormanyzat
Kozremiikadok: Civil szervezetek és dnkéntesek

0. -Telepﬂlés szintii
probléma

Tanoda-program:

Felelos: Civil szervezetek és a helyi kanyvtar

0. Teleptilés szinti
probléma

Start Szociilis Szévetkezet foglalkoztatisi

program:

Felelds: Ludasi Baromfiipari Start Szocidlis Szovetkezet
Kozremitkodik: Ludas Kozségi Onkorméanyzat

L
Mélyszegénységben
€l és  romdk

Allasmentor:

Felelés: Helyi kdnyviar
Kozremiiktidik: Ludas Kozségi Onkormanyzat

estlyegyenlosége
|

Mélyszegénységbep Telepiilési timogatasok feliilvizsgdlata: Felelbe: Ludss Kozséal Onkorsngsst
élo &5 romak
esélyegyenlosége
ik Gyermekek | Bolesbde: Felelds: Ludas Kézségi Onkormanyzat
eselyegyenlGsége

e Természetbeni — munkahely-elvesziési —
I1. Gyermekek t s LR Felelés: Ludas Kozségi Onkormanyzat
eselyegyenlisége mogatas: Kozremiikadik: Civil szervezetek és szocidlis szovetkezet
1L Gyermekek | Iskolai buszjarat: Felelés: KLIKK )
esélyegyenlosége Kézremikodik: Ludas Kézségi Onkorményzat

Indulé és évenként jird iskolakezdési p

L1 Gyermekek t? t? s id PibAherg sl Felelds: Ludas Kézségi Onkormanyzat
esélyegyenlosége i Kézremfikdik: Civil szervezetek és szocidlis szbvetkezet
I11. N6k | Mentalhigiénids proeramok: Felelds: Ludas Kézségi Onkorményzat
esélyegyenlésége
1. Nok | Eletkezdési timogatds: Felelos: Ludas Kozségi Onkormanyzat
ﬂsélyegyenlﬁ'sége Kozremikodik: Civil szervezetek és szocidlis szévetkezet
Iv. ldosek | Idds-klub: Felelds: Ludas Kozségi Onkorményzat
eselyegyenlisége Kozremikadik: Civil szervezetek és a helyi kéinyvidr

V. Fogyatékkal élok
esélyegyenlisége

Fogvatékkal élék  infokommunikacios
kézegének tamogatasa:

Felelds: Ludas Kozségi Onkorményzat
Kézremiiktdik: Civil szervezetek és szocidlis szivetkezet

V. Fogyatékkal élok
esclyeayenlbsege

Erzékenvité és tajékoztatd programok

Felelés: Ludas Kozségi Onkormanyzat

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék a kozosség teljesjogii és értékes tagjainak tekinthetik

magukat.

Fontos szamunkra mélyszegénységben él6knek megtanitsuk azt, hogyan tud a helyzetik dnmaguktol
javulni, javitsuk az 6ngondoskodas és nképzés lehetbségein.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfeleld fejlédését, egészségi allapotat, készség és
képességfejlesztéset, tovabba azt, hogy megismerjék milyen elismertnek lenni, mert &k is csak igy fognak

masokat elismerni.

Folyamatosan odafigyelink az idések egészségi 4llapotira, életkoriilményeire, a szabadidé hasznos

eltdltésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalidvallalasra, illetve a munkdba torténd visszatérésre vald
odafigyelés és a helybeni munkavallalasi lehetségek folyamatos fejlesztését.
Kiilinds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tirsadalomba torténd beilleszkedésére, és az

elfogadasukra.
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3. Megvalositas

A megvalésitas elokészitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikédé nem onkorményzati fenntartisi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogaddsat kivetden biztositsdk, hogy az intézményilk miikddését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irAnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlbségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjiban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szereplovallalasokrol, az Gket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintli akeidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasira, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéektalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi parinerség és egyiittmikidés egyik eszkize a HEP Forumok szervezése lehet. HEP
Férumok segitésével a helyi, allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kizétt a hatékonyabb
egyiittmiikddés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasban,
valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisidban, megkodnnyitve igy az o©nkormanyzatok
esélyteremt6 feladatainak ellatasat. A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtdsanak
ellendrzése érdekében HEP Férumot hozunk 1étre.

A HEP Féorum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémdkra adekvatan vélaszold
intézkedések megfogalmazdsa, Gsszehangoldsa,

-a HEP intézkedések megvaldsitisaban, a HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a HEP IT-
ben lefektetett célok megvalésulasihoz szitkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgilata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a
kitlizétt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0] beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlséggel Gsszefiiggd probléemak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentilisa, kommunikélasa

Az esélyegyenloség fokuszban lévo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrdl az Esélyegyenloségi Forum szamara.




Romak/ mely-

epyen|
fosl
munkacsoport

HEP Farum
tagjan

Gyerekek esé

egyvenlasegevel egyen|o:
foglalkeoza foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikidése:

A Forum legalabb évente, a feliilvizsgalatok és az (ij HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban {ilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogaddséra, vagy
atdolgoztataséra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok:

a telepiilés polgarmestere

a telepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyz6je

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi

helyi/térségi relevins kozszolgéltatd intézmények képviseldi

meghatarozo helyi/ térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviselsi

2000 £6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képvisel6i,

a helyi jelz6rendszeri felelés,

a telepiilésen miikddd — a HEP célesoportjai kapesan érintett- civil szervezetek és egyhazak
képvisel6i

a telepiilés HEP referense

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i

egycb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célesoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet véllalé személyek).
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Allandé meghivottak:

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai.

az illetékes esélyegyenléségi mentor,

tankeriileti kézpont képvisel6je,

kornyezo telepiilések dnkormanyzati szereploi

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz kapesolodo
szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok képvisel6i).

s & & @

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehajtisit a HEP Férum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasira az egyes beavatkozasi teriiletek felel6seinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolodinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitis lehetségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinialé HEP Férum elsd {ilésének mihamarabbi
Bsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajekoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepillés ddntéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket €s az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasira az onkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkorméanyzat és
intézményeinek kiilénboz6 rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tamogatisanak fontossagat igyeksziink megertetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kirnyezet kialakitasa érdekében.

Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérol a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkbdésének sokoldalt
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kézotti kapesolat biztositisa.
- Folyamatosan egyiittmiikbdik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forumbevonasaval
¢és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lepéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsertés kivetkezményeinek elhdritisardl
intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Gnkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenliségre vonatkozé jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatisokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kiszremiikédjenek annak
megvalositasaban.

- Azesclyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyit6inak.

- Az onkormanyzati intézmények vezeti intézményi akciGtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabély éltal elirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési kételezettség
alapjan a telepillési Onkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feliilvizsgélat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjardl, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesithetSek legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitsaiban lényeges valtozas kévetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak hozz4 a kitlizott célok
megvalositasihoz.

Az egyenl6 bénasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelés személy megteszi a
sziikséges leépeseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Ludas kézség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatist kévetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Ludas kdzség keépviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és ...... /2023 (XI1.19.) szamu hatérozataval elfogadta.

Mellékletek:
- képviseld testiilet elfogadd hatirozatanak kivonata

Ludas, 2024.06.13.

Unerle G\%ﬂ

Vargane"Csengeri Mér
polgérmester s’
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